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Kokouksen jarjestaytyminen

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 265

Paatdsehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Maarit Matinolli ja Seija Mallinen.
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Esityslistan hyviaksyminen
Kunnanhallitus 21.11.2022 § 266
Paatésehdotus Hyvaksytaan kokoukselle esityslistan mukainen kasittelyjarjestys.
Paatos Esityslistan mukainen kasittelyjarjestys hyvaksyttiin lisattyna lisalistan

asialla Sosiaali- ja terveysosaston talousarviomuutos 2022.



4\‘“‘“@; Péytakirja 20/2022 5
kunta

Kunnanhallitus

Ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 267

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellaan seuraavat asiat:

Paatos Kehittamispaallikké Janna Kumpula oli Iasna kokouksessa klo 18.04-18.44
ja esitteli pykalan 269 seka pykalan 281.

Sivistysjohtaja Elina Vehkala oli Iasna kokouksessa klo 18.50-19.00 ja
esitteli pykalan 271.

Tekninen johtaja Hannu Komu oli Iasna kokouksessa klo 19.00-19.44 ja
esitteli pykalan 272 ja pykalan 273 investointiosan osalta.

Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola oli [dsna kokouksessa klo
19.44-19.59 ja esitteli pykalat 276-277 ja 279 seka lisalistan asian.

Esitellyt asiat merkittiin tiedoksi.
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Otto-oikeusasiat

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 268

Lautakuntien poytakirjat:

Viranhaltijapaatokset:

Paatosehdotus

Paatos

Oheismateriaalina on jaljennokset paatoksista viranhaltijoittain sekd muuta
aineistoa ajankohtaisista asioista.

Tekninen lautakunta 15.11.2022

Kunnanjohtajan paatokset

Kiinteistonluovutusilmoitukset:

- 15.11.2022 § 9 / lokakuu 2022

Omakotitalotontin kauppakirjan hyvaksymispaatokset:

Talous- ja hallintojohtajan paatokset:

Henkilostohallinnon viranhaltijapdatokset:

Teknisen johtajan paatokset:

Omakotitalotontin vuokrauspéaatokset:

Omakotitalotontin kauppakirjan hyvaksymispaatokset:

Toimielin merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, ettei se kayta paatoksiin
kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Kuntastrategian hyvaksyminen

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 269

206/00.01.02.00/2022

Valmistelija

Liitteet:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelu: kehittamispaallikké Janna Kumpula, puh. 040 162 6149

Kuntalain 37 §:n mukaisesti kuntastrategia tarkistetaan vahintaan kerran
valtuuston toimikaudessa. Nykyisen kuntastrategian valmistelutyd alkoi
kunnanhallituksen paatoksella 5.2.2019 ja valtuusto hyvaksyi strategian
9.12.2019. Kunnanhallitus nimesi kokouksessaan 31.1.2022 § 22
strategian ohjausryhman strategian paivittamiseksi meneillaan olevan
hallinnollisen muutoksen huomioimiseksi.

Tyrnavan kunnassa on valmisteltu vuoden 2022 kuluessa kuntastrategian
paivittdmista ohjausryhman seurannassa. Valmistelun aikana jarjestettiin
kolme tybpajaa teemoilla miksi, mité ja miten. Ensimmaisessa tydpajassa
kasiteltiin 1ahtékohdat, tulevaisuuskuvaukset, slogan, visio ja arvot.
Toisessa tydpajassa kaytiin l1api strategisten valintojen ja lapileikkaavien
teemojen muotoilu. Tama tydpaja pidettiin kommentoitavana myos
sahkoisella alustalla. Kolmas tyopaja keskittyi strategian
toimeenpanosuunnitelman tyéstamiseen ja strategian vaikuttavuuteen. Se
jarjestettiin yhteistydssa Kuntatyén kanssa.

Syyskuussa strategiaa kasiteltiin valtuustoseminaarissa, jossa keskityttiin
luonnoksen kommentoinnin ohella sloganin tyéstamiseen. Slogan
viimeisteltiin ohjausryhman seitsemannen kokouksen yhteydessa
jarjestetysta tyopajassa marraskuun alussa. Strategiasta on valmisteltu
koko strategian kasittava ppt-tiedosto, 4-sivuinen lyhennelma ja
huoneentauluksi tulostettava tiivistelma.

Tyrnava — kylien kunta. Kuntastrategia 2022-2026
Kuntastrategia, lyhyt
Kuntastrategia, tiivistelma

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus hyvaksyy laaditun kuntastrategian ja esittaa sen edelleen
valtuustoon hyvaksyttavaksi.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Maarit Matinolli esitti ponnen: "ennen strategian hyvaksymista
viestintdkoordinaattori esittelee slogan vaihtoehdot valtuutetuille."



Poytikirja 20/2022 8

QL
N

Kunnanhallitus

Talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelu / Hallinto- ja kehittdmisosasto

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 270
105/02.02.00/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Hallinto- ja kehittamisosasto on valmistellut esitykset
maararahavarauksista ja paamaaristd vuoden 2023 talousarvioon.

Talous- ja toimintasuunnitelma sisaltaa vuosittain numeerisen osion lisaksi
osaston toiminta-ajatuksen, tulosalueen kuvauksen, paamaaran seka
talousarviovuoden toimenpiteet.

Kunnanjohtaja, talous- ja hallintojohtaja sek&d kunnan johtoryhma
ohjeistivat hallintokuntia, yksikdita ja niiden esimiehia kiinnittdmaan
erityistd huomiota toiminnan taloudellisuuteen kuluvan vuoden aikana seka
vuoden 2023 talousarvion valmistelussa edelleen.

Talousarviovalmistelussa suurimmat muutokset ovat syntyneet
hyvinvointialueuudistuksen myo6ta. Sosiaali- ja terveyspalveluiden seka
palo- ja pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyy 1.1.2023 hyvinvointialueen
vastuulle. Uudistuksessa hyvinvointialueen rahoitus jarjestetaan
leikkaamalla kuntien verokertymaa seka valtionosuuksia.

Talousarvio on valmisteltu mm. seuraavin periaattein:

1) Toiminta, toimintamallit ja talousarvio vuodelle 2023 suunnitellaan niin,
etta vuosikate riittdad kattamaan poistojen maaran.

2) Hallintokuntien toimintoja tulee arvioida ennakkoluulottomasti myods
talouden kannalta.

3) Ostopalveluja tulee arvioida saanndéllisesti ja tehda erikseen esitykset
korvaavasta toiminnasta silloin, kun oma toiminta on edullisempaa kuin
ostopalvelu (ostopalvelusopimukset sanottava irti riittdvan ajoissa, ettei tule
paallekkaisyytta).

4) Palvelutuotannossa hyédynnetaan ensisijaisesti kunnan omia
kiinteistoja. Kiinteistojen energiatehokkuutta edistetaan ja niiden
kayttdastetta nostetaan.

5) Investointiohjelma laaditaan maltillisesti.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatdsehdotus Kunnanhallitus yhdistaa esitetyn hallinto- ja kehittdmisosaston talousarvion
vuodelle 2023 osaksi kunnan talousarviota vuodelle 2023.

Paatos Heikkila-Tuomaala esitti, etta talousarvion sivulla 21 kohta Temmeksen
taajaman asemakaavan ajantasaisuuden arvioiminen ja paivittdminen
siirretdan vuodelta 2024 vuodelle 2023 ja rahoitus tdhan saadaan
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luopumalla investointiosan kohdasta Valaistut metallipallot Temmeksen
meijeriaukiolle seka tarvittava loppuosa investointiosan kohdasta
Haurukylan teollisuusalueen kunnallistekniikka.

Kauppi kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi tulleen kannatettu muutosesitys ja asiasta suoritetaan
aanestys. Adnestystavaksi puheenjohtaja esitti nimenhuutodanestysta,
missa pohjaesitysta kannattavat anestavat JAA ja muutosesitysta
kannattavat 4anestavat El. Puheenjohtajan esittdama aanestystapa
hyvaksyttiin.

Suoritettiin nimenhuutodanestys, missa JAA aania annettiin 5 kpl (Suotula,
Partanen, Karppinen, Mallinen ja Rusila) ja El 4ania annettiin 4 kpl
(Matinolli, Heikkild-Tuomaala, Kauppi ja Patala).

Puheenjohtaja totesi pohjaesityksen voittaneen ja tulleen hallituksen
paatdkseksi.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelu / Sivistys- ja hyvinvointiosasto

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 104

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Elina Vehkala p. 040 5683 404

Sivistys- ja hyvinvointiosasto on valmistellut esitykset
maararahavarauksista ja paamaarista vuoden 2023 talousarvioon.

Talous- ja toimintasuunnitelma sisaltda vuosittain numeerisen osion lisaksi
osaston toiminta-ajatuksen, tulosalueen kuvauksen, paamaaran seka
talousarviovuoden toimenpiteet.

Kunnanjohtaja, talous- ja hallintojohtaja seka kunnan johtoryhma
ohjeistavat hallintokuntia, yksikéita ja niiden esimiehia kiinnittamaan
erityistd huomiota toiminnan taloudellisuuteen kuluvan vuoden aikana seka
vuoden 2023 talousarvion valmistelussa edelleen mm. seuraavin
toimenpitein:

1) Toiminta, toimintamallit ja talousarvio vuodelle 2023 suunnitellaan niin,
etta vuosikate riittaa kattamaan poistojen maaran.

2) Hallintokuntien toimintoja tulee arvioida ennakkoluulottomasti myds
talouden kannalta.

3) Ostopalveluja tulee arvioida saannollisesti ja tehda erikseen esitykset
korvaavasta toiminnasta silloin, kun oma toiminta on edullisempaa kuin
ostopalvelu (ostopalvelusopimukset sanottava irti riittdvan ajoissa, ettei tule
paallekkaisyytta).

4) Palvelutuotannossa hyédynnetaan ensisijaisesti kunnan omia
kiinteist6ja. Kiinteistdjen energiatehokkuutta edistetdan ja niiden
kayttdastetta nostetaan.

5) Investointiohjelma laaditaan maltillisesti.

Kunnanhallitus tulee kasittelemaan tarkemman ohjeistuksen, kunhan
tarvittava taloudellinen informaatio on saatavilla.

Sivistysjohtaja Vehkala Elina
Lautakunta merkitsee tiedoksi tamanhetkisen talousarviotilanteen.

Merkittiin tiedoksi.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 01.11.2022 § 120

Valmistelija

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Elina Vehkala p. 040 5683 404
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Sivistys- ja hyvinvointiosasto on jatkanut talousarvion 2023 valmistelua
kunnanhallituksen ohjeiden mukaisesti.

Esittelija Sivistysjohtaja Vehkala Elina

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle hyvaksyttavaksi sivistys- ja hyvinvointiosaston talousarvion
2023. Mikali osastolta edellytetdan edelleen lukuihin muutoksia tai
tekstiosaan tulee teknisid muutoksia tdman kokouskasittelyn jalkeen,
tehdaan ne virkamiestyona.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 271

105/02.02.00/2022

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatdsehdotus Kunnanhallitus yhdistaa esitetyn sivistysosaston talousarvion vuodelle
2023 osaksi kunnan talousarviota vuodelle 2023.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelu / Tekninen osasto

Tekninen lautakunta 15.11.2022 § 111

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja Hannu Komu p.040 544 0329

Tekninen osasto on valmistellut esitykset maararahavarauksista vuoden
2023 talousarvioon.

Talous- ja toimintasuunnitelma sisaltda vuosittain numeerisen osion lisaksi
osaston toiminta-ajatuksen, tulosalueen kuvauksen, paamaaran seka
talousarviovuoden toimenpiteet.

Kunnanjohtaja, talous- ja hallintojohtaja seka kunnan johtoryhma
ohjeistavat hallintokuntia, yksikéita ja niiden esimiehia kiinnittamaan
erityistd huomiota toiminnan taloudellisuuteen kuluvan vuoden aikana seka
vuoden 2023 talousarvion valmistelussa edelleen mm. seuraavin
toimenpitein:

1) Toiminta, toimintamallit ja talousarvio vuodelle 2023 suunnitellaan niin,
etta vuosikate riittaa kattamaan poistojen maaran.

2) Hallintokuntien toimintoja tulee arvioida ennakkoluulottomasti myds
talouden kannalta.

3) Ostopalveluja tulee arvioida saannollisesti ja tehda erikseen esitykset
korvaavasta toiminnasta silloin, kun oma toiminta on edullisempaa kuin
ostopalvelu (ostopalvelusopimukset sanottava irti riittdvan ajoissa, ettei tule
paallekkaisyytta).

4) Palvelutuotannossa hyédynnetaan ensisijaisesti kunnan omia
kiinteist6ja. Kiinteistdjen energiatehokkuutta edistetdan ja niiden
kayttdastetta nostetaan.

5) Investointiohjelma laaditaan maltillisesti.

Tekninen johtaja Komu Hannu

Tekninen lautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
hyvaksyttavaksi teknisen osaston talousarvion 2023. Mikali osastolta
edellytetdan edelleen lukuihin muutoksia tai tekstiosaan tulee teknisia
muutoksia taman kokouskasittelyn jalkeen, tehdaan ne virkamiestyona.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 272

105/02.02.00/2022

Esittelija

Kunnanjohtaja Anttila Vesa
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Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus yhdistaa esitetyn teknisen osaston talousarvion vuodelle
2023 osaksi kunnan talousarviota vuodelle 2023.

Kunnanjohtaja teki muutetun paatoésesityksen siten, ettd alkuperaisesta
paatdsesityksesta poistetaan talousarvion investointiosasta kohta
Kestavan kehityksen talo kokonaan ja kohdasta Nahkurin rakennukset
siirretdan vuodelta 2025 50.000 euroa vuodelle 2024. Lisaksi teknisena
korjauksena korjataan kohdan Murron uuden kaava-alueen
kunnallistekniikka vuoden 2024 luvuksi 600.000.

Matinolli esitti ettd kohta Nahkurin rakennukset poistetaan kokonaan
investointiosasta.

Matinolli esitti ettéd kohta Juhlasillan hankevalmistelu ja toteuttaminen
voidaan pitaa investointiosassa mikali kohdan toteuttamisen kulut ovat alle
100.000€, mika sisaltaa jo toteutuneet suunnittelukustannukset ja etta tata
varten perustetaan rahasto.

Heikkila-Tuomaala kannatti molempia esityksia.

Puheenjohtaja totesi tulleen kaksi kannatettua muutosesitysté ja asiasta
suoritetaan danestys. Puheenjohtaja totesi, ettd muutosesitykset eivat ole
kilpailevia keskenaan ja niista aanestetaan erikseen.

Aanestystavaksi puheenjohtaja esitti nimenhuutoaanestysta, missa
pohjaesitysta kannattavat aanestavat JAA ja muutosesitysta kannattavat
aanestavat El. Puheenjohtajan esittdma aanestystapa hyvaksyttiin.

Suoritettiin nimenhuutodanestys Matinollin ensimmaisen muutosesityksen
osalta, missa JAA aania annettiin 6 kpl (Suotula, Partanen, Karppinen,
Mallinen, Patala ja Rusila) ja El 4ania annettiin 3 kpl (Matinolli, Heikkil&-
Tuomaala ja Kauppi).

Puheenjohtaja totesi pohjaesityksen voittaneen ja tulleen hallituksen
paatdkseksi.

Suoritettiin nimenhuutodanestys Matinollin toisen muutosesityksen osalta,

missa JAA aania annettiin 5 kpl (Suotula, Partanen, Karppinen, Mallinen ja
Rusila) ja El aania annettiin 4 kpl (Matinolli, Heikkila-Tuomaala, Kauppi ja

Patala).

Puheenjohtaja totesi pohjaesityksen voittaneen ja tulleen hallituksen
paatokseksi.

Muutettu paatosesitys hyvaksyttiin.
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Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2025

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 273

105/02.02.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Vuoden 2023 talousarvion toimintamenot ovat 24 204 279 (sisaisine
erineen 27 313 165) euroa ja toimintatulot 2 975 085 (sisdisine erineen 6
083 971) euroa. Toimintakatteeksi jaa 21 229 194 euroa.

Talousarvio perustuu 9,36 tuloveroprosenttiin. Vuonna 2018 veroprosenttia
nostettiin 20,5 prosentista 21,0 prosenttiin ja vuonna 2019 22,0 prosenttiin.
Vuodelle 2023 hyvinvointialueuudistuksen myo6ta veroprosentteihin tulee
lakisaateisesti 12,64 prosenttiyksikdn muutos. Muutoksella siirretaan
hyvinvointialueen vastuulle siirtyvien toimin-tojen rahoitus niin
verokertyman kuin valtionosuuksien kautta. Muutoksen my6ta efektiivisen
veroasteen seuran-ta ei ole mahdollista.

Vuosikate on 2 310 806 euroa, tulos vuonna 2023 on 1 170 euroa.

Euromaaraisesti suurimmat kayttétalousmenojen nettoperusteiset
maararahakasvut kohdistuvat tulosalueelle varhaiskasvatuspalvelut.
Varhaiskasvatuspalveluissa nettomenojen kasvu on 474 197 euroa.

Talousarvio on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Muut
suunnitelmavuodet hyvaksytaan ohjeellisina. Suurimpana haasteena
kayttotaloudessa suunnitelmavuosina on hyvinvointialueuudistuksen
vaikutusten arviointi valtionosuuksiin ja verotuloihin sekd toimintamenojen
kasvun hillitseminen vastaamaan kaytettavissa olevaa rahoitusta.

Kayttdtalousosassa valtuusto asettaa toiminnalle tavoitteet, joiden
toteuttamiseksi maararahat vahvistetaan tulosalueittain nettomaaraisina.

Investointiosa vahvistetaan viideksi vuodeksi, vuosille 2023-2027.
Investointimenot ovat vuodelle 2023 yhteensa 5 260 000 euroa (ilman
arvonlisaveroa) ja tulot 45 000 euroa.>

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus esittda valtuustolle ettéd se hyvaksyy talousarvion vuodelle
2023, taloussuunnitelman vuosille 2023-2025 seka investointiohjelman
vuosille 2023-2027.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Eduskuntavaalien dénestyspaikat

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 274
104/00.00.00.01/2022

Valmistelija Valmistelu: asiahallintavastaava Kati Yoshizawa, puh. 040 480 2803

Seuraavat yleiset vaalit ovat eduskuntavaalit, jotka toimitetaan sunnuntaina
2.4.2023. Ennakkoaanestyksen ajanjakso kotimaassa on 22.3.-28.3.2023
(keskiviikosta tiistaihin).

Perustuslain 14 §:n 3 momentin mukaan julkisen vallan tehtadvana on
edistaa yksildn mahdollisuuksia osallistua yhteiskunnalliseen toimintaan ja
vaikuttaa hanta itsedan koskevaan paatdksentekoon. Taman nojalla
kunnan tehtdvana on huolehtia siita, etta aanioikeutettujen
aanestysmahdollisuudet vaaleissa ovat riittavat seka
ennakkodanestyksessa etta vaalipaivana.

Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkodanestyspaikka on
ennakkoadanestysta varten avoinna kaikkina ennakkoaanestyksen
ajanjakson paivina, jollei kunnanhallituksen paatoksella erityisista syista
toisin maarata. Erityinen syy voi olla 1ahinna vain kunnan jonkin alueen tai
taajaman vahaisiksi arvioitu danestajamaara.

Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus maaraa
ennakkodanestyspaikkojen paivittaiset aukioloajat, kuitenkin niin, etta
ennakkodanestyspaikka ei saa olla avoinna arkipaivisin ennen kello 8 eika
kello 20 jalkeen eika lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9 eika kello 18
jalkeen.

Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa kotimaan yleisten
ennakkoaanestyspaikkojen lukumaarasta ja sijainnista kunnassa.
Jokaisessa kunnassa on oltava vahintaan yksi ennakkoaanestyspaikka,
jollei erityisista syistd muuta johdu.

Ennakkoaanestystilan tulee olla riittdvan suuri, jotta danestys voidaan
toimittaa sujuvasti ja luotettavasti aanestajan vaalisalaisuus, vaalivapaus ja
vaalirauha turvaten (Vaalilain 56 § 2 mom). Tarkea nakdkulma on etenkin
turvallisuus: danestajan tulee olla turvallista danestaa ja

vaalitoimitsijoiden tulee olla turvallista hoitaa tehtaviaan.

Vaalilain mukaan kunnanhallituksen tulee varsinaisen
ennakkoaanestyspaikan lisaksi maarata ennakkoaanestyspaikkoina olevat
sosiaalihuollon toimintayksikoét.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa
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Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa, etta

1. Tyrnavan kunnan yleinen ennakkoaanestyspaikka on Tyrnavan
kunnanvirasto, Kunnankuja 4, jossa paivittaiset aukioloajat ovat arkipaivisin
klo 12 - 20 ja lauantaina ja sunnuntaina klo 9 - 18.

2. Laitosaanestyspaikkoja ovat Vanhainkoti Kotolan lisdksi Lakeuden
Palveluyhdistys ry:n Tyrnavan kirkonkylalla oleva yksikko
kokonaisuudessaan, Esperi Care Oy:n Tyrnavalla sijaitseva yksikko Esperi
hoivakoti Annabelle seka asumispalveluyksikkd Kipina.

3. Aanestysalueiden vaalipaivan 2.4.2023 danestyspaikat ovat:

Aznestysalue Aanestyspaikka

Kirkonkyla Kunnanvirasto, Kunnankuja 4

Murto Murron koulu, Simontaival 6 - 8

Temmes Temmeksen koulu, Temmeksen koulutie 9.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Maaseutupaallikon viran tayttaminen

Kunnanhallitus 17.10.2022 § 232

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Maaseutupaallikkd Ari Kauppi on irtisanoutunut maaseutupaallikbn virasta
elakkeelle siirtymisen johdosta.

Maaseutupaallikko toimii kunnan maaseutuviranomaisena ja vastaa muun
muassa myos Hailuodon, Kempeleen, Limingan, Lumijoen ja Muhoksen
kuntien maaseutuviranomaisen tehtavista. Maaseutupaallikdn
alaisuudessa toimii kaksi maaseutuasiamiesta.

Hallintosaanté § 64 mukaan kunnanhallitus valitsee maaseutupaallikén, §
62 mukaan julistaa viran haettavaksi ja § 63 mukaan paattaa viran
kelpoisuusvaatimukset.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa
Kunnanhallitus merkitsee Kaupin irtisanomisilmoituksen tiedoksi ja paattaa

1) julistaa maaseutupaallikdn viran haettavaksi. Virka taytetaan toistaiseksi
voimassa olevana. Viran kelpoisuusehtona on soveltuva
korkeakoulututkinto.

Viran tayttdmisessa kaytetdan kuuden kuukauden koeaikaa ja virka
taytetdan ehdollisena siten, ettd virkaan valitun on toimitettava hyvaksytty
laakarintodistus terveydentilastaan.

Hakuilmoitus julkaistaan lyhennettyna Kunta -lehdessé ja sanomalehti
Kalevassa. Laajempi hakuilmoitus on ndhtavissa kunnan nettisivuilla
osoitteessa www.tyrnava.fi seka tyo- ja elinkeinopalveluiden sivuilla
www.paikat.te-palvelut.fi sekad Kuntarekryssa www.kuntarekry.fi.,

2) nimeta tydéryhman, jonka tehtavana on valita haastatteluun kutsuttavat ja
jarjestaa haastattelut ja

3) nimeta haastatteluryhman.
Kunnanhallitus merkitsi Kaupin irtisanomisilmoituksen tiedoksi ja paatti
1) julistaa maaseutupaallikdn viran haettavaksi. Virka taytetaan toistaiseksi

voimassa olevana. Viran kelpoisuusehtona on soveltuva
korkeakoulututkinto.
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Viran tayttdmisessa kaytetdan kuuden kuukauden koeaikaa ja virka
taytetdan ehdollisena siten, ettd virkaan valitun on toimitettava hyvaksytty
laakarintodistus terveydentilastaan.

Hakuilmoitus julkaistaan lyhennettyna Kunta -lehdessé ja sanomalehti
Kalevassa. Laajempi hakuilmoitus on nahtavissa kunnan nettisivuilla
osoitteessa www.tyrnava.fi seka tyo- ja elinkeinopalveluiden sivuilla
www.paikat.te-palvelut.fi seka Kuntarekryssa www.kuntarekry.fi.,

2) nimeta Jarno Kilpisen, Vesa Anttilan, Ari Kaupin, Annukka Suotulan,
Visa Térman, Jari Matinollin ja Tiia Rusilan tyéryhmaan, jonka tehtdvana
on valita haastatteluun kutsuttavat ja jarjestéa haastattelut ja

3) nimeta haastatteluryhman Jarno Kilpisen, Vesa Anttilan, Ari Kaupin,
Annukka Suotulan, Visa Torman, Jari Matinollin ja Tiia Rusilan.

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 275

136/01.01.01.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Viran hakuilmoitus on julkaistu kunnanhallituksen paatéksen mukaisesti.
Hakuaika virkaan paattyi 7.11. klo 15.00. Hakemuksia saapui kahdeksan
kappaletta, joista yksi hakija perui hakemuksensa hakuaikana.
Kunnanhallituksen nimeama tyéryhma kavi saapuneet hakemukset lapi ja
kutsui nelja hakijaa haastatteluun. Haastattelut pidettiin 15.11.
haastatteluryhman toimesta.

Kokonaisarvioon perustuen haastatteluryhma esittda kunnanhallitukselle,
ettd se valitsee maaseutupaallikon virkaan Agrologi (AMK) Ulla-Kaisa
Kokon ja hanen mahdollisen kieltaytymisensa varalle ensimmaiselle
varasijalle Agrologi (AMK) Hanna Marttisen. Lisaksi haastatteluryhma
esittda, ettd kunnanhallitus vahvistaa valittavan maaseutupaallikon
tehtavakohtaiseksi palkaksi |||

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus valitsee, kokonaisarvioon perustuen, maaseutupaallikon
virkaan 2.1.2023 alkaen Agrologi (AMK) Ulla-Kaisa Kokon ja hénen
mahdollisen kieltaytymisensa varalle ensimmaiselle varasijalle Agrologi
(AMK) Hanna Marttisen. Kunnanhallitus vahvistaa valittavan
maaseutupaallikon tehtivakohtaiseksi palkaksi )] Kunnanhallitus
valtuuttaa kunnanjohtajan paattdmaan muista virkaan asettamiseen
liittyvista asioista.

Paatdsesitys hyvaksyttiin.



QL
N

Kunnanhallitus

Poytikirja 20/2022 19

Pakolaisten ja tilapaista suojelua saavien kuntapaikat

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 276

202/04.03.01.01/2022

Valmistelija

Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673

ELY on osoittanut kunnille kirjeen koskien pakolaisten vastaanottoon
varautumista ja kuntapaikoista paattamista. Kainuun ja Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskukset toivovat tietoa asian kasittelyn etenemisesta
kunnissa 16.12.2022 mennessa.

Kuntapaikkoja tarvitaan vuonna 2023 pakolaiskiintidssa saapuville,
oleskeluluvan saaneille turvapaikanhakijoille seka kotikunnan saaneille
tilapaista suojelua saaville. Kotoutumislakia on esitetty muutettavaksi
1.3.2023 alkaen siten, ettd myds tilapaista suojelua saavat, jotka saavat
kotikunnan ja siirtyvat vastaanottojarjestdmasta kunnan palvelujen piiriin,
sisaltyisivat kuntaanosoittamisen ja kuntakorvausten piiriin. Muutos lisaa
kuntapaikkatarvetta vuonna 2023. Ty6- ja elinkeinoministerié on arvioinut,
ettd vuonna 2023 tarvitaan noin 4 200 kuntapaikkaa. Kotoutumislakiin
esitetaan 1.3.2023 alkaen kuntaanosoittamisen kohderyhman
tasmentamista siten, ettd kuntapaikalle osoitetaan aina kiintidpakolaiset ja
haavoittuvassa asemassa olevat. Kuntapaikoille on edelleen mahdollista
osoittaa myos muita kuin haavoittuvassa asemassa olevia.
Kuntapaikkatarpeen arvioi vastaanottokeskus. Oleskeluluvan saaneet
turvapaikanhakijat ja kotikunnan saaneet tilapaista suojelua saavat voivat
muuttaa kuntaan myo6s vastaanottokeskuksen tukemana tai itsendisesti.

Valtakunnallisesti tavoitteena on, etta oleskeluluvan saaneet
turvapaikanhakijat ja ne tilapaista suojelua saavat, jotka saavat kotikunnan,
asettuvat asumaan alueille, joissa he oleskelevat jo ennen oleskeluluvan ja
kotikunnan saamista. Pakolaiskiintiéssa valittavien henkildiden kuntiin
sijoittamista ohjataan alueellisten kiintididen avulla. Ty6- ja
elinkeinoministerié valmistelee kiintidpakolaisten alueellisen allokaation
yhteistydssa ELY-keskusten kanssa alueellisten kuntapaikkatietojen ja
alueelle kohdistuvan pakolaisten sijoittumiseen liittyvan tiedon perusteella
syksyn 2022 aikana.

ELY-keskukset sopivat kuntien kanssa pakolaisten ohjaamisesta kuntiin.
Kainuun ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukset toivovat, etta alueiden
kunnat tulisivat laajasti mukaan vastaanottotyohon.

Kunta vastaa asunnon ja palvelujen jarjestdmisesta kuntapaikalle
vastaanottamalleen henkildlle. Kuntien tulee varautua jarjestamaan
peruspalvelut ja kotoutumista edistavat palvelut myds itsenaisesti kuntaan
muuttaville. Vuoden 2023 alusta lukien palvelujen jarjestamisessa on
huomioitava sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamisvastuun
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siirto hyvinvointialueille. Kunnan on tehtdva hyvinvointialueen kanssa
yhteistydta palvelujen yhteensovittamiseksi ja varmistamiseksi.
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatdsehdotus Tyrnavan kunnan oma vuokra-asuntokanta ei mahdollista kuntapaikkoja
Tyrndvan kuntaan.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Pohjois-Pohjanmaan tyollistymista edistéava monialainen yhteispalvelu yhteistyosopimus
2023-2024

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 277
203/14.07.00/2022

Valmistelija Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673

Pohjois-Pohjanmaan tydllistdmista edistdvan monialaisen yhteispalvelun
johtoryhma esittaa yhteistydsopimuksen hyvaksymista. Tyollistymista
edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta (TYP) annetun lain (1369/2014)
ja lain nojalla annetun asetuksen (1377/2014) mukainen sopimus
tyottomille tarjottavan monialaisen yhteispalvelun jarjestamisesta Pohjois-
Pohjanmaan monialaisen yhteispalveluverkoston (jaliempana TYP
verkosto) toiminta-alueella.

Tyobllistymista edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa ty6- ja elinkeinotoimisto, kunnat ja
Kansanelakelaitos arvioivat monialaista palvelua tarvitsevien ty6ttdmien
palvelutarpeet, suunnittelevat tyollistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset
palvelukokonaisuudet ja vastaavat tyollistymisprosessin etenemisesta ja
seurannasta. Kuntakokeilualueiden (Oulun kaupunkiseudun seka Raahen
ja Ylivieskan seutujen kuntakokeilut) osalta yhteistydverkoston
muodostavat kuntakokeilualueiden kunnat ja Kela.

Sopimuksessa sovitaan tydllistymista edistdvan monialaisen yhteispalvelun
jarjestamisesta yhteisessa toimipisteessa, muualla kuin yhteisessa
toimipisteessa tarjottavista palveluista seka eri toimijoiden monialaiseen
yhteispalveluun osoittamasta henkildstosta ja tyéttdmille monialaisena
yhteispalveluna tarjottavista palveluista ja yhteisten kustannusten jaosta.
Yhteistydsopimukseen on tehty hyvinvointialueuudistuksen edellyttamat
muutokset ja sopimus on hyvaksytty TYP-johtoryhméassa 11.10.2022.
Sopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat allekirjoittaneet
sopimuksen. Sopimus on voimassa 31.12.2024 asti.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy yhteistydsopimuksen Pohjois-Pohjanmaan
tydllistamistd edistavastd monialaisesta yhteispalvelusta.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Yhtiokokousedustaja / Monetra Oulu Oy

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 278
117/00.05.01/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300
Monetra Oy:n ylimaarainen yhtidkokous pidetaan 7.12.2022 klo 15 alkaen
Teams-etayhteydella ja Monetra Oulu Oy:n tiloissa osoitteessa
Nuottasaarentie 5, 90400 Oulu. Ylimaaraisessa yhtiookokouksessa
kasitelldan osakeantivaltuutuksen antamista yhtion hallitukselle.

Tyrnavan kunta omistaa yhtiosta yhden osakkeen.

2.5.2022 kunnanhallitus valitsi kokousedustajaksi Monetran
yhtidkokoukseen vuodelle 2022 Jarno Kilpisen ja varaedustajaksi valittiin

Vesa Anttila.
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa
Paatdsehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtidkokousedustajan ja talle varahenkilon.
Paatos Ylimaaraisen yhtiokokouksen edustajaksi valittiin Jarno Kilpinen ja

varaedustajaksi Vesa Anttila.
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Tyrndvan kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle

Kunnanhallitus 05.09.2022 § 189

Asian aiempi kasittely:
KHALL § 39 14.2.2022
KVALT § 7 21.2.2022
KHALL § 159 20.6.2022

TYRNAVAN KUNNAN SELVITYS POHJOIS-POHJANMAAN HYVINVOINTIALUEELLE

817/300/2021

KHALL § 39 Valmistelu: hallinto- ja talousjohtaja Jarno Kilpinen, puh 040 486 8300.
Selvityksen taustaa

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan kunnilta/ kuntayhtymilta vastuu
siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadanndn voimaanpanosta annettu
laki 616/2021 (my6hemmin VPL) tuli voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mu-
kaan kunnan/kuntayhtyman on tehtava viimeistdan 28.2.2022 hyvinvointi-
alueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista,
siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisaksi
samassa maaraajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n
nojalla siirtyvan henkiléston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavia
seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mita
kunnasta saadetaan 22—26, 28-31 ja 42 §:ssa.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto kasittelee kunnan/kuntayhtyman antaman
selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja paattaa sen perusteella irtaimen
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisesta
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle (VPL 28 §).

Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta kayttéonsa tarpeellisiksi katsomiaan
lisaselvityksia ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat
toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
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pelastustoimen jarjestadmista alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen
jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen taydentamisen
tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Edella 26 §:ssa saadetty selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatos
vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kuntaliiton tulkinnan mukaan lahtokohta on se, ettad kunnan selvityksen
antaa kunnan valtuusto, mikali hallintosaannossa ei toisin maarata.

Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Kunnan jarjestdman perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon,
sosiaalitoimen ja pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat
toimitilat siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan.
Siirtymakauden vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen vahintaan
kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oikeus pidentda sopimuksen voi-
massaoloa vuodella.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siitymakauden vuokran
laskentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen valissa
vuokrasopimuksissa. Asetusluonnos on lausunnolla kunnissa 24.1.2022
saakka. Kevaalld 2022 valmistunee lopullinen asetus, jolla ohjeistetaan
siitymakauden (v.2023-2026) vuokrasopimuksen vuokran maarittelyssa.
Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on katettava kohtuulliset
paaoma- ja yllapitokulut. Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia vuokraami-
sesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla
saadetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta sisdadn vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimus-
kauden paatyttya eivat siirry, mikali kunta ja hyvinvointialue eivat toisin
SOoVi.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat tilat Tyrnavan
kunnan osalta ilmoitetaan kohdassa vuokravastuut, luettelo liitteeksi.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin omistamat toimitilarakennukset
siirtyvat kokonaisuudessaan hyvinvointialueen omistukseen.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetdan 30.6.2022 saakka ja tdman
jalkeenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan
ja hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat 1.1.2023 sen
jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen
omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttéa koskevat oikeudet seka
immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Hyvinvointialueelle siirtyvat vain sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka
kunta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai
tuottamista varten, jos osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Selvitys Tyrnavan kunnan siirtyvasta omaisuudesta ilmoitetaan kohdassa
siirtyva irtain omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat kunnista
1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamiseen
liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siita, etta jokin
sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Kuten edella toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myés
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset sopimukset,
joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan
omistukseensa sopimuskauden paatyttya. Talldinkin hyvinvointialue ja kun-
ta voivat sopia asiasta toisin.

Hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista,
jotka kunta tekee ajalla 1.7.2021 — 31.12.2022.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on hankkinut Cloudia-
sopimustenhallintajarjestelman, johon kunta on tallentanut siirtyvat
sopimukset. Siirtyvat tilavuokrasopimukset ja muut sopimukset iimoitetaan
erilliselld liitteelld, jonka hyvinvointialue toimittaa kullekin kunnalle erikseen
Cloudia sopimustenhallintajarjestelmasta. Kunta antaa sopimuksista lisa-
tiedot my0s selvityspohjassa sopimuksista pyydettyihin kysymyksiin.

Tyrnavan kunta ehdottaa, ettd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
siirtyvat liitteessad mainitut sopimukset.

Selvitys siirtyvista vastuista

Tyrnavan kunta ehdottaa, etta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
siirtyvat liitteessa mainitut sopimuksiin ym. liittyvat vastuut.
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Kunnanjohtaja:

Jos sopimus liittyy my6s kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole
mahdollista siirtaa tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten
sopimukseen liittyvat vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen
valilla sopimuksen voimassaoloajan.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildstén siirto kunnista ja
kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan liik-
keenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan my0ds kunnan tai kun-
tayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.

Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella tarkoitettujen tehtavien
tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkildstén siirrot, mikali tehtavaa
hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista vahintdan puolet on edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Siirtyvalla henkildstolla tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyvia henkilGita, jotka yksildidaan
kussakin luovuttavassa organisaatiossa kaytavassa
yhteistoimintamenettelyssa.

Luovutuksen piiriin kuuluvat edelld mainituilla perusteilla seka vakinaiset
ettd maaraaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovutushetkella.

Maaraaikaisen tyontekijan tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde paattyy
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissa, mikali hanen
palvelussuhdettaan jatketaan ilman paivankaan keskeytysta.
Maaraaikaisen palvelussuhteen paattyessa 1.1.2023 jalkeen, sita ei
automaattisesti jatketa, vaan se paattyy alkuperaisen tydésopimuksen / vi-
ranhoitomaarayksen mukaisesti, ellei sita erikseen uusita.

Liikkeenluovutushetkella luovuttajan palveluksesta ty6- / virkavapaalla
olevat siirtyvat myds liikkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen
palvelukseen.

Tyrnavan kunta antaa liitteena olevan arvion Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siirtyvan henkildston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd kunnanvaltuusto:

1. Antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden mukaisen
selvityksen,

2. Esittaa, etta liitteissa mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet siirtyvat
1.1.2023 Tyrnavan kunnalta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle,
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KVALT § 7

Kunnanvaltuusto:

KHALL § 159

3. Varaa Tyrnavan kunnalle oikeuden taydentaa annettua selvitysta ja

4. Valtuuttaa kunnanhallituksen tekemaan tarvittavat tdydennykset ja
muutokset liitteing oleviin selvityksiin.

Hyvaksyttiin.

Hyvaksyttiin.

Valmistelu: asiahallintavastaava Jaana Koski, p. 050 316 8773.
Helmikuussa annettua selvitysta tdydennetdan seuraavasti:

Selvitys kdytossa olevista toimitiloista:

Toimistotilojen vuokrissa on huomioitu yhteiskayttotilojen kaytto.
Kokoustilojen kaytdsta veloitetaan Tyrnavan kunnan tilaohjelman
mukaisesti.

Selvitykseen on lisatty tieto siita, etta terveyskeskuksen kiinteistossa
sijaitseva Tyrnavan kunnan paatearkiston arkistotila ei siirry vuokralle
hyvinvointialueelle.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta:

Irtain omaisuus on muulta osin tasearvoltaan nolla. Sosiaali- ja
terveydenhuollon kaytdssa oleva irtain omaisuus siirtyy hyvinvointialueelle,
vaikkei se nady taseessa.

Selvitys siirtyvista sopimuksista:

Selvitykseen helmikuun jalkeen lisatyt sopimukset nakyvat liitteessa
ensimmaisena.

Jaettavien sopimusten osalta neuvotellaan Tyrnavan kunnan,
hyvinvointialueen seka palveluntuottajan kesken, kuinka jako voidaan
toteuttaa.

Selvitys siirtyvista vastuista:

Selvitysta on tdydennetty leasing-sitoumusten osalta.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta:

Selvitystd on tdydennetty nuorten tydpajatoiminnan henkiléston osalta.
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Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus:

Kunnanhallitus 05.09.2022

Hyvaksytaan tdydennetty selvitys. Varataan oikeus tdydentaa selvitysta
vuoden 2022 loppuun saakka.

Hyvaksyttiin

Asianumero: 63/03.03/2022

Valmistelija

Asiahallintavastaava Jaana Koski, p. 050 316 8773.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen 24.8.2022 paivatty kirje liitteineen
on tdman kokousasian liitteena.

Hyvinvointialue pyytaa kunnalta seuraavia asioita:

1.

Kunnan taytyy tarkistaa, ettd se edelleen esittaa listauksessa olevien
sopimusten siirtdmista hyvinvointialueelle. Jos listaus sisaltda
sopimuksia, joita kunta ei enaa esita siirtyvaksi, tulee kunnan merkita
nuo sopimukset listaukseen. Tallaisia voivat olla esimerkiksi jo
paattyneet sopimukset.

Naista edelld 1-kohdassa siirrettavaksi esitettavista sopimuksista
kunnan tulee tehda paatoés ao. toimielimessa. Mikali jotakin sopimusta
ei ole kasitelty kunnassa 23.9.2022 mennessa, kunnan tulee merkita
tasta tieto listaukseen.

Kunnan taytyy viimeistaan 23.9.2022 palauttaa tarkistettu Excel-
listaus. Lisaksi kunnan tulee ilmoittaa tieto siita, mitka toimielimet ovat
siirtyvia sopimuksia kasitelleet ja kasittelypaivat. Tietoa
toimielink&sittelyista ja niiden ajankohdista ei tarvitse kuitenkaan
iimoittaa sopimuskohtaisesti.

Lisaksi hyvinvointialue vaatii VPL 13 §:n mukaisesti asiakaskohtaisten
sopimusten siirtdmista hyvinvointialueen Cloudiaan.

Tyrndvan kunta on kasitellyt kaikki télla hetkelld Cloudiassa olevat
sopimukset asianomaisissa toimielimissa (viimeisin kasittely KHALL § 159
20.6.2022). Liitteena olevaan taulukkoon on merkitty talla hetkella tiedossa
olevat ei-siirrettavat sopimukset. Mahdolliset puuttuvat sopimukset lisataan
Cloudiaan syksyn 2022 aikana. Asiakaskohtaisten sopimusten siirto
hyvinvointialueen Cloudiaan aloitetaan syyskuussa 2022.

Valmistelijan paatdsehdotus:

Tyrnavan kunta ehdottaa hyvinvointialueen toimittaman Excel-listauksen
sopimusten siirtdmista hyvinvointialueelle liitteena olevan paivitetyn
taulukon mukaisesti.
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Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Asiakaskohtaiset sopimukset siirretdan viranhaltijatydna hyvinvointialueen
Cloudiaan vuoden 2022 aikana. Myds muita sopimuksia paivitetaan
tarvittaessa hyvinvointialueen Cloudiaan.

30.6.2022 jalkeen Cloudiaan siirretyt sopimukset kasitelldan
kunnanhallituksessa Tyrnavan kunnanvaltuuston valtuutuksen mukaisesti
(KVALT § 7 21.2.2022).

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus hyvaksyy valmistelijan paatésesityksen.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 31.10.2022 § 248

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673

Tyrnavan kunta on taydentanyt sopimustietoja liitteena olevaan Excel-
taulukkoon. Tyrnavan kunta ehdottaa hyvinvointialueen toimittaman Excel-
listauksen sopimusten siirtdmista hyvinvointialueelle liitteena olevan
taulukon mukaisesti.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Hyvaksytaan liitteena olevat tdydennetyt tiedot.

Paatdsesitys hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 279

63/03.03/2022

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Asiahallintavastaava Kati Yoshizawa, p. 040 480 2803

Tyrnavan kunta on taydentanyt sopimustietoja liitteena olevaan Excel-
taulukkoon. Tyrnavan kunta ehdottaa hyvinvointialueen toimittaman Excel-
listauksen sopimusten siirtdmista hyvinvointialueelle liitteena olevan
taulukon mukaisesti.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Hyvaksytaan liitteena olevat taydennetyt tiedot.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Valtuuston 7.11.2022 taytantéonpanot

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 280

159/00.03.01/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Palvelusihteeri Sara Kamarainen p. 050 3165 938
Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus toteaa kunnanvaltuuston 7.11.2022 paatdkset laillisiksi ja
toteaa etteivat ne ylitd kunnan toimivaltaa. Kunnanhallitus panee
taytantdon seuraavin toimenpitein:

§ 53-55 Jarjestaytymisasiat - ei toimenpiteita

§ 56 Lausunto arviointikertomuksessa 2021 esitetyista toimenpiteista /
Hallinto- ja kehittdmisosasto - tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

§ 57 Lausunto arviointikertomuksessa 2021 esitetyista toimenpiteista /
Sivistys- ja hyvinvointiosasto - tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

§ 58 Lausunto arviointikertomuksessa 2021 esitetyista toimenpiteista /
Sosiaali- ja terveysosasto - tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

§ 59 Lausunto arviointikertomuksessa 2021 esitetyista toimenpiteista /
Tekninen osasto- tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

§ 60 Hallinto- ja kehittdmisosaston osavuosiraportti 1-8/2022 - ei
toimenpiteita.

§ 61 Sivistys- ja hyvinvointiosaston osavuosiraportti 1-8/2022 - ei
toimenpiteita.

§ 62 Sosiaali- ja terveysosaston osavuosiraportti 1-8/2022 - ei
toimenpiteita.

§ 63 Teknisen osaston osavuosiraportti 1-8/2022 - ei toimenpiteita.

§ 64 Sidonnaisuusilmoitukset - ei toimenpiteita.

§ 65 Kirkkomannikén rakennushanke — paatés tiedoksi kunnanhallitukselle,
tekniselle lautakunnalle seka sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle.

§ 66 Hyvinvointikatsaus 2022 — palvelusihteeri Sara Kamarainen laittaa
hyvinvointikatsauksen nahtaville verkkosivuille.

§ 67 Kiinteistoveroprosentti 2023 - paatds annetaan tiedoksi
Verohallinnolle, Suomen Kuntaliitolle ja kirjanpitoon.

§ 68 Kunnallisveroprosentti 2023 - paatés annetaan tiedoksi
Verohallinnolle, Suomen Kuntaliitolle ja kirjanpitoon.

§ 69 Hallintosdanndn muutos - Tiedoksi henkildstolle. Palvelusihteeri Sara
Kamarainen laittaa hallintosddnnon nahtaville kunnan verkkosivuille.
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Paatos

§ 70 Tyrnavan kunnan laaja hyvinvointikertomus ja suunnitelma 2021-2025
— palvelusihteeri Sara Kamarainen laittaa hyvinvointikertomuksen ja
suunnitelman 2021-2025 nahtaville verkkosivuille.

§ 71 Valtuustoaloite koskien Temmeksen aluetta - paatés tiedoksi aloitteen
tekijoille.

§ 72 Valtuustoaloite / Tyrnavan kunnan ja Temmeksen Meijerikylan
kehittamiseksi — aloite palautetaan valmisteltavaksi kunnanhallitukselle.

§ 73 Valtuustoaloite / Yleishyodyllisten yhdistysten toiminnan tukeminen -
paatos tiedoksi aloitteen tekijoille.

§ 74 limoitusasiat ja muut mahdolliset asiat - ei toimenpiteita.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite Tyrndvan kunnan ja Temmeksen Meijerikylan kehittamiseksi

Kunnanhallitus 31.10.2022 § 251

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Valtuutetut Heikkila-Tuomaala, Pokka, Torma seka 18 muuta valtuutettua
tekivat valtuustoaloitteen 3.10. pidetyssa valtuuston kokouksessa, missa
he esittavat ettd Tyrnavan kunta kaynnistaa Tyrnavan kunnan
kehittamiseksi maahankinnat seka yritys- ja asuintonttien kaavoitukset
Temmeksen kylassa.

Maanhankinta-asiaa on selvitetty Keskustan valtuustoryhman kevaisen
aloitteen mukaisesti. Yritys- ja asuintonttien kaavoituksen tarvetta ja
ajoittumista selvitetddn osana jatkuvaa yhdyskuntasuunnittelun ty6ta.
Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Asian kasittelya jatketaan maankayttésuunnitelman viimeistelyn seka
muun maankayton kehittamisen yhteydessa. Kunnanhallitus esittaa
valtuustolle, etta se toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

Heikkila-Tuomaala esitti, etta valtuusto ottaa aloitteessa mainitut
toimenpiteet huomioon talousarvio 2023 valmistelussa ja paatéksenteossa.

Puheenjohtaja totesi, ettd Heikkild-Tuomaalan tekema esitys ei saanut
kannatusta ja totesi, etta se raukesi kannattamattomana.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 07.11.2022 § 72

Paatos

Heikkila-Tuomaala esitti, etta valtuusto aloitteessa mainitut toimenpiteet
Temmeksen Meijerikylan kehittamiseksi pitaa ottaa huomioon talousarvio
2023 valmistelussa ja paatoksenteossa.

Pokka ja Saarela kannattivat Heikkila-Tuomaalan esitysta.

Heikkila-Tuomaala veti esityksensa pois ja esitti, etta asia laitetaan
uudelleen valmisteluun.

Pokka ja Saarela vetivat kannatuksensa pois Heikkila-Tuomaalan
ensimmaiselta esitykselta.

Pokka kannatti Heikkila-Tuomaalan esitysta asian laittamiseksi uudelleen
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valmisteluun.

Keskustelun paatteeksi puheenjohtaja totesi tulleen yksi kannatettu
muutosesitys, missa Heikkila-Tuomaala esitti asian laittamista uudelleen
valmisteluun ja Pokan kannattaneen tata esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta asiassa tullaan suorittamaan aanestys.
Puheenjohtaja esitti aanestystavaksi nimenhuutodanestysta, missa
pohjaesityksen kannattajat aanestavat JAA ja Heikkila-Tuomaalan
muutosesityksen kannattajat 4anestavat El. Adnestysehdostus
hyvaksyttiin.

Poytakirjanpitaja suoritti nimenhuutoaanestyksen. Kesken
nimenhuutodanestyksen, kun nelja aanta oli annettu, puheenjohtaja
keskeytti aanestyksen valtuutettujen ilmaistua epaselvyytta annetuissa
ohjeissa. Puheenjohtaja toisti adnestysohjeen ja danestys aloitettiin alusta.
Annetussa danestyksessa annettiin 11 JAA aanta ja 13 El &anta liitteend
olevan aanestyspdytakirjan mukaisesti. Puheenjohtaja totesi
muutosesityksen voittaneeksi ja tulleen valtuuston paatokseksi.
Valtuusto paatti laittaa asian uudelleen valmisteluun.

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 281

132/00.01.02.02/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Kunnanvaltuusto on paattanyt lahettaa aloitteen kunnanhallitukselle
uudelleen valmisteluun.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatdsehdotus Kunnanhallitus palauttaa asian uudelleen valmisteluun hallinto- ja
kehittamisosastolle ja antaa uudelleen valmisteluun ohjeistuksen.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Aloite sentraalin toiminnasta

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 282
88/00.01.02.02/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tehdyssa kuntalaisaloitteessa esitetdan parannusehdotuksia
kunnanpalvelupisteen toimintaan. Aloitteessa esitetdan, etta
palvelupisteeseen palkattaisiin vakituinen tyontekija ja ettd tdman tydnkuva
jarjestetaan siten, ettad han voi keskyttaa tyotehtavansa ja palvella
palvelupisteeseen tulevaa kuntalaista.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatdsehdotus Hallitus toteaa tehdyn aloitteen olevan palautetta palvelupisteen
toiminnasta ja sisdltdvan parannusehdotuksia operatiiviseen toimintaan.
Hallitus antaa aloitteen tiedoksi hallinto- ja kehittdmisosastolle ja toteaa
aloitteen loppuunkasitellyksi.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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limoitusasiat ja muut mahdolliset asiat

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 283

Paatos

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat:
Koulutuskuntayhtyma OSAO

- yhtymahallituksen 21.11.2022 esityslista

Oulun kaupunki

- Joukkoliikennejaoston paatos 19.10.2022 § 52 Joukkoliikenteen

valtionavun 2022 jakoperusteet Oulun toimivalta-alueella

Monetra Oulu Oy
- neuvottelukunnan 4.11.2022 muistio

IImoitusasiat merkittiin tiedoksi.
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Sosiaali- ja terveysosaston talousarviomuutos 2022

Sosiaali- ja terveyslautakunta 16.11.2022 § 80

Valmistelija Teija Eskola, henkildsto- ja hyvinvointijohtaja, p. 050 5148 673

Sosiaali- ja terveysosaston talousarvion lisaystarve perustuen syyskuun
toteutumaan ja arvioon loppuvuoden menokehityksesta on 2 652 500
euroa. Muutostarpeen keskeiset tekijat asiakaspalvelujen ostojen
lisdantynyt tarve ja lisdantyneet henkildstokustannukset.

Valtion korona-avustuksia arvioidaan saatavan n. 200 000 euroa, mika on
huomioitu muutosesityksessa.

Sosiaali- ja terveysosaston osalta esitetaan seuraavat
talousarviomuutokset:

Sosiaali- ja terveysosaston hallinto
2000 4340 Asiantuntijapalvelut +5500

Sosiaalipalvelut
2021 4305 Perhehoito, asiakaspalv. osto +250 000
2041 4724 Tyollisyystoiminta, tydmarkk. +60 000

Vammaispalvelut

2501 4429 Kuljetuspalvelut, ehl mukainen  +22 000
2502 4311 Palveluasuminen, kehitysvamm. +440 000
2502 4313 Palveluasuminen, shl +200 000
2503 4730 Henkildkohtainen apu, muut av. +100 000
2510 4305 Tarpeell. hoito, asiakaspalv. osto +45 000
2513 4007 Kehitysvammaisten as., sijaiset +60 000

lakkaiden palvelut

2070 4007 Kotihoito, sijaiset +90 000
2090 4307 Asumispalv., palveluseteli +660 000
2115 4007 Kotola, sijaiset +80 000
2115 4005 Kotola, erilliskorvaukset +60 000

Terveyspalvelut

2210 4540 Vastaanottotoiminta, hoitotarv.  +60 000
2250 4301 Pth laitoshoito, asiakaspalv.osto +190 000
2270 4006 Hammashuolto, sijaiset +30 000
2300 4302 Erikoissairaanhoito, osto +300 000
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Esittelija Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Eskola Teija
Paatdsehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta esittdd kunnanhallitukselle ja kunnanhallitus

edelleen valtuustolle sosiaali- ja terveysosaston vuoden 2022
talousarviomuutosta seuraavasti:

Sosiaali- ja terveysosaston hallinto
2000 4340 Asiantuntijapalvelut +5500

Sosiaalipalvelut
2021 4305 Perhehoito, asiakaspalv. osto +250 000
2041 4724 Tyollisyystoiminta, tydmarkk. +60 000

Vammaispalvelut

2501 4429 Kuljetuspalvelut, ehl mukainen  +22 000
2502 4311 Palveluasuminen, kehitysvamm. +440 000
2502 4313 Palveluasuminen, shl +200 000
2503 4730 Henkildkohtainen apu, muut av. +100 000
2510 4305 Tarpeell. hoito, asiakaspalv. osto +45 000
2513 4007 Kehitysvammaisten as., sijaiset +60 000

lakkaiden palvelut

2070 4007 Kaotihoito, sijaiset +90 000
2090 4307 Asumispalv., palveluseteli +660 000
2115 4007 Kotola, sijaiset +80 000
2115 4005 Kotola, erilliskorvaukset +60 000

Terveyspalvelut
2210 4540 Vastaanottotoiminta, hoitotarv.  +60 000
2250 4301 Pth laitoshoito, asiakaspalv.osto +190 000
2270 4006 Hammashuolto, sijaiset +30 000
2300 4302 Erikoissairaanhoito, osto +300 000
Muutokset katetaan edellisten tilikausien ylijagdmasta.

Paatos Hyvaksyttiin

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 284

75/02.02.00/2022

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatdsehdotus Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle sosiaali- ja terveyslautakunnan
esittaman talousarviomuutoksen hyvaksymista.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 265, § 266, § 267, § 268, § 269, § 270, § 271, §
272, § 273, § 279, § 280, § 281, § 283, § 284

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 274, § 275, § 276, § 277, § 278, § 282

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tyrnavan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on
Tyrnavan kunta / kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot: Tyrnavan kunta

Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNAVA
Kayntiosoite: Kunnankuja 4, 91800 Tyrnava
Sahkopostiosoite: kunta@tyrnava.fi
Faksinumero: -

Puhelinnumero: 050 360 2302
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Tyrnavan
kunnan kirjaamosta.



