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Kunnanhallitus   
 
Aika 10.10.2023 klo 10:00 - 10:12 
 
Paikka Etäkokous, MS-Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 210 Kokouksen järjestäytyminen 3 
§ 211 Esityslistan hyväksyminen 4 
§ 212 Ajankohtaiset asiat 5 
§ 213 Otto-oikeusasiat 6 
§ 214 Yhteistoimintamenettelyn käynnistäminen 7 
§ 215 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 9 
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Kunnanhallitus   
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Partanen Marko 2. Varapuheenjohtaja  
 Heikkilä-Tuomaala Hannele Jäsen  
 Karppinen Ossi Jäsen  
 Mällinen Seija Jäsen  
 Partanen Jari Jäsen  
 Rusila Tiia Jäsen  
 Matinolli Jari Varajäsen  
 
Poissa Matinolli Maarit 
 Patala Heikki 
 
Muu Ylitalo Jussi Kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Myllyoja Emilia Kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Törmä Visa Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Eskola Teija Henkilöstö- ja 
hyvinvointijohtaja 

§ 214 aikana 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Annukka Suotula Jarno Kilpinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 210 - 215 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Tyrnävällä 10.10.2023 
 
 
 Tiia Rusila Jari Partanen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 

www.tyrnava.fi 17.10.2023  
 
  
  Sara Kämäräinen 
  ilmoitustaulunhoitaja
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Kunnanhallitus   
 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 10.10.2023 § 210  
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tiia Rusila ja Jari Partanen. 
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Kunnanhallitus   
 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 10.10.2023 § 211  
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus   
 
Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 10.10.2023 § 212  
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat:
   
   
 

Päätös Ei ajankohtaisia asioita.  
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Kunnanhallitus   
 
Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 10.10.2023 § 213  
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat:  
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin  
  kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus   
 
Yhteistoimintamenettelyn käynnistäminen 
  
Kunnanhallitus 10.10.2023 § 214    
332/01.00.03/2023    
 
 
Valmistelija Teija Eskola, henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja, p. 050 514 8673 
 

Tyrnävän kunnan taloudellinen tilanne vuodesta 2024 alkaen näyttää 
voimakkaasti alijäämäiseltä ilman merkittäviä talouden 
sopeuttamistoimenpiteitä. Talouden heikentyneeseen tilanteeseen 
vaikuttavat mm. valtionosuuksien pieneneminen sekä valtakunnalliset 
palkkaratkaisut. Vuoden 2023 talousarvioon verrattuna sopeuttamistarve 
on yhteensä 1,2M€ seuraavan kolmen vuoden aikana ilman inflaation 
huomioimista. Inflaatio huomioiden sopeuttamistarve on 1,9M€. 
 
Kunnan toiminnassa on välttämätöntä tehdä muutoksia johtuen 
taloudellisista ja toiminnallisista syistä. Kunnassa tulee arvioida kaikkia 
käytettävissä olevia vaihtoehtoja, joiden perusteella voidaan vähentää 
menoja tai lisätä tuloja, jotta kunnan talous saadaan kestävälle ja terveelle 
pohjalle. Talouden sopeuttamisohjelmalla pyritään muutokset toteuttamaan 
hallitusti ja suunnitelmallisesti vuosien 2024-2026 aikana siten, että 
kuntalaisten palvelut turvataan parhaalla mahdollisella tavalla.  
 
Tyrnävän kunnan talousarvioehdotus vuodelle 2024 edellyttää sellaisia 
toimenpiteitä, joiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaa 
henkilöstövähennyksiä. Tällöin toimenpiteitä on käsiteltävä 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kunnanhallitus antaa 
kunnanvaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen vuodelle 2024. 
Toimenpiteet tarkentuvat talousarvion valmistelun edetessä. 
Yhteistoimintamenettely koskee koko kunnan henkilöstöä tarvittavien 
toimenpiteiden toteuttamiseksi talouden tasapainon saavuttamiseksi 
vuosina 2024 - 2026.  
  
Yhteistoimintaneuvottelut koskevat kunnan organisaatio- ja 
palvelurakenteen muutosta, henkilöstön vähentämistä sekä työnantajan 
harkitsemia, työnjohtovallan piiriin kuuluvia muutoksia työn 
organisoinnissa, työtehtävissä, työmenetelmissä ja työtilojen järjestelyissä. 
Neuvotteluissa on kyse henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavista 
muutoksista, ja toimenpiteillä on oletettavasti olennaisia 
henkilöstövaikutuksia. Ensisijaisesti henkilöstön vähentämistarve pyritään 
toteuttamaan hyödyntämällä luonnollista poistumaa (eläköityminen, 
vaihtuvuus), jolloin vapautuvien toimien ja virkojen tarvetta arvioidaan 
kriittisesti. Myös määräaikaiset tehtävät tullaan arvioimaan. 
 
Yhteistoimintaneuvottelujen on arvioitu saatettavan loppuun vuoden 2024 
talousarvion osalta 28.11.2023. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
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Kunnanhallitus   

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 

1. käynnistää yhteistoimintamenettelyn tuotannollisin ja taloudellisin 
perustein työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa 
ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) mukaisesti. 
2. yhteistoimintaneuvottelujen koskevan koko kunnan henkilöstöä talouden 
sopeuttamiseen tarvittavien toimenpiteiden toteuttamiseksi vuosina 2024 - 
2026.  

   
Päätös Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola oli läsnä kokouksessa klo 

10.05-10.11 asian käsittelyn aikana. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus   
 
Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 10.10.2023 § 215  

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 

    
 

Päätös Ei ilmoitusasioita.  
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Kunnanhallitus   
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 210, § 211, § 212, § 213, § 215 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Kunnanhallitus   
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 214 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tyrnävän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Tyrnävän kunta / kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Tyrnävän kunta 
 
Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNÄVÄ  
Käyntiosoite: Kunnankuja 4  
Sähköpostiosoite: kunta@tyrnava.fi  
Faksinumero: -  
Puhelinnumero: 050 360 2302   
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Kunnanhallitus   

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Tyrnävän 
kunnan kirjaamosta. 
 


