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Kunnanhallitus   
 
Aika 13.03.2023 klo 18:00 - 20:25 
 
Paikka Tyrnävän kunnantalo, kunnanhallituksen huone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 46 Kokouksen järjestäytyminen 3 
§ 47 Esityslistan hyväksyminen 4 
§ 48 Ajankohtaiset asiat 5 
§ 49 Otto-oikeusasiat 6 
§ 50 Paikallinen sopimus / Omassa kodissaan työskentelevien 

perhepäivähoitajien (KVTES liite 12) palkan muodostaminen 
7 

§ 51 Korvausvaatimus 9 
§ 52 Aloite / Temmeksen kuntosalilaitteiden uusiminen 10 
§ 53 Aloite / Erityisryhmien liikuntamahdollisuuksien edistäminen 11 
§ 54 Yhtiökokousedustaja / Tyrnävän Kuitu Oy 13 
§ 55 Vuosikokousedustaja / Asunto-osakeyhtiöt 14 
§ 56 Yhtiökokousedustaja / Kuntarahoitus Oyj 15 
§ 57 Valtuuston 20.2.2023 täytäntöönpanot 16 
§ 58 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 17 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Matinolli Maarit 1. Varapuheenjohtaja  
 Partanen Marko 2. Varapuheenjohtaja  
 Heikkilä-Tuomaala Hannele Jäsen  
 Kauppi Pasi Jäsen  
 Mällinen Seija Jäsen  
 Patala Heikki Jäsen  
 Rusila Tiia Jäsen  
 
Poissa Karppinen Ossi 
 
Muu Ylitalo Jussi Kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Myllyoja Emilia Kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Törmä Visa Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Eskola Teija Henkilöstö- ja 
hyvinvointijohtaja 

paikalla § 48 aikana 

 Komu Hannu Tekninen johtaja paikalla § 48 aikana 
 Kumpula Janna Kehittämispäällikkö paikalla § 48 aikana 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Annukka Suotula Jarno Kilpinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 46 - 58 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Tyrnävällä 17.3.2023 
 
 
 Hannele Heikkilä-Tuomaala Pasi Kauppi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 

www.tyrnava.fi 20.03.2023  
 
  
  Sara Kämäräinen 
  ilmoitustaulunhoitaja
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Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 46  
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Hannele Heikkilä-Tuomaala ja Pasi Kauppi. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 47  
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 48  
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat: 
- Ruutikankaan ampumarata 
- Maankäyttösuunnitelma 
- Maisemanhoidon suunnitelma    
 

Päätös Limingan kunnan elinvoimajohtaja Teemu Haapala oli läsnä kokouksessa 
klo 18.10-19.00 kohdan Ruutikankaan ampumarata esittelyn ajan. 
 
Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola oli läsnä kokouksessa klo 
19.18-19.29 ja esitteli asiakohdat 5 ja 6. 
 
Tekninen johtaja Hannu Komu ja kehittämispäällikkö Janna Kumpula 
saapuivat kokoukseen klo 19.30 ja esittelivät kohdan 
maankäyttösuunnitelma. 
 
Kumpula poistui klo 19.40 
 
Tekninen johtaja Komu esitteli kohdan maisemahoidon suunnitelma ja 
poistui kokouksesta klo 19.59.    
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Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 49  
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat: Sivistyslautakunta    23.2.2023 

Tekninen lautakunta   21.2.2023 
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
- 6.3.2023 § 2 / Helmikuu 2023 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 
- 17.2.2023 § 1 / Virkavaalin vahvistaminen 
- 23.2.2023 § 2 / Erillislisä / viestintäkoordinaattori 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 
- 22.2.2023 § 2 / Asiahallintavastaavan viran täyttäminen 
- 22.2.2023 § 3 / Kirjanpitäjän viran täyttäminen 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin  
  kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Paikallinen sopimus / Omassa kodissaan työskentelevien perhepäivähoitajien (KVTES liite 12) 
palkan muodostaminen 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 50    
85/01.02.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
KVTES 2022-2025 sopimusratkaisussa sovittiin omassa kodissaan 
työskentelevien perhepäivähoitajien palkkausrakenteen 
kokonaisuudistuksesta. 1.10.2022 lukien omassa kodissaan 
työskentelevillä perhepäivähoitajilla on kuukausipalkka. 
 
Sopimusratkaisun mukaisesti perhepäivähoitajien peruspalkkatasot ovat 
1.10.2022 lukien: 12PPH100 1 868,56 € ja 12PPH200 1 917,02 €. 
Hinnoittelukohtien mukainen peruspalkka on vähimmäistaso ja työnantaja 
voi edelleen poiketa vähimmäispalkasta ylöspäin. 
 
Uudistuksen yhteydessä luovutaan hoitopaikoista ja niiden varaamisesta 
sekä irtisanomisesta palkan määräytymisen perusteena. Peruspalkan 
määrittelyssä huomioidaan lasten lukumäärä. Oma lapsi huomioidaan 
tässä laskennassa, eikä oman lapsen hoitamisesta näin ollen makseta 
erillistä korvausta. Koulutuksella ei myöskään ole enää vaikutusta 
hinnoittelukohdan valintaan. Lisäksi palkkausta koskevien paikallisten 
sopimusten ajantasaisuus ja tarkoituksenmukaisuus suhteessa muuttuviin 
määräyksiin tarkistetaan tällä sopimuksella.  
 
Työnantaja on neuvotellut henkilöstön edustajan kanssa paikallisesta 
sopimuksesta ja sen soveltamisohjeesta 16.2.2023 ja 1.3.2023. Paikallinen 
sopimus ja soveltamisohje ovat liitteenä. 
 

 Paikallisen sopimuksen mukaisesti omassa kodissaan työskentelevälle 
 perhepäivähoitajalle voidaan lisäksi maksaa tehtävän  

vaativuuden arviointiin perustuen peruspalkkaan kuuluvaa osaa kolmen 
tason mukaisesti. Työntekijälle voidaan maksaa vain yhden tason mukaista 
korotusta kerrallaan.  
 
1. ylin taso; peruspalkka + 137,61 €  
- Erityistä tukea tarvitseva lapsi, jolla useita tuen muotoja. Tuen tarve 

jatkuvaa ja kokoaikaista (hallintopäätös, tuki kirjattu lapsen vasuun). 
- Vaativampaa hoidollista tukea tarvitseva lapsi. Epilepsia, diabetes tai 

muu sairaus, joka vaatii jatkuvaa seurantaa/lääkitystä/ravintoaineiden 
mittaamista 

 
2. keskimmäinen taso; peruspalkka + 108,99 €  
- Tehostettua tukea tarvitseva lapsi, jolla useita tuen muotoja. Tuen tarve 

säännöllistä (hallintopäätös, tuki kirjattu lapsen vasuun). 
- Ryhmässä 4 alle 3-vuotiasta lasta. 
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3. alin taso; peruspalkka + 74,58 €  
- Yleistä tukea tarvitseva lapsi, jolla yksittäisiä tuen muotoja. Tuen tarve 

lyhytkestoista (tuen taso ja muodot kirjattu vasuun yhteistyössä veon 
kanssa). 

- Ryhmässä 2 alle 2-vuotiasta lasta 
- Ryhmässä alle 1-vuotias lapsi 

 Omassa kodissaan työskentelevälle perhepäivähoitajalle voidaan lisäksi 
 maksaa erilliskorvauksena 25,60 €/kk, mikäli hän työskentelee tiimin 
 vastaavana perhepäivähoitajana. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy paikallisen sopimuksen ja soveltamisohjeen 

koskien KVTES liite 12 k perhepäivähoitajien palkkausta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Korvausvaatimus 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 51    
86/03.06.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Tyrnävän kuntaan on saapunut korvausvaatimus, jossa pyydetään kuntaa 
korvaamaan asianomistajille aiheutunut vahinko. Korvausvaatimus 
perustuu Oulun käräjäoikeuden tuomiolauselmaan (R 21/4029 29.3.2022).  
 
Vahingonkorvauslain (412/1974) 3:2 § sisältää isännänvastuun 
perussääntelyn: ”Julkisyhteisö on velvollinen korvaamaan julkista valtaa 
käytettäessä virheen tai laiminlyönnin johdosta aiheutuneen vahingon”. 
Kunta voi vaatia korvausta vahingosta tai sen osasta työnantajan 
regressioikeuden perusteella (Vahingonkorvauslaki 4:1 §). 
 
Oheismateriaalina korvausvaatimus ja Oulun käräjäoikeuden 
tuomiolauselma R 21/4029 29.3.2022. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä korvausvaatimuksen ja korvata 
asianomistajille aiheutuneen vahingon Oulun käräjäoikeuden 
tuomiolauselman (R 21/4029 29.3.2022) mukaisesti. Kunnanhallitus 
edellyttää, että vahingonaiheuttajalta vaaditaan korvausta vahingosta 
työnantajan regressioikeuden perusteella. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aloite / Temmeksen kuntosalilaitteiden uusiminen 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 52    
63/00.01.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tehdyssä kuntalaisaloitteessa esitetään Temmeksen kuntosali laitteiston 
uusimista. Aloitteen tekijän mukaan kuntosalilla olevat laitteet ovat 
huonossa kunnossa ja uusimisen tarpeessa. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Aloite siirretään tekniselle lautakunnalle lausuttavaksi.   
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aloite / Erityisryhmien liikuntamahdollisuuksien edistäminen 
 
 
 
 
  
Kunnanhallitus 19.12.2022 § 292  
  

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
Tyrnävän kunnan vammaisneuvosto on tehnyt aloitteen erityisryhmien 
liikuntamahdollisuuksista Tyrnävällä. Aloitteessa todetaan, että liikunta-, 
aisti- ja kehitysvammaisten kuntalaisten lisäksi on neuropsykiatrisen 
diagnoosin omaavien kuntalaisten määrä lisääntynyt huomattavasti, joten 
toivomme, että kaikki nämä ryhmät huomioitaisiin liikuntamahdollisuuksien 
luomisessa ja liikuntaryhmien toiminnassa. Vammaisneuvosto haluaa 
korostaa sitä, että jokaisen kuntalaisen tarpeet tulee huomioida erityisine 
piirteineen liikunnan järjestämisessä. 
 
Aloitteen tekijä toivoo, kunnallisessa päätöksen teossa huomioitaisiin 
erityisryhmien liikuntamahdollisuuksien edistäminen ja yhteistyö asiassa 
neuvoston lisäksi eri liikunta-alan toimijoiden kanssa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Aloite annetaan sivistysosastolle valmisteltavaksi. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
Sivistyslautakunta 23.02.2023 § 26  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Elina Vehkala 

 
Tyrnävän kunnassa erityisryhmien liikuntamahdollisuudet ja tarpeet 
huomoidaan kunnan hyvinvointityössä, liikuntapalveluissa ja liikuntaa 
järjestävien yhdistysten ja seurojen kanssa tehtävässä yhteistyössä.  
 
Tarkoitus on, että kevään 2023 aikana kuntaan esitetään perustettavan 
uusi liikuntakoordinaattorin toimi, mikä parantaa kuntalaisille tarjottavien 
liikuntapalvelujen monipuolisen ja myös erityisryhmien tarpeita huomioivan 
liikuntatarjonnan kehittämisen. 
 
Vammaisneuvostoa pyydetään esittämään kunnan hyvinvointityöryhmälle 
ja liikuntapalveluille konkreettisia toiveita ja tarpeita erityisryhmien 
liikuntamahdollisuuksista. 
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Esittelijä Sivistysjohtaja Vehkala Elina 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy sivistysjohtajan esityksen. 

 
Päätös Hyväksyttiin ja siirretään kunnanhallituksen käsittelyyn. 
 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 53    
158/00.01.02.02/2022    
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy sivistyslautakunnan esityksen.   

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 

 
 

 
Pöytäkirja 

 
4/2023  

 
13 

 
Kunnanhallitus   
 
Yhtiökokousedustaja / Tyrnävän Kuitu Oy 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 54    
47/00.05.01/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tyrnävän Kuitu Oy:n yhtiökokous pidetään 23.03.2023 klo 9:00 alkaen 
yhtiön toimitiloissa Neuvottelu3, Voimatie 2, Kempele. 
 
Kunta omistaa 539 kpl yhtiön osakkeita eli 49% koko yhtiön 
osakekannasta. 
 
Yhtiökokouksessa käsitellään sääntömääräiset asiat, kuten vuoden 2022 
tilinpäätös sekä hallituksen jäsenten valinta. 
 
Vuonna 2022 yhtiökokousedustajaksi valittiin Marko Partanen ja hänelle 
varaedustajaksi valittiin Tiia Rusila.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajan vuodelle 2023 ja hänelle 
varahenkilön sekä antaa tarvittavan ohjeistuksen  
 

Päätös Yhtiökokousedustajaksi valittiin kunnanjohtaja Vesa Anttila ja hänelle 
varahenkilöksi Seija Mällinen. Yhtiökokousedustajalle annettiin tarvittava 
ohjeistus. 
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Vuosikokousedustaja / Asunto-osakeyhtiöt 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 55    
47/00.05.01/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Kunnalla on omistuksessaan asunto-osakkeita useissa 
asunto-osakeyhtiöissä, joissa pidetään lakimääräiset yhtiökokoukset 
vuoden 2023 aikana. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajaksi kunnan omistamien asuntojen 
osalta asunto-osakeyhtiöiden yhtiökokouksiin yhdyskuntatekniikkapäällikkö 
Juha Petäjäniemen ja varalle tekninen johtaja Hannu Komun. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yhtiökokousedustaja / Kuntarahoitus Oyj 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 56    
47/00.05.01/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Kuntarahoituksen vuoden 2023 varsinainen yhtiökokous järjestetään 
tiistaina 28.3.2023 kello 10 alkaen Helsingissä Kuntarahoituksen 
toimitiloissa, osoitteessa Jaakonkatu 3 A, 5. krs., kokoustila Euro, 00100 
Helsinki. Yhtiökokoukseen ilmoittautuneille osakkeenomistajille on 
järjestetty mahdollisuus seurata yhtiökokousta verkkolähetyksenä ja 
käyttää äänioikeuttaan asiamiehen välityksellä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajaksi talous- ja hallintojohtaja 
Jarno Kilpisen sekä hänelle varaedustajaksi kunnanjohtaja Vesa Anttilan. 
Yhtiökokosedustajalle annetaan oikeus valtuuttaa valitsemansa asiamies 
käyttämään kunnan ääni- ja puheoikeuttaan yhtiökokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuuston 20.2.2023 täytäntöönpanot 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 57    
70/00.03.01/2023    
 
 
Valmistelija Palvelusihteeri Sara Kämäräinen p. 050 3165 938 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa kunnanvaltuuston 20.2.2023 päätökset laillisiksi ja 

toteaa etteivät ne ylitä kunnan toimivaltaa. Kunnanhallitus panee 
täytäntöön seuraavin toimenpitein: 
 
§ 1-3 Järjestäytymisasiat - ei toimenpiteitä. 
 
§ 4 Uuden varajäsenen valitseminen keskusvaalilautakuntaan - päätös 
annetaan tiedoksi Ritva Huuskolle, keskusvaalilautakunnalle sekä 
palvelusihteeri Sara Kämäräiselle luottamusrekisteriin tehtävää merkintää 
varten.   
 
§ 5 Tyrnävän jalankulun ja pyöräliikenteen kehittämissuunnitelman 
hyväksyminen - päätös tiedoksi kehittämispäällikkö Janna Kumpulalle. 
 
§ 6 Johdannaisyleissopimuksen tekeminen - päätös tiedoksi 
kunnanjohtajalle ja talous- ja hallintojohtajalle sekä toimeenpantavaksi 
talous- ja hallintojohtajalle. 
 
§ 7 Eropyyntö luottamustehtävästä / Alaraappana - päätös tiedoksi Tiina 
Kaupille, keskusvaalilautakunnalle sekä palvelusihteeri Sara Kämäräiselle 
luottamusrekisteriin tehtävää merkintää varten. 
 
§ 8 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat - ei toimenpiteitä. 
 
§ 9 Kiinteistön myynti / Temmeksen nuortentalo - päätös annetaan 
toimeksi tekniselle johtajalle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 58  

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 
 
Koulutuskuntayhtymä OSAO 
- yhtymähallituksen 27.2.2023 pöytäkirja 
 
Oulun Kaupunki 
- Oulun seudun ympäristötoimi -liikelaitoksen johtokunnan päätös 
22.2.2023 § 24 
-  Oulun seudun ympäristötoimi -liikelaitoksen johtokunnan vuosikertomus 
2022 
 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 
- Ote aluevaltuuston päätöksestä 20.2.2023 § 49  
 
Pohjois-Pohjanmaan liitto 
- maakuntahallituksen 27.2.2023 pöytäkirja 
- maakuntavaltuuston 13.3.2023 esityslista   
 

Päätös Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 48, § 49, § 57, § 58 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tyrnävän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Tyrnävän kunta / kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Tyrnävän kunta 
 
Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNÄVÄ  
Käyntiosoite: Kunnankuja 4, 91800 Tyrnävä  
Sähköpostiosoite: kunta@tyrnava.fi  
Faksinumero: -  
Puhelinnumero: 050 360 2302   
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Kunnanhallitus   

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Tyrnävän 
kunnan kirjaamosta. 
 


