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Koulujen johtamisjärjestelmää on ollut syytä arvioida oppilasmäärien 
vähenemisen ja taloudellisten syiden vuoksi. Temmeksen koulun 
oppilasmäärä on syyslukukauden 2024 alussa 40 oppilasta ja ennusteen 
mukaan syyslukukauden 2025 alussa 26 oppilasta. Talousarviossa 2024 
on hyväksytty Temmeksen koulun johtajuuden muutos siten, että 
Temmeksen koulun johtaminen siirtyy 1.8.2024 Kirkkomännikön koulun 
rehtorin alaisuuteen. 
 
Lain (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta §23) mukaisesti 
työnantajalla on oikeus muuttaa viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta. 
Muutos voi koskea esimerkiksi tehtävien sisältöä; lisäämistä tai 
vähentämistä. Lähtökohtana on toiminnan ja virkatehtävien sopeuttaminen 
muuttuviin tilanteisiin, tarpeisiin ja olosuhteisiin tai että muu perusteltu syy 
edellyttää virantoimitusvelvollisuuden muuttamista. 
 
Virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta päättää se kunnan 
viranomainen, joka päättää toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 
ottamisesta. Tyrnävän kunnan hallintosäännön §64 mukaisesti lautakunnat 
valitsevat alaisensa vakituisen henkilöstön, ellei tehtävää ole siirretty 
asianomaisen lautakunnan alaisen viranhaltijan päätettäväksi.  
 
Kirkkomännikön koulun rehtoria on kuultu asiassa keväällä 2024 asian 
valmistelun yhteydessä. 
 

Esittelijä Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija 
 

Päätösehdotus Kirkkomännikön koulun rehtorin virkavelvollisuutta muutetaan 1.8.2024 
alkaen siten, että Kirkkomännikön koulun rehtorin tehtävään sisältyy lisäksi 
Temmeksen koulun johtaminen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


