
 
 

 
Pöytäkirja 

 
3/2025  

 
1 

 
Kunnanhallitus    
 
Aika 17.02.2025 klo 18:00 - 21:07 
 
Paikka Tyrnävän kunnantalo, kunnanhallituksen huone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 34 Kokouksen järjestäytyminen 3 
§ 35 Esityslistan hyväksyminen 4 
§ 36 Otto-oikeusasiat 5 
§ 37 Ajankohtaiset asiat 6 
§ 38 Rakennusjärjestyksen päivitystyö 7 
§ 39 Tyrnävän Kehitys Oy:n lainahakemus Business Park Tyrnävä - 

kiinteistön rakentamisen loppuosalle 
10 

§ 40 Konserniohjeen päivitys 13 
§ 41 Eropyyntö luottamustehtävistä / Heikkilä-Tuomaala 15 
§ 42 Eropyyntö luottamustehtävästä / Tuura 18 
§ 43 Eropyyntö luottamustehtävästä / Kangasjärvelä 20 
§ 44 Eropyyntö luottamustehtävästä / Laaninen 22 
§ 45 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 24 
 
 
  



 
 

 
Pöytäkirja 

 
3/2025  

 
2 

 
Kunnanhallitus    
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Partanen Marko 2. Varapuheenjohtaja  
 Heikkilä-Tuomaala Hannele Jäsen  
 Karppinen Ossi Jäsen poistui § 40 aikana 
 Mällinen Seija Jäsen  
 Patala Heikki Jäsen  
 Partanen Jari Jäsen  
 Rusila Tiia Jäsen saapui § 37 aikana 
 Matinolli Jari Varajäsen  
 
Poissa Matinolli Maarit 
 Ylitalo Jussi 
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Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 34  
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jari Partanen ja Heikki Patala. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 35  
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 36  
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat: -- 
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
- 10.2.2025 § 2 / tammikuu 2025 

 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
- 11.2.2025 § 1 / Määräalan kauppakirjan hyväksyminen 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

- 11.2.2025 § 1 / Maanvuokrasopimuksen hyväksyminen 
 

Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin 

kuntalain 92§:n mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 37  
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat: 
 
- Isänpäivän kunniamerkkien haku 
- TP24 tilanne 
- TE-tilannekatsaus 
- Kuljetushankinta   

  
 

Päätös Rakennustarkastaja Jouko Parviainen oli läsnä kokouksessa klo 18.05-
18.33 ja esitteli päätöskohdan Rakenusjärjestyksen päivitystyö.  
 
Tiia Rusila saapui kokoukseen klo 18.09. 
 
Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola oli läsnä kokouksessa klo 18.34-19.47 ja 
esitteli asiat TE-tilannekatsaus ja Kuljetushankinta. 
 
Seija Mällinen ilmoitti olevansa esteellinen asiaan Kuljetushankinta ja oli 
poissa kokouksesta klo 18.52-19.47 kyseisen asian esittelyn ajan. 
 
Esitellyt asiat merkittiin tiedoksi.  
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Rakennusjärjestyksen päivitystyö 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 227  
  
 
 
Valmistelija Rakennustarkastaja Jouko Parviainen, p. 040 4866 702 
  

Rakennusjärjestyksen uusiminen on tullut ajankohtaiseksi, koska 
rakentamisen lainsäädäntö uudistuu. Uusi rakentamislaki 751/2023 (RakL) 
tulee voimaan 1.1.2025, jolloin nykyinen maankäyttö- ja rakennuslaki 
(MRL) kumoutuu rakentamisen säädösten osalta.  
 
Alueiden käytön säädösten osalta maankäyttö- ja rakennuslain nimike 
muuttuu alueidenkäyttölaiksi (AKL). Rakennusjärjestyksessä ei voida 
uusien rakennushankkeiden osalta viitata enää maankäyttö- ja 
rakennuslakiin. Jotta ajantasainen rakennusjärjestys olisi käytettävissä 
rakentamislain voimaan tullessa, on rakennusjärjestyksen uusiminen 
perusteltua. 
 
Rakennusjärjestyksen valmistelun aloittamiseksi laaditaan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma. Osallistumis- ja arviointisuunnitelman tarkoituksena 
on luoda edellytykset rakennusjärjestyksen avoimelle ja vuorovaikutteiselle 
uudistustyölle sekä hyvälle lopputulokselle. 
 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa esitetään mm. 
rakennusjärjestyksen uudistamistyön tarve, aikataulu, osalliset ja 
osallistuminen, vuorovaikutusmenettelyt sekä tiedottaminen. 
 
Rakennusjärjestyksen uudistamista on valmisteltu rakennustarkastajan 
vetämässä työryhmässä, jossa on ollut kutsuttuna edustajat ainakin 
seuraavista sidosryhmistä: tekninen osasto, yhdyskuntasuunnittelu, 
elinkeinojen kehittäminen, maaseututoimi sekä ympäristötoimi. 
 
Rakennusjärjestyksen luonnos pidetään nähtävillä 27.11.2024 - 17.1.2025 
välisen ajan ja siitä pyydetään lausunnot viranomaisilta ja keskeisiltä 
sidosryhmiltä. Nähtävillä olosta julkaistaan ilmoitus Rantalakeudessa 
27.11.2024. 
 
Liitteet: Rakennusjärjestyksen luonnos 
Tyrnävän kunnan rakennusjärjestyksen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy rakennusjärjestyksen luonnoksen ja osallistumis- 

ja arviointisuunnitelman sekä asettaa ne nähtäville 27.11.2024 - 17.1.2025 
väliselle ajalle. 
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Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 38    
285/10.03.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Rakennustarkastaja Jouko Parviainen, p. 040 4866 702 

 
Rakennusjärjestyksen uusiminen on tullut ajankohtaiseksi, koska 
rakentamisen lainsäädäntö uudistuu. Uusi rakentamislaki 751/2023 (RakL) 
on tullut voimaan 1.1.2025, jolloin entinen maankäyttö- ja rakennuslaki 
(MRL) kumoutui rakentamisen säädösten osalta. Alueiden käytön 
säädösten osalta maankäyttö- ja rakennuslain nimike muuttui 
alueidenkäyttölaiksi (AKL). Rakennusjärjestyksessä ei voida uusien 
rakennushankkeiden osalta viitata enää maankäyttö- ja rakennuslakiin. 
Jotta ajantasainen rakennusjärjestys olisi käytettävissä rakentamislain 
voimaan tultua, on rakennusjärjestyksen uusiminen käynnistetty.  
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 25.11.2024 § 227 asettaa 
rakennusjärjestyksen luonnoksen ja osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
nähtäville 27.11.2024-17.1.2025 väliselle ajalle. Rakennusjärjestyksen 
luonnoksesta pyydettiin lausunnot viranomaisilta ja järjestettiin avoin 
esittelytilaisuus 8.1.2025.   
 
Määräaikaan mennessä lausuntoja saatiin yhteensä kahdeksan. 
Lausunnoissa esitetyt huomiot ja niiden vaikutukset rakennusjärjestyksen 
luonnokseen on kirjattu liitteenä olevaan ”Rakennusjärjestyksen 
lausuntokooste, Tyrnävän kunnan vastineet” -asiakirjaan. Samalla 
Tyrnävän kunta on tehnyt rakennusjärjestykseen tarkistuksia, jotka on 
kuvattu lausuntokoosteen luvussa kolme yhteenveto 
rakennusjärjestykseen tehtävistä muutoksista.  
 
Rakennusjärjestyksen uudistamista on valmisteltu rakennustarkastajan 
vetämässä työryhmässä, jossa on ollut kutsuttuna edustajat ainakin 
seuraavista sidosryhmistä: tekninen osasto, yhdyskuntasuunnittelu, 
elinkeinojen kehittäminen, maaseututoimi sekä ympäristötoimi.  

 
Rakennusjärjestyksen ehdotus tuodaan nähtäville 19.2.-21.3.2025 väliselle 
ajalle ja siitä pyydetään lausunnot viranomaisilta ja keskeisiltä 
sidosryhmiltä. Nähtävillä olosta julkaistaan ilmoitus Rantalakeudessa 
19.2.2025.  
 
Liitteet:  
- Rakennusjärjestyksen ehdotus  

 - Rakennusjärjestyksen lausuntokooste, Tyrnävän kunnan vastineet  
- Tyrnävän kunnan rakennusjärjestyksen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma   
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 



 

 
 

 
Pöytäkirja 

 
3/2025  

 
9 

 
Kunnanhallitus    

 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy rakennusjärjestyksen luonnoksen palautteeseen 

laaditut vastineet ja tehdyt muutokset ja asettaa rakennusjärjestyksen 
ehdotuksen nähtäville 19.2.-21.3.2025 väliselle ajalle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Tyrnävän Kehitys Oy:n lainahakemus Business Park Tyrnävä - kiinteistön rakentamisen 
loppuosalle 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 39    
342/02.05.03/2024    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Hallintosäännön 9 § mukaisesti kunnanhallitus päättää antolainojen 
myöntämisestä kunnanvaltuuston talousarviossa asettamissa rajoissa. 
Valtuuston hyväksymässä vuoden 2025 talousarviossa on vuodelle 2025 
annettu kunnanhallitukselle oikeus myöntää antolainoja 200 000 euroa. 
Kunnanhallitus ei ole vuonna 2025 vielä myöntänyt lainoja. Määräraha on 
siten kokonaisuudessaan käytettävissä.  
 
Tyrnävän Kehitys Oy on saanut Tyrnävän kunnalta 200 000 euron lainan 
Business Park Tyrnävä liiketilojen Tyrnävälle rakentamista varten. Päätös 
on tehty kunnanhallituksen kokouksessa 11.11.2024 § 219. Kehitysyhtiö 
on arvioinut tuolloin, että rakennushankkeen kokonaiskustannukset ovat 
468 940 euroa ja rahoitustarve hankkeen toteuttamiselle on 338 000 
euroa, mistä nyt haetaan 138 000 euron lainaa. 
 
Kuntalain 129 §:n mukaan kunnan myöntämä laina, takaus tai muu vakuus 
ei saa vaarantaa kunnan kykyä vastata sille laissa säädetyistä tehtävistä. 
Kunta ei saa myöntää lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen 
sisältyy merkittävä taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittävän 
kattavilla vakuuksilla tai vastavakuuksilla. Mitä edellä tässä momentissa 
säädetään vakuuksista, ei koske osakeyhtiölain (624/2006) 12 luvussa 
eikä osuuskuntalain (421/2013) 12 luvussa tarkoitettua pääomalainaa. 
(21.5.2021/419). 
 
Jos lainan antaminen on kuntalain 129 §:n mukaan mahdollista, takaus 
voitaisiin antaa ottaen huomioon EU:n valtiontukisäännökset. Tämä 
tarkoittaa, että takauksen ehtojen tulisi olla markkinaehtoiset. Euroopan 
Unioinin tuomioistuin on luonut nk. markkinataloustoimijatestin. 
Periaatteessa arvioidaan, olisiko vastaavan kokoinen, tavanomaisissa 
markkinatalouden olosuhteissa toimiva yksityinen sijoittaja tehnyt kyseisen 
sijoituksen samoissa olosuhteissa. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että 
takauksesta tulee periä takausprovisio (markkinaehtoinen) ja takauksen 
tulee muutoinkin ehdoiltaan olla markkinaehtoinen. 
 
Komission tiedonannon mukaan, jos viranomainen haluaa tarjota 
takauksen, joka ylittää 80 prosentin rajan, sen on ilmoitettava takauksesta 
komissiolle tai pystyttävä näyttämään, että asiassa on menetelty 
valtiontukisäännöksien mukaisesti. Takauksen katsotaan olevan EU:n 
valtiontukisääntöjen mukainen, jos takaus on enintään 80% taattavasta 
lainasta. 
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Tyrnävän Kehitys Oy on Tyrnävän kunnan 100 %:n tytäryhtiö, joka kunnan 
ja oman strategiansa mukaisesti on kehittämässä Tyrnävän kunnan elin-, 
veto- ja pitovoimaa, jossa yhtenä keinona on toimitilojen lisääminen 
kunnassa toimiville ja kuntaan tuleville yrityksille. 
 
Tytäryhteisöjen toiminnan lainoittamiseen sisältyvää riskiä pienentää se, 
että tytäryhteisöt ovat kunnan omistajaohjauksen ja konsernivalvonnan alla 
ja velvollisia noudattamaan toiminnassaan kunnan konserniohjetta ja 
kunnan antamaa konserniohjausta. Kunnan talouden tunnuslukujen 
perusteella arvioituna voidaan todeta, että kunnan lakisääteisten tehtävien 
hoitamisen tai talouden ei erittäin varovaisestikaan arvioituna voida katsoa 
vaarantuvan yksittäiselle yhteisölle myönnettyjen tämän kokoluokan 
lainoista tai takauksista. 
 
Tyrnävän Kehitys Oy on päättänyt rakennuttaa kunnan alueelle liike- ja 
varastotiloja (ns. talliosakkeet) myytäväksi yrityksille tai yksityisille 
henkilöille. Mikäli kaikki tilat / osakkeet eivät tule myydyksi ne jäävät 
Tyrnävän Kehitys oy:lle, joka vuokraa niitä tarvitseville tahoille.  
 
Tyrnävän Kehitys Oy on perustanut hanketta varten kiinteistöyhtiön 
Kiinteistö Oy Business Park Tyrnävä. Kiinteistöyhtiö on aloittanut hankkeen 
rakennustyöt. 
 
Kehitysyhtiön antaman tiedon mukaan rakennettava kiinteistö muodostuu 
seitsemästä talliosakkeesta. Näistä seitsemästä on myyty kolme osaketta, 
joiden pinta-ala on noin 56% kokonaispinta-alasta. Lisäksi kolmesta 
talliosaketilasta on tehty aievuokrasopimukset. Näin ollen vapaana on yksi 
tila seitsemästä. Tämän vapaana olevan tilan pinta-ala on 37 m2.  
 
Kehitysyhtiön tavoitteena on myydä tai vuokrata viimeinen vapaana oleva 
talliosake ennen rakennuksen valmistumista. Lisäksi tahtotilana on myydä 
nykyiset aiesopimuksilla vuokratut tilat niiden nykyisille vuokralaisille tai 
kolmannelle osapuolelle valmiiksi vuokrattuina.  
 
Kehitysyhtiön suunnitelman mukaisesti perustettavalle kiinteistöyhtiölle 
tulee yhtiölainaa 50%, minkä kehitysyhtiö rahoittaisi kunnalta ottamallaan 
lainalla. Lisäksi kehitysyhtiö tarvitsee rahoitusta myymättä olevien tilojen 
omarahoitusosuuksien kattamiseen. 
 
Tyrnävän Kehitys Oy on esittänyt, että vakuutena lainalle on Business Park 
Tyrnävän Oy:n ne osakkeet, jotka Tyrnävän Kehitys Oy:n kulloinkin 
omistaa. Tällä hetkellä arvioidaan kyseisten osakkeiden vakuusarvon 
olevan noin 205 800 euroa. Mikäli kunta myöntää nyt haettavan lainan 
138 000 euroa, niin ottaen huomioon aiemmin myönnetty 200 000 euroa, 
eivät saatavat vakuudet riitä kattamaan koko lainasummaa. Tuolloin 
annetuilla lainoilla olisi ns. vakuusvaje. 
 

 Kehitysyhtiö esittää lainalle 11 vuoden laina-aikaa sekä 2,8 % lainakorkoa, 
kuten marraskuussa 2024 myönnetyssä lainassa.Tyrnävän kunta oli 
tuolloin juuri neuvotellut 3 miljoonan euron, kymmenen vuoden lainan 
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nostamisesta 2,72% korolla. Siten ehdotettu korkoprosentti ylitti sen 
korkoprosentin, millä kunta nostaa markkinahintaista lainaa ja siten piti 
sisällään pienen lisäriskipreemion. Edellisen lainanmyöntöpäätöksen 
jälkeen yleinen korkotaso on laskenut, mikä lisää laskennallisesti saatavaa 
riskipreemiota. 

 
Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Kilpinen Jarno 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää Tyrnävän Kehitys Oy:lle 138 000 euron 

suuruisen lainan.   
 
Laina maksetaan takaisin puolivuosittain tasalyhennyksin 11 vuoden 
kuluessa lainan nostosta kuitenkin siten, että ensimmäiset kuusi kuukautta 
ovat lyhennyksistä vapaita. Lainan korko on kiinteä 2,8%. Lainan 
vakuudeksi asetetaan Business Park Tyrnävän Oy:n ne osakkeet, jotka 
Tyrnävän Kehitys Oy:n kulloinkin omistaa. 
 

Päätös Annukka Suotula ja Vesa Anttila ilmoittivat olevansa esteellisiä ja poistuivat 
kokouksesta klo 20.06 ennen asian käittelyn aloittamista. 
 
Marko Partanen siirtyi kokouksen puheenjohtajaksi klo 20.06. 
 
Jari Matinolli esitti asian lähettämistä uudelleen valmisteluun. 
 
Heikkilä-Tuomaala kannatti Jari Matinollin esitystä. 
 
Puheenjohtaja Marko Partanen totesi tulleen kannatetun ehdotuksen asian 
lähettämisestä uudelleen valmisteluun. 
 
Puheenjohtaja totesi että asiassa tulee äänestää asian uudelleen 
valmisteluun lähettämisen ja päätösehdotuksen välillä. Puheenjohtaja esitti 
nimenhuutoäänestystä, missä pohjaesityksen kannattajat äänestävät JAA 
ja asian uudelleenvalmistelun kannattajat äänestävät EI. Esitetty 
äänestystapa hyväksyttiin yksimielisesti. Suoritetussa äänestyksessä 
annettin 5 JAA ääntä (Karppinen, Mällinen, Partanen Marko, Patala ja 
Rusila) ja 3 EI ääntä (Heikkilä-Tuomaala, Matinolli Jari ja Partanen Jari). 
Puheenjohtaja totesi että äänestyksen tuloksen perusteella asiaa ei 
lähetetä uudelleen valmisteluun, vaan kunnanhallitus päätti asian 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Suotula ja Anttila palasivat kokoukseen klo 20.51 asian käsittelyn ja 
päättämisen jälkeen. 
 
Suotula palasi kokouksen puheenjohtajaksi klo 20.51. 
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Konserniohjeen päivitys 
 
Kunnanhallitus 16.12.2024 § 259  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Kunnan konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti kuntakonserniin 
kuuluvien yhteisöjen omistajaohjaukselle kunnan tavoitteiden mukaisesti. 
Ohjetta noudatetaan soveltuvin osin myös osakkuusyhteisöjen ja 
kuntayhtymien omistajaohjauksessa. Konserniohjeella pyritään yhteisöjen 
ohjauksen yhtenäistämiseen, toiminnan läpinäkyvyyden lisäämiseen, 
kunnan yhteisöstä saaman tiedon laadun parantamiseen ja tiedonkulun 
tehostamiseen. 
 
Konserniohje pohjautuu kirjanpitolakiin ja kuntalakiin. Kuntakonserni 
määritellään kirjanpitolain mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat 
tytäryhteisöt, joihin kunnalla on kirjanpitolain 1 luvun 5 §:n tarkoittama 
määräysvalta. Konserniohje koskee kuntaa ja sen tytäryhteisöjä. Kunnan 
osakkuusyhteisöissä on sovittava menettelytavoista, joilla varmistetaan 
mm. raportointi omistajakunnille. 
 
Kuntalain 47 §:n mukaan konserniohjeessa annetaan tarpeelliset 
määräykset ainakin: 
1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta; 
2) konsernivalvonnan ja raportoinnin sekä riskienhallinnan järjestämisestä; 
3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkilöiden tietojensaantioikeuden 
turvaamisesta; 
4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen päätöksentekoa; 
5) konsernin sisäisistä palveluista; 
6) kunnan tytäryhteisöjen hallitusten kokoonpanosta ja nimittämisestä; 
7) kunnan tytäryhteisöjen hyvästä hallinto- ja johtamistavasta. 
 
Kuntaliiton suosituksen mukaisesti on ennen konserniohjeen käsittelyä ja 
hyväksymistä yhtiökokouksessa ja yhteisön hallituksessa on selvitettävä, 
ettei konserniohje ole ristiriidassa yhteisöä koskevan pakottavan 
lainsäädännön tai voimassa olevien yhteisön sääntöjen tai 
yhtiöjärjestyksen kanssa. 
 
Konserniohje käsitellään ja hyväksytään kunnan määräysvallassa olevien 
tytäryhteisöjen yhtiökokouksessa ja hallituksessa sekä muiden 
tytäryhteisöjen vastaavissa toimielimissä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan 
konserniohjeen ja kumoaa 22.2.2012 § 4 hyväksymänsä konserniohjeen. 
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Päätös Asia päätettiin palauttaa jatkovalmisteluun. Jatkovalmistelun aikana mm. 

pyydetään lausunnot tytäryhteisöiltä. 
 
 
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 40    
384/00.01.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Asiaa on jatkovalmisteltu pyytämällä kunnan molemmilta tytäryhteisöiltä 
lausumat esityksestä uudeksi kunnan konserniohjeeksi. 
 
Tyrnävän Kehitys Oy on käsitellyt asiaa hallituksen kokouksessa 10.2.2025 
ja todennut, että sillä ei ole lausuttavaa uuteen esitettyyn 
konserniohjeeseen. 
 
Tyrnävän Vesihuolto Oy on käsitellyt asiaa hallituksen kokouksessa 
12.2.2025 ja todennut, että sillä ei ole lausuttavaa uuteen esitettyyn 
konserniohjeeseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan 
konserniohjeen ja kumoaa 22.2.2012 § 4 hyväksymänsä konserniohjeen. 
 

Päätös Ossi Karppinen ja Visa Törmä poistuivat kokouksesta klo 20.52. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eropyyntö luottamustehtävistä / Heikkilä-Tuomaala 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 41    
68/00.00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Hannele Heikkilä-Tuomaala on 10.2.2025 päivätyllä kirjeellä ilmoittanut 

pyytävänsä eroa kunnanhallituksen jäsenyydestä ja kunnanhallituksen 
edustajana toimimisesta teknisessä lautakunnassa. Lisäksi Heikkilä-
Tuomaala on ilmoittanut eroavansa Tyrnävän keskustan 
valtuustoryhmäsätä ja perustavansa oman valtuustoryhmän nimellä 
Temmeksen valtuustoryhmä. 

 
 Kuntalain 71§ mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö 

jonka kotikunta kyseinen kunta on.  
 
 Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 

pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  

 
 Kuntalain 14§ mukaan valtuusto päättää jäsenten valitsemisesta 

toimielimiin.  
 
 Hallintosäännön 5 §:n mukaan kunnanhallituksessa on yhdeksän jäsentä 

ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajien (kaksi) tulee olla valtuutettuja. Kunnanhallituksen 
muut jäsenet ja varajäsenet valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen 
keskuudesta.  

 
 Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi.  

 
 Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, 

joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
 2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

 4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
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kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 

yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 

 
 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 

 
 Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 

yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
  
 Lautakunnan vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. 

Sekä naisia että miehiä on oltava varsinaisina että varajäseninä vähintään 
40 %. (Kunnanhallituksessa jäseniä on 9, joten naisia ja miehiä vähintään 
4). 

 
 Hallintosäännön 8 § mukaisesti ”Kunnanhallitus valitsee lautakuntiin 

edustajansa ja varaedustajansa lukuun ottamatta tarkastuslautakuntaa ja 
lautakuntia, joista on erikseen säädetty.” 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Heikkilä-Tuomaalalle eron kunnanhallituksen 

edustajana toimimisesta teknisessä lautakunnassa ja valitsee uuden 
edustajansa tekniseen lautakuntaan. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Heikkilä-
Tuomaalalle eron kunnanhallituksen jäsenyydestä ja että valtuusto valitsee 
uuden jäsenen kunnanhallitukseen Heikkilä-Tuomaalan tilalle ja että 
valtuusto merkitsee tiedoksi Heikkilä-Tuomaalan ilmoituksen erota 
keskustanpuolueen valtuustoryhmästä ja perustavansa oman 
valtuustoryhmän nimeltä Temmeksen valtuustoryhmä. 
 

Päätös Heikkilä-Tuomaala ilmoitti olevansa esteellinen ja oli poissa kokouksesta 
klo 20.53-20.54 asia käsittelyn ajan.   
 
Kunnanhallitus myönsi Heikkilä-Tuomaalalle eron kunnanhallituksen 
edustajana toimimisesta teknisessä lautakunnassa ja valitsee uudeksi 
edustajakseen tekniseen lautakuntaan Marko Partasen.   
 
Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Heikkilä-
Tuomaalalle eron kunnanhallituksen jäsenyydestä ja että valtuusto valitsee 
uuden jäsenen kunnanhallitukseen Heikkilä-Tuomaalan tilalle ja että 
valtuusto merkitsee tiedoksi Heikkilä-Tuomaalan ilmoituksen erota 
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keskustanpuolueen valtuustoryhmästä ja perustavansa oman 
valtuustoryhmän nimeltä Temmeksen valtuustoryhmä. 
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Eropyyntö luottamustehtävästä / Tuura 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 42    
50/00.00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
  
 Petteri Tuura on 11.2.2025 lähettämällään sähköpostilla pyytänyt eroa 

vaalitoimikunnan varajäsenyydestä. 
 

Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 
pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  
 
Vaalilain 15 § mukaisesti kunnanhallitus on asetettava kuntaan yksi tai 
useampi vaalitoimikunta. 

 
 Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 

jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
 

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
 
Sekä jäsenten että varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja 
varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Lähtökohtaisesti lain vaatimuksen toteutuminen edellyttää, että jäsenissä 
ja varajäsenissä ei ole kahta samaa puoluetta edustavaa henkilöä. Myös 
tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä jäsenissä 
että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 % 
(tasa-arvolaki 4 a §). Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain kolme 
jäsentä, ei 40 prosentin vähimmäiskiintiötä voida noudattaa kuin toiseen 
sukupuoleen nähden. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava 
kuntalain 71 §:n ja 74 §:n mukaisesti vaalikelpoisia kunnan 
luottamustoimeen. Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 
alue- tai kuntavaalien ehdokas. Vaalitoimikunnan jäsenenä tai 
varajäsenenä ei voi olla alue- tai kuntavaalien ehdokas eikä ehdokkaan 
puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei 
sovelleta vaalilautakunnan eikä vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä 
tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan tehtävissä, kuitenkin yhtä poikkeusta 
lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jäsenenä oleva ehdokkaan puoliso, 
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lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Tuuralle eron vaalitoimikunnan varajäsenyydestä 

ja valitsee Tuuran tilalle uuden varajäsenen vaalitoimikuntaan. 
Kunnanhallitus päättää, että uusi varajäsen tulee myös 
kutsumisjärjestyksessä Tuuran tilalle. 
 

Päätös Kunnanhallitus myönsi eron Tuuralle vaalitoimikunnan varajäsenyydestä ja 
päätti olla valitsematta uutta varajäsentä. 
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Eropyyntö luottamustehtävästä / Kangasjärvelä 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 43    
51/00.00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
  
 Timo Kangasjärvelä on 29.1.2025 lähettämällään sähköpostilla pyytänyt 

eroa vaalitoimikunnan varapuheenjohtajuudesta. Eron syyksi hän ilmoittaa 
toimimisen keskusvaalilautakunnassa. 

 
Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 
pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  
 
Vaalilain 15 § mukaisesti kunnanhallitus on asetettava kuntaan yksi tai 
useampi vaalitoimikunta. 

 
 Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 

jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
 

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
 
Sekä jäsenten että varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja 
varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Lähtökohtaisesti lain vaatimuksen toteutuminen edellyttää, että jäsenissä 
ja varajäsenissä ei ole kahta samaa puoluetta edustavaa henkilöä. Myös 
tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä jäsenissä 
että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 % 
(tasa-arvolaki 4 a §). Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain kolme 
jäsentä, ei 40 prosentin vähimmäiskiintiötä voida noudattaa kuin toiseen 
sukupuoleen nähden. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava 
kuntalain 71 §:n ja 74 §:n mukaisesti vaalikelpoisia kunnan 
luottamustoimeen. Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 
alue- tai kuntavaalien ehdokas. Vaalitoimikunnan jäsenenä tai 
varajäsenenä ei voi olla alue- tai kuntavaalien ehdokas eikä ehdokkaan 
puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei 
sovelleta vaalilautakunnan eikä vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä 
tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan tehtävissä, kuitenkin yhtä poikkeusta 
lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jäsenenä oleva ehdokkaan puoliso, 
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lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Kangasjärvelälle eron vaalitoimikunnan 

varapuheenjohtajuudesta sekä jäsenyydestä ja valitsee Kangasjärvelän 
tilalle uuden jäsenen vaalitoimikuntaan sekä nimeää vaalitoimikunnalle 
uuden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus myönsi eron Kangasjärvelälle vaalitoimikunnan 
varapuheenjohtajuudesta ja jäsenyydestä ja valitsi vaalitoimikunnan 
varsinaiseksi jäseneksi sekä varapuheenjohtajaksi Petri Naukkarisen. 
Naukkarisen tilalle ei valittu uutta varajäsentä. 
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Eropyyntö luottamustehtävästä / Laaninen 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 44    
57/00.00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
  
 Hannu Laaninen on 11.2.2025 lähettämällään sähköpostilla pyytänyt eroa 

Kirkonkylän vaalilautakunnan puheenjohtajuudesta. Syyksi eropyynnölle 
hän ilmoittaa asettumisensa ehdolle tulevissa kuntavaaleissa. 

 
Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 
pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  
 
Vaalilain 15 § mukaisesti kunnanhallitus on asetettava kutakin 
äänestysaluetta varten vaalilautakunta. 

 
 Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 

muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. 

 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
 
Sekä jäsenten että varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja 
varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Lähtökohtaisesti lain vaatimuksen toteutuminen edellyttää, että jäsenissä 
ja varajäsenissä ei ole kahta samaa puoluetta edustavaa henkilöä. Myös 
tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä jäsenissä 
että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 % 
(tasa-arvolaki 4 a §). Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain kolme 
jäsentä, ei 40 prosentin vähimmäiskiintiötä voida noudattaa kuin toiseen 
sukupuoleen nähden. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava 
kuntalain 71 §:n ja 74 §:n mukaisesti vaalikelpoisia kunnan 
luottamustoimeen. Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 
alue- tai kuntavaalien ehdokas. Vaalitoimikunnan jäsenenä tai 
varajäsenenä ei voi olla alue- tai kuntavaalien ehdokas eikä ehdokkaan 
puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei 
sovelleta vaalilautakunnan eikä vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä 
tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan tehtävissä, kuitenkin yhtä poikkeusta 
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lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jäsenenä oleva ehdokkaan puoliso, 
lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää eron Laaniselle Kirkonkylän vaalilautakunnan 

puheenjohtajuudesta ja jäsenyydestä ja valitsee Kirkonkylän 
vaalilautakuntaa uuden jäsenen Laanisen tilalle sekä nimeää Kirkonkylän 
vaalilautakuntaan uuden puheenjohtajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus myönsi eron Laaniselle Kirkonkylän vaalilautakunnan 
puheenjohtajuudesta ja jäsenyydestä. Kunnanhallitus valitsi uudeksi 
jäseneksi ja puheenjohtajaksi Ossi Syrin. Ossi Syrin tilalle varajäseneksi 
valittiin Jussi Ylitalo. 



 

 
 

 
Pöytäkirja 

 
3/2025  

 
24 

 
Kunnanhallitus    

 

 
Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 45  

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 

    
Koulutuskuntayhtymä OSAO 
- Ote yhtymähallituksen 3.2.2025 § 13 Vuoden 2024 tuloksen 

vahvistaminen ja tilinpäätöstietojan antaminen omistajakunnille 
- yhtymähallituksen 3.2.2025 pöytäkirja 

 
Pohjois-Pohjanmaan liitto 
- kokoustiedote 10.2.2025 
 
Tyrnävän Kehitys Oy 
- Yhteenveto hallituksen kokouksista 
 

Päätös Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 34, § 35, § 36, § 37, § 40, § 45 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 39, § 41, § 42, § 43, § 44 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tyrnävän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Tyrnävän kunta / kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Tyrnävän kunta 
 
Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNÄVÄ  
Käyntiosoite: Kunnankuja 4  
Sähköpostiosoite: kunta@tyrnava.fi  
Faksinumero: -  
Puhelinnumero: 050 360 2302   
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Kunnanhallitus    

 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Tyrnävän 
kunnan kirjaamosta. 
 
 


