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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Partanen Marko 2. Varapuheenjohtaja  
 Mällinen Seija Jäsen  
 Partanen Jari Jäsen  
 Pokka Soili Jäsen  
 Rusila Tiia Jäsen  
 Ojala Timo Varajäsen  
 
Poissa Matinolli Maarit 
 Karppinen Ossi 
 Patala Heikki 
 
Muu Ylitalo Jussi Kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
Poistui § 68 aikana 

 Myllyoja Emilia Kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Törmä Visa Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Eskola Teija Henkilöstö- ja 
hyvinvointijohtaja 

 

 Kumpula Janna Kehittämispäällikkö  
 Hietikko Tarja Rehtori  
 Lehtinen Mikko  Viestintäpäällikkö  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Annukka Suotula Jarno Kilpinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 61 - 84 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Tyrnävällä 26.3.2025 
 
 
 Soili Pokka Timo Ojala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 

www.tyrnava.fi 31.03.2025  
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  Sara Kämäräinen 
  ilmoitustaulunhoitaja
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Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 61  
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Soili Pokka ja Timo Ojala. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 62  
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 63  
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat: Sivistyslautakunta   13.3.2025 

Tekninen lautakunta  18.3.2025 
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
- 18.3.2025 § 3 / Helmikuu 2025 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

- 10.3.2025 § 2 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin 

kuntalain 92§:n mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 64  
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat:
   
  
- Tyrnävä – Oulu -yhteydet OSL-linjoilla 
- Gasgridin vetyverkon ajankohtaistilanne 
- Opetustoimen selvitystyö 

 
Päätös 

Kehittämispäällikkö Janna Kumpula oli läsnä kokouksessa klo 18.07-19.06 
ja esitteli asiat Tyrnävä – Oulu -yhteydet OSL-linjoilla ja Gasgridin 
vetyverkon ajankohtaistilanne sekä päätösasian Haurukylän 
kiertotalousalueen liittymän asemakaavamuutoksen ja laajennuksen 
laadinta. 
 
Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola ja rehtori Tarja Hietikko saapuivat 
kokoukseen klo 19.07 ja esittelivät asian Opetustoimen selvitystyö. 
Hietikko poistui klo 19.45 ja Eskola esitteli päätösasiat Nimikkeenmuutos / 
sivistysosasto, Kahden työllisyysasiantuntija viran perustaminen / Hallinto- 
ja kehittämisosasto sekä Omavalmentajan työsuhteen muuttaminen 
virkasuhteeksi ja nimikkeen muuttaminen työllisyysasiantuntijaksi. Eskola 
poistui klo 19.51. 
 
Esitellyt asiat merkittiin tiedoksi.  
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Tyrnävän kunnan visuaalisen ilmeen, tunnuksen ja graafisen ohjeiston uudistus 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 65    
120/00.01.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Viestintäpäällikkö Mikko Lehtinen, p. 040 556 2618 
 
 Kunnan nykyinen visuaalinen ilme, graafinen tunnus (logo), tunnusvärit, 

graafinen ohjeisto ja dokumenttipohjat on tarpeen uudistaa teknisesti 
käytettävämpään, saavutettavuusvaatimukset huomioivaan sekä 
paremmin kuntamarkkinointia tukevaan muotoon.  

 
 Uudistukselle on välttämättömät tekniset perusteet, liittyen muun muassa 

vanhojen logoversioiden ja brändivärien käytettävyyteen eri 
julkaisualustoilla sekä saavutettavuusvaatimuksiin ja riittäviin kontrasteihin. 
Muutostarve on kiireellinen, sillä uusi ilme on tarkoitus ottaa käyttöön 
kokonaisvaltaisesti messuosastollamme kunnan osallistuessa 
Asuntomessuille Oulussa 18.7.-17.8.2025.  

 
 Visuaalisen ilmeen uudistustyön hankinta toteutetaan pienhankintana. 

Pienkilpailutuksessa tarjouksia pyydettiin kymmeneltä (10) toteuttajalta, 
joista viisi (5) jätti tarjouksen.  

 
 Tarjouspyynnön koskema visuaalisen ilmeen uudistus sisältää uuden 

logon ja tunnuskuvion, visuaalisen ilmeen, brändivärien, brändifonttien 
sekä graafisen ohjeiston suunnittelun lisäksi graafisen ohjeiston mukaiset, 
selkeät, linjakkaat, helppokäyttöiset esimerkkipohjat seuraaville ilmeen 
sovelluksille:   

 - verkkosivuston visuaalisen ilmeen suunnittelu (etusivun ja vähintään 1 kpl 
sisältösivun visuaalinen ilme). Ilmeen toteuttaa sivustolle suunnittelun 
mukaisesti verkkosivupalveluntarjoajamme.   

 - uuteen ilmeeseen perustuva yleinen somejulkaisun kuvapohja  
 - uuden ilmeen mukainen selkeä, linjakas ja monikäyttöinen Word-

dokumenttipohja  
 - uuden ilmeen mukainen PowerPoint-pohja  
 - tapahtumajulistepohja  
 - pelkistetty, selkeä, linjakas ja monikäyttöinen lehti-ilmoituspohja, mm.  

kunnan viralliset tekstipohjaiset kuulutukset 
 - työpaikkailmoituspohja  
 - 2-puoleinen käyntikorttipohja (suomi-englanti) 
 - Lisäksi graafisen ohjeiston tulee sisältää toteutettavissa oleva 

suunnitelma uuden ilmeen mukaisesta tontti- ja asukasmarkkinointiin 
keskittyvästä 4m x 4m -kokoisesta U-mallisesta messuosastosta. 

 
 Vastaanotetut tarjoukset pisteytettiin seuraavin perustein ja painoarvoin: 
 - Kokonaishinta 40 p   
 - Laadulliset tekijät 60 p. Laadullisia tekijöitä arvioitiin perustuen 

referensseihin aiemmista projekteista (painoarvo 10 p) sekä 
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pyytämäämme alustavaan ehdotukseen uudistuneeksi Tyrnävän kunnan 
logoksi ja tunnuskuvioksi (painoarvo 50 p). Logon ja tunnuskuvion 
arvioinnin ja pisteytyksen toteutti arviointiryhmänä toiminut Tyrnävän 
kunnan johtoryhmä.  

 
 Tarjousten vertailussa parhaat pisteet sai Ida Fram Oy. Parhaat pisteet 

saaneen tarjouksen kokonaishinta oli 8 500 euroa (hintaan lisätään alv 
25,5 %).   

  
 Viestintäpäällikön esitys: 
 
 Kunnan visuaalinen ilme, graafinen tunnus (logo), tunnusvärit, graafinen 

ohjeisto ja dokumenttipohjat uudistetaan. Kunnanhallitus tilaa kunnan 
visuaalisen ilmeen uudistuksen pidetyn tarjouskilpailun perusteella Ida 
Fram Oy:ltä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää tilata kunnan visuaalisen ilmeen uudistuksen 
pidetyn tarjouskilpailun perusteella Ida Fram Oy:ltä. 
 

Päätös Viestintäpäälikkö Mikko Lehtinen oli läsnä kokouksessa klo 19.52-20.10 ja 
esitteliasian. 
 
Päätösehdostus hyväksyttiin. 
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Haurukylän kiertotalousalueen liittymän asemakaavamuutoksen ja laajennuksen laadinta 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 66    
80/02.08.00/2025    
 
 
Valmistelija Kehittämispäällikkö Janna Kumpula, p. 040 162 6149 

 
Tyrnävän kunnanhallitus on kokouksessaan 25.11.2024 § 228 päättänyt 
käynnistää Haurukylän kiertotalousalueen liittymän asemakaavan 
muutoksen ja kilpailuttaa kaavan laativan kaava konsultin. Kaavan 
laatimista varten on pyydetty tarjoukset Cloudia -kilpailutusjärjestelmän 
kautta. Määräaikaan 16.3.2025 mennessä tarjouksen jättivät seuraavat 
toimijat: 
 
Projoplan Oy 
Sitowise Oy 
Sweco Finland Oy 
 
Tarjoukset pisteytettiin tarjouspyynnössä ilmoitettujen laatukriteereiden 
osalta (60 %) ja niiden välillä suoritettiin kokonaishintavertailu (40 %).  
Tarjoukset ja niiden vertailu esitellään kokouksessa. 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Päätösesitys valittavan tarjouksen osalta annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti valita Projoplan Oy:n tarjouksen kokouksessa 
annetun päätösesityksen mukaisesti. 
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Nimikemuutokset / sivistysosasto 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 67    
117/01.01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673 

 
Hallintosäännön 9 § kohdan 23 mukaisesti kunnanhallitus päättää virka- ja 
tehtävänimikkeiden muuttamisesta. 
 
1. Aluepäiväkodinjohtajan virkanimikkeen muuttaminen 

päiväkodinjohtajaksi 
 

Tyrnävän kunnan varhaiskasvatuksessa ei käytetä aluejakoa. 
Aluepäiväkodinjohtajan virkanimike ei vastaa tehtäväkuvaa, jonka 
vuoksi virkanimike on syytä muuttaa päiväkodinjohtajan 
virkanimikkeeksi. Virkanimikkeen muutos ei vaikuta tehtäviin tai 
palkkaukseen. 

 
2. Perusopetuksen erityisopettajan virkanimikkeen (3013) muuttaminen 

perusopetuksen erityisluokanopettajaksi 
 

Erityisopetuksen tarpeista johtuen perusopetuksen erityisopettajan 
virkanimike (3013) on syytä muuttaa perusopetuksen 
erityisluokanopettajaksi. Opetusvelvollisuus ja palkkaus määräytyvät 
OVTES:n mukaisesti.  

 
Sivistysjohtaja esittää kunnanhallitukselle hyväksyttäksi esitetyt 
nimikemuutokset. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa 1. Aluepäiväkodinjohtajan virkanimikkeen 
päiväkodinjohtajaksi 2. Perusopetuksen erityisopettajan virkanimikkeen 
(3013) perusopetuksen erityisluokanopettajaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kahden työllisyysasiantuntijan viran perustaminen / Hallinto- ja kehittämisosasto 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 68    
119/01.01.00.00/2025    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673 

 
Tyrnävän kunnan hallintosäännön 61§:n mukaisesti kunnanhallitus hallinto- 
ja kehittämisosastolla päättää virkojen perustamisesta.  
 
Lakisääteisten työvoima- ja yrityspalveluiden (TE-palvelut) 
järjestämisvastuu on siirtynyt kunnille 1.1.2025 alkaen. Oulun seudun 
työllisyysalueen vastuukunta Oulu koordinoi työllisyysalueen toimintaa 
varmistaen, että lakisääteiset palvelut järjestetään kaikille 11 kunnan 
kuntalaisille, ja että palveluita on saatavilla yhdenvertaisesti. Jokainen 
kunta järjestää tietyt palvelut itse. Näitä palveluita toteuttava henkilöstö on 
ko. kunnan palveluksessa. Tietyt eritysasiantuntijuutta vaativat palvelut 
keskitetään vastuukuntaan. Keskitettyjä palveluita toteuttava henkilöstö on 
vastuukunnan palveluksessa. 
 
Valtio siirsi työllisyyspalvelujen henkilöstöä liikkeenluovutuksella 
vuodenvaihteessa vastuukunta Ouluun. Asiakaspalvelun varmistamiseksi 
vastuukunta sijoitteli liikkeenluovutuksella siirtyvän henkilöstön ja 
työllisyyspalveluissa vakinaisessa palvelussuhteessa olevan henkilöstön 
muutosvaiheen väliaikaiseen organisaatioon 1.1.- 30.4.2025. Henkilöstö 
siirtyy sopimuskuntiin 1.5.2025 alkaen.  
 
Kuntalain 87 §:n mukaan tehtävä, jossa käytetään julkista valtaa, 
hoidetaan virkasuhteessa. 
 
Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja esittää, että Tyrnävän kunnan 
työllisyyspalveluihin perustetaan kaksi työllisyysasiantuntijan virkaa 
1.5.2025 alkaen. Kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva 
ammatillinen tutkinto. Palkkaus ja työaika määräytyvät KVTES:n 
mukaisesti. Määrärahat virkojen osalta on varattu talousarvioon. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa kaksi työllisyysasiantuntijan virkaa 

1.5.2025 alkaen. Kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva 
ammatillinen tutkinto. Palkkaus ja työaika määräytyvät KVTES:n 
mukaisesti. 
 

Päätös Jussi Ylitalo poistui kokouksesta klo 20.12. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Omavalmentajan työsuhteen muuttaminen virkasuhteeksi ja nimikkeen muuttaminen 
työllisyysasiantuntijaksi 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 69    
118/01.01.00.03/2025    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 5148 673 

 
Kuntalain 87 §:n mukaan tehtävä, jossa käytetään julkista valtaa, 
hoidetaan virkasuhteessa. Tyrnävän kunnan hallintosäännön 9 § kohdan 
23 mukaisesti kunnanhallitus päättää virka- ja tehtävänimikkeiden 
muuttamisesta ja 61§:n mukaisesti kunnanhallitus hallinto- ja 
kehittämisosastolla päättää virkojen perustamisesta. 
 
Tyrnävän kunnan työllisyyspalveluissa on yksi työsuhteessa oleva 
omavalmentaja. Tehtävä sisältää työllisyyspalvelujen asiakaspalvelua sekä 
siihen liittyvää päätöksentekoa. Työllisyysasiantuntijan nimike vastaa 
tehtäviä. Kuntalain 87 §:n mukaan tehtävä, jossa käytetään julkista valtaa, 
hoidetaan virkasuhteessa. 
 
Omavalmentajan tehtävässä oleva henkilö on antanut suostumuksensa 
työsuhteen muuttamiseksi virkasuhteeksi. Nimikemuutos ei vaikuta 
palkkaukseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa omavalmentajan työsuhteen 
virkasuhteeksi ja samalla muuttaa nimikkeen työllisyysasiantuntijaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eropyyntö luottamustehtävästä / Naukkarinen 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 70    
92/00.00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
  
 Petri Naukkarinen on 25.2.2025 lähettämällään sähköpostilla pyytänyt eroa 

vaalitoimikunnan varajäsenyydestä. 
 

Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 
pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  
 
Vaalilain 15 § mukaisesti kunnanhallitus on asetettava kuntaan yksi tai 
useampi vaalitoimikunta. 

 
 Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 

jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
 

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
 
Sekä jäsenten että varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja 
varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Lähtökohtaisesti lain vaatimuksen toteutuminen edellyttää, että jäsenissä 
ja varajäsenissä ei ole kahta samaa puoluetta edustavaa henkilöä. Myös 
tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä jäsenissä 
että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 % 
(tasa-arvolaki 4 a §). Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain kolme 
jäsentä, ei 40 prosentin vähimmäiskiintiötä voida noudattaa kuin toiseen 
sukupuoleen nähden. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava 
kuntalain 71 §:n ja 74 §:n mukaisesti vaalikelpoisia kunnan 
luottamustoimeen. Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 
alue- tai kuntavaalien ehdokas. Vaalitoimikunnan jäsenenä tai 
varajäsenenä ei voi olla alue- tai kuntavaalien ehdokas eikä ehdokkaan 
puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei 
sovelleta vaalilautakunnan eikä vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä 
tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan tehtävissä, kuitenkin yhtä poikkeusta 
lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jäsenenä oleva ehdokkaan puoliso, 
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lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Naukkariselle eron vaalitoimikunnan 

varajäsenyydestä ja valitsee Naukkarisen tilalle uuden varajäsenen 
vaalitoimikuntaan.  
 
Kunnanhallitus päättää, että uusi varajäsen tulee myös 
kutsumisjärjestyksessä Naukkarisen tilalle. 
 

Päätös Kunnanhallitus myönsi Naukkariselle eron vaalitoimikunnan 
varajäsenyydestä ja valitsi Tuula Oikarisen Naukkarisen tilalle uudeksi 
varajäseneksi vaalitoimikuntaan.  
 
Kunnanhallitus päätti, että uusi varajäsen tulee myös 
kutsumisjärjestyksessä Naukkarisen tilalle. 
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Eropyyntö luottamustehtävästä / Mällinen 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 71    
122/00.00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
  
 Seija Mällinen on 27.2.2025 lähettämällään sähköpostilla pyytänyt eroa 

vaalitoimikunnan varajäsenyydestä. 
 

Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 
pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  
 
Vaalilain 15 § mukaisesti kunnanhallitus on asetettava kuntaan yksi tai 
useampi vaalitoimikunta. 

 
 Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 

jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
 

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
 
Sekä jäsenten että varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja 
varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Lähtökohtaisesti lain vaatimuksen toteutuminen edellyttää, että jäsenissä 
ja varajäsenissä ei ole kahta samaa puoluetta edustavaa henkilöä. Myös 
tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä jäsenissä 
että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 % 
(tasa-arvolaki 4 a §). Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain kolme 
jäsentä, ei 40 prosentin vähimmäiskiintiötä voida noudattaa kuin toiseen 
sukupuoleen nähden. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava 
kuntalain 71 §:n ja 74 §:n mukaisesti vaalikelpoisia kunnan 
luottamustoimeen. Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 
alue- tai kuntavaalien ehdokas. Vaalitoimikunnan jäsenenä tai 
varajäsenenä ei voi olla alue- tai kuntavaalien ehdokas eikä ehdokkaan 
puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei 
sovelleta vaalilautakunnan eikä vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä 
tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan tehtävissä, kuitenkin yhtä poikkeusta 
lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jäsenenä oleva ehdokkaan puoliso, 
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lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Mälliselle eron vaalitoimikunnan varajäsenyydestä 

ja valitsee Mällisen tilalle uuden varajäsenen vaalitoimikuntaan.   
Kunnanhallitus päättää, että uusi varajäsen tulee myös 
kutsumisjärjestyksessä Mällisen tilalle. 
 

Päätös Seija Mällinen ilmoitti olevansa esteellinen ja oli poissa kokouksesta klo 
20.14-20.15 asian käsittely ja päätöksenteon ajan. 
 
Kunnanhallitus myönsi Mälliselle eron vaalitoimikunnan varajäsenyydestä 
ja valitsi Liisa Juolan Mällisen tilalle uudeksi varajäseneksi 
vaalitoimikuntaan. 
 
Kunnanhallitus päätti, että uusi varajäsen tulee myös 
kutsumisjärjestyksessä Mällisen tilalle. 
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Itsenäisyyspäivän kunniamerkkiesitykset 2025 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 72    
93/01.02.03.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto pyytää esityksiä vuoden 2025 
itsenäisyyspäivänä myönnettävistä Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen 
Leijonan ritarikuntien kunniamerkeistä. Pohjois-Suomen aluehallintovirasto 
pyytää toimittamaan kunniamerkkiehdotukset viimeistään huhtikuun 30. 
päivänä 2025. 
 
Ehdotusten on perustuttava hyvin perusteltuihin ritarikuntien sääntöjen 
mukaisiin henkilökohtaisiin ansioihin. Virka- ja palvelusvuosien pituus tai 
henkilön virka- tai muu asema eivät sinänsä voi olla kunniamerkin 
antamisen perusteena. Kunniamerkkien antamisen edellytyksenä ovat 
merkittävät ansiot ehdotettavan omalla ammattialalla tai huomattavissa 
yhteiskunnallisissa tehtävissä. Lisäedellytyksenä on ehdotettavan 
hyvämaineisuus sekä halu ottaa vastaan kunniamerkki. Ehdotukset on 
pyrittävä tekemään asianomaisen ollessa virassa tai toimessa ennen 
eläkkeelle siirtymistä. Perustelujen tulee mahtua lomakkeelle. 
Ehdotukseen ei tule liittää liitteitä tai nimikirjanotteita. 
 
Ehdotuksissa tulee olla mainittuna aikaisemmin myönnetyt kunniamerkit ja 
arvonimet sekä mahdollinen sotilasarvo. Edellisen kunniamerkin tai 
arvonimen antamisesta on täytynyt kulua vähintään seitsemän vuotta. 
Toisen kunniamerkin perusteluissa tulee korostaa ehdokkaan edellisen 
kunniamerkin jälkeen kertyneitä ansioita. Toisen kunniamerkin saaminen 
edellyttää ehdokkaan virka-aseman, toimenkuvan tai työtehtävän 
muuttumista vaativammaksi ja henkilön erityistä ansioituneisuutta uusissa 
tehtävissä. 
 
Aluehallintovirasto tekee ehdotuksia itsenäisyyspäivänä myönnettävistä 
kunniamerkeistä valtiovarainministeriölle, sisäministeriölle, sosiaali- ja 
terveysministeriölle sekä opetus ja kulttuuriministeriölle. Ministeriöillä on 
esityksiä varten eri luokkia koskevat kiintiöt. Kunnanhallituksia pyydetään 
kokoamaan virka- ja luottamushenkilöitä koskevat kunniamerkkiehdotukset 
hallinnonaloittain ryhmiteltyinä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus tekee esityksensä itsenäisyyspäivänä 2025 myönnettävistä 

kunniamerkeistä. 
 
Päätöksestä laaditaan erillinen muistio. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti siirtää asian käsittelyn seuraavaan kokoukseen. 
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Stipendihakemus / Lehtola 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 73    
95/02.05.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen puh. 040 4868 300. 

 
Sääntöjen mukaan Tyrnävän kunnan ja Tapani Töllin rahastoista voidaan 
myöntää stipendejä enintään 1/6 rahastojen pääomista. Tyrnävän kunnan 
stipendirahaston pääoma on 53 708,79 euroa, josta 1/6 on 8 951,47 euroa. 
Tapani Töllin rahaston pääoma on 9 850,94 euroa, josta 1/6 on 1 641,82 
euroa. Stipendien myöntämisperusteet molemmissa rahastoissa ovat 
samat. 
 
Stipendi voidaan myöntää tyrnäväläiselle tai tyrnäväläislähtöiselle 
henkilölle: 
- opinnäytteen tai tutkimustyön suorittamiseen, mikä mielellään kohdistuu 
Tyrnävän kuntaan tai millä katsotaan olevan huomattavaa merkitystä 
Tyrnävälle 
- esittävän taiteen tai kuvataiteen erityisistä ansioista. 
 
Aikaisemmin myönnettyjen stipendien suuruudet ovat olleet: 
- väitöskirja 1000 € 
- pro gradu 800 - 850 € 
- ammattikorkeakouluopintojen lopputyö 650 - 700 € 
- ammatillisen koulutuksen lopputyö 400 - 500 €. 
 
Kaarina Lehtola on hakenut Tapani Tölli -stipendirahastosta stipendiä 
26.2.2025 saapuneella hakemuksellaan. Lehtola on hakenut 700 euron 
suuruista stipendiä Oulun Ammattikorkeakoulun opinnäytetyölleen, minkä 
aiheena on ”Hankehallinnoinnin prosessin kehittäminen Tyrnävän 
kunnalle”. Lehtolan kotipaikka on Tyrnävä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Lehtolalle 700 euron suuruisen stipendin 

opinnäytetyön suorittamiseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yhtiökokousedustaja / Tyrnävän Kuitu Oy 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 74    
393/00.05.01/2024    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tyrnävän Kuitu Oy:n yhtiökokous pidetään 25.03.2025 klo 12:00 alkaen 
yhtiön toimitiloissa, Voimatie 2, Kempele. Kokoukseen voi osallistua myös 
etäyhteydellä. 
 
Kunta omistaa 539 kpl yhtiön osakkeita eli 49% koko yhtiön 
osakekannasta. 
 
Yhtiökokouksessa käsitellään sääntömääräiset asiat, kuten vuoden 2024 
tilinpäätös sekä hallituksen jäsenten valinta. 
 
Vuonna 2024 yhtiökokousedustajaksi valittiin Emilia Myllyoja ja hänelle 
varaedustajaksi valittiin Seija Mällinen. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajan vuodelle 2025 ja hänelle 

varahenkilön sekä antaa tarvittavan ohjeistuksen. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Emilia Myllyojan yhtiökokousedustajaksi vuodelle 
2025 ja hänelle varahenkilöksi Seija Mällisen sekä antoi tarvittavan 
ohjeistuksen. 
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Yhtiökokousedustaja / Kuntarahoitus Oyj 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 75    
393/00.05.01/2024    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Kuntarahoituksen vuoden 2025 varsinainen yhtiökokous järjestetään 
tiistaina 25.3.2025 kello 10.00 alkaen Helsingissä Kuntarahoituksen 
toimitiloissa, osoitteessa Jaakonkatu 3 A, 5. krs., kokoustila Euro, 00100 
Helsinki. Yhtiökokoukseen ilmoittautuneille osakkeenomistajille on 
järjestetty mahdollisuus seurata yhtiökokousta verkkolähetyksenä ja 
käyttää äänioikeuttaan asiamiehen välityksellä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajaksi talous- ja hallintojohtaja 

Jarno Kilpisen sekä hänelle varaedustajaksi kunnanjohtaja Vesa Anttilan. 
Yhtiökokosedustajalle annetaan oikeus valtuuttaa valitsemansa asiamies 
käyttämään kunnan ääni- ja puheoikeuttaan yhtiökokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite / Sivistysosaston hanketyön kehittäminen 
 
Kunnanhallitus 16.12.2024 § 261  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Maarit Matinolli ym. jättivät valtuustoloitteen valtuuston kokouksessa 
9.12.2024 otsikolla sivistysosaston hanketyön kehittäminen. Aloitteessa 
esitetään, että kunnan sivistysosasto selvittää jatkossa mahdollisuudet 
hakea aktiivisemmin hankerahoitusta. Lisäksi esitetään, että kartoitetaan 
tekoälyn mahdollisuuksia tukemaan kuntaa tiukassa 
henkilöstöresurssitilanteessa mm. hankehakemusten laatimisessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Aloite annetaan sivistysosastolle valmisteltavaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Sivistyslautakunta 13.03.2025 § 23  
  
 
 
Valmistelija Vt. Sivistysjohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Sivistysosasto hakee aktiivisesti hankerahoituksia Opetushallitukselta, 
Opetus- ja kulttuuriministeriöltä sekä Pohjois-Suomen 
aluehallintovirastolta. 
 
Sivistysosastolla on sitovuustasoittain hanketyöstä vastaavia henkilöitä, 
joiden tehtäviin sisältyy hankehakemusten laatiminen ja muut hankkeisiin 
liittyvät tehtävät. Sivistysosaston palvelusihteerin tehtäviin sisältyy 
hankerahoitusten koordinointi, seuranta ja taloudellinen raportointi. 
Haasteena on henkilöstöresurssin riittävyys, jolloin keskeistä on selkeä 
työnjako sekä yksiköiden ja osastojen välinen yhteistyö. 
 
Tyrnävän kunta on kouluttanut esihenkilöitä ja henkilöstöä tekoälyn 
hyödyntämisessä ja tekoälytyökalujen käyttö on mahdollistettu. 
Hankehakemusten osalta voimme hyödyntää tekoälyä esimerkiksi 
ideoimisessa, tekstin luonnostelussa ja parantamisessa sekä taustatiedon 
analysoimisessa.  
 
Sivistysosastolla tehdään systemaattista hanketyötä, jossa haasteena on 
joiltakin osin henkilöstöresurssin riittävyys. Hanketyötä tullaan edelleen 
kehittämään. Hankkeisiin liittyviä vastuita ja tehtäviä selkeytetään. 
Hankkeiden kokonaiskoordinointiin kiinnitetään huomiota. Tarvittaessa 
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hankitaan lisäkoulutusta tekoälyn hyödyntämiseen. Sivistysosastolle 
tehdään parhaillaan hanketyöhön liittyvää opinnäytetyötä, jonka tuloksia  
tullaan hyödyntämään hanketyön kehittämisessä. Opinnäytetyön aiheena 
on ”Hankehallinnoinnin prosessin kehittäminen Tyrnävän kunnalle”.  
  

Esittelijä Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy selvityksen valtuustoaloitteeseen 
sivistysosaston hanketyön kehittämisestä ja esittää sen edelleen 
kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 76    
383/00.01.02.02/2024    
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi sivistysosaston valmisteleman 

vastauksen tehtyyn aloitteeseen ja esittää valtuustolle, että valtuusto 
hyväksyy sivistysosaston valmisteleman vastauksen ja että valtuusto 
päättää aloitteen loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aloite / Talviuintipaikka ampumaradan uimapaikalle 
 
Kunnanhallitus 03.02.2025 § 32  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Kuntalainen on tehnyt kuntalaisaloitteen talviuintipaikan rakentamisesta 
ampumaradan uimapaikalle. Aloitteessa esitetään ensimmäiseksi pumpun 
ja laiturin hankintaa uimapaikalle ja myöhemmin selvitettäväksi 
mahdollisuutta lämmitettyyn pukukoppiin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus siirtää aloitteen tekniselle lautakunnalle vastattavaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tekninen lautakunta 18.03.2025 § 17  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Hannu Komu, p. 040 5440329 

 
Kuntalaisaloitteessa on esitetty talviuintipaikan rakentamisesta 
ampumaradan uimapaikalle.  Aloitteentekijän mukaan harrastajien määrä 
on Tyrnävällä ja lähialueilla suuri, mutta talviuintipaikkojen määrä 
vähäinen. 
 
Alueella on jo valmiiksi rakennettu infra, joten kustannukset tulisivat 
olemaan maltilliset, jotka koostuisivat lähinnä laiturin hankinnasta ja 
järjestelmästä, jolla avanto pidettäisiin sulana. 

 
Talousarviossa ei ole määrärahaa tälle vuotta varattu kyseiselle 
hankkeelle, joten hankkeen eteneminen vaatii lisämäärärahan 
hyväksymisen vuoden  2025 investointiosaan tai hankkeen toteutuksen 
siirtämistä tuleville vuosille. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Komu Hannu 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää talousarvioon 2025 investointeihin 
uutta kohdetta talviuintipaikan rakentamiselle ja sille  
määrärahaa 20 000 euroa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle  
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus 24.03.2025 § 77    
45/00.01.02.02/2025    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy teknisen osaston valmisteleman vastauksen 

aloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite / Ikäihmiset ovat Tyrnävän voimavara 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 78    
109/00.01.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Keskustan valtuustoryhmä on 10.3.2025 pidetyssä valtuuston kokouksessa 
tehnyt valtuustoaloitteen otsikolla Ikäihmiset ovat Tyrnävän voimavara. 
Aloitteessa esitetään muun muassa ikäihmisten osallistamista maankäytön 
suunnitteluun ja esitetään että kunta panostaa matalan kynnyksen 
liikuntapaikkoihin huomioiden ikäihmisten ja soveltavan liikunnan tarpeet. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Aloite annetaan hyvinvointijohtajalle ja kehittämispäällikölle 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite / Tyrnävän elinvoiman kehittäminen on turvattava 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 79    
110/00.01.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Keskustan valtuustoryhmä on 10.3.2025 pidetyssä valtuuston kokouksessa 

tehnyt valtuustoaloitteen otsikolla Tyrnävän elinvoiman kehittäminen on 
turvattava. Aloitteessa esitetään muun muassa Tyrnävän Kehitysyhtiön 
hankeosaamisen vahvistamista, maankäytön suunnittelun ja 
kaavoitukseen satsaamista ja että elinkeinostrategian päivittämisen 
yhteydessä laaditaan kasvun suunnitelma. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Aloite annetaan hallinto- ja kehittämisosastolle valmisteltavaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite muuttotuen selvittämisestä 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 80    
111/00.01.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Kokoomuksen valtuustoryhmä ja valtuutettu Heikkilä-Tuomaala ovat 

10.3.2025 pidetyssä valtuuston kokouksessa tehnyt valtuustoaloitteen 
otsikolla Valtuustoaloite muuttotuen selvittämisestä. Aloitteessa esitetään 
selvitettäväksi muuttotuen käyttöönottoa Tyrnävällä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Aloite annetaan hallinto- ja kehittämisosastolle valmisteltavaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite / Tyrnävän kunnan ja Temmeksen Meijerikylän kehittämiseksi 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 81    
112/00.01.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Kokoomuksen valtuustoryhmä ja valtuutettu Heikkilä-Tuomaala ovat 

10.3.2025 pidetyssä valtuuston kokouksessa tehnyt valtuustoaloitteen 
otsikolla Valtuustoaloite Tyrnävän kunnan ja Temmeksen meijerikylän 
kehittämiseksi. Aloitteessa esitetään, että Tyrnävän kunta käynnistää 
omistamansa maa-alueen Suojala RN:o 32:26 kaavoituksen vuoden 2025 
aikana. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Aloite annetaan kehittämispäällikölle valmisteltavaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite luottamushenkilöiden sähköisen työtilan käyttöönotosta 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 82    
113/00.01.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Kokoomuksen valtuustoryhmä ja valtuutettu Heikkilä-Tuomaala ovat 

10.3.2025 pidetyssä valtuuston kokouksessa tehnyt valtuustoaloitteen 
luottamushenkilöiden sähköisen työtilan käyttöönotosta. Aloitteessa 
esitetään selvitettäväksi sähköisen työtilan käyttöönottoa 
luottamushenkilöiden käyttöön (esim. Teams-työtila). 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Aloite annetaan hallinto- ja kehittämisosastolle valmisteltavaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuuston kokouksen 10.3.2025 täytäntöönpanot 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 83    
116/00.03.01/2025    
 
 
Valmistelija Palvelusihteeri Sara Kämäräinen, p. 050 3165 938 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa kunnanvaltuuston 10.3.2025 päätökset laillisiksi ja 

toteaa etteivät ne ylitä kunnan toimivaltaa. Kunnanhallitus panee 
täytäntöön seuraavin toimenpitein: 
 
§ 1-4 Järjestämisasioita - ei toimenpiteitä. 
 

 § 5 Talousarviomuutos 2024 
 

 § 6 Eropyyntö luottamustehtävästä / Suutari – päätös tiedoksi Anu 
Suutarille, Tapani Reimanille, Sara Kämäräiselle luottamusrekisteriin 
tehtävää merkintää varten sekä keskusvaalilautakunnalle.  
 

 § 7 Eropyyntö luottamustehtävästä / Matila - päätös tiedoksi Virpi Matilalle, 
Tanja Kettuselle, Sara Kämäräiselle luottamusrekisteriin tehtävää 
merkintää varten sekä keskusvaalilautakunnalle. 
 

 § 8 Eropyyntö luottamustehtävistä / Heikkilä-Tuomaala – päätös tiedoksi 
Hannele Heikkilä-Tuomaalalle, Soili Pokalle, Helena Lithoviukselle, Sara 
Kämäräiselle luottamusrekisteriin tehtävää merkintää varten sekä 
kunnanhallitukselle.  
 

 § 9 Eropyyntö luottamustehtävästä / Bräysy - päätös tiedoksi Hanne 
Bräysylle, Kaarina Huurteelle, Sara Kämäräiselle luottamusrekisteriin 
tehtävää merkintää varten sekä keskusvaalilautakunnalle. 
 

 § 10 Eropyyntö Jesse Kokolle, Sara Kämäräiselle luottamusrekisteriin 
tehtävää merkintää varten sekä keskusvaalilautakunnalle. 
 

 § 11 Eropyyntö luottamustehtävästä / Matero - päätös tiedoksi Riitta 
Materolle, Katja Ollankedolle, Sara Kämäräiselle luottamusrekisteriin 
tehtävää merkintää varten sekä keskusvaalilautakunnalle. 
 

 § 12 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat – valtuustoaloitteet kirjattu ja 
annettu kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 24.03.2025 § 84  

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 

    
Koulutuskuntayhtymä OSAO 
- yhtymähallituksen 24.2.2025 pöytäkirja 

  
Oulun seudun ympäristötoimi -liikelaitoksen johtokunta 
- vuosikertomus 2024 

 
 Tyrnävän Kehitys Oy 

- Yhteenveto hallituksen kokouksista 
 
 
Päätös Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 62, § 63, § 64, § 72, § 76, § 78, § 79, § 80, § 
81, § 82, § 83, § 84 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 65, § 66 

 

HANKINTAOIKAISUOHJE JA OIKAISUVAATIMUSOHJE 

I Hankintaoikaisuohje 

(hankintalain mukainen hankintaoikaisu) 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä 
hankintalaki) 135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikön päätöksen tai muun hankintamenettelyssä 
tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta 
vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee 
(jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi 
vaatia hankintayksiköltä hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti 
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä 
tehdystä ratkaisusta. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettävä 
määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä. 

Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
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Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Hankintaoikaisuvaatimuksessa on käytävä ilmi 

- päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle oikaisuvaatimus osoitetaan, sekä 
päätöksen päivämäärä ja pykälä tai diaarinumero 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
       - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 
       - perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
       - oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
       - jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
       - jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on 
ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa. 

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapäätöksen tehneelle hankintayksikölle. 

Hankintayksikön yhteystiedot: 
Tyrnävän kunta 
Kunnankuja 4 
91800 Tyrnävä 

Hankintaoikaisun käsittelyn maksullisuus 

Hankintaoikaisun käsittelystä ei peritä maksua. 

Hankintaoikaisun johdosta annettuun päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla hallinto-
oikeuteen. Jos hankintapäätöstä koskevasta asiasta halutaan valittaa kunnallisvalituksella hallinto-
oikeuteen, on hankintapäätöksestä tehtävä ennen tätä kuntalain mukainen oikaisuvaatimus 
asianomaiselle toimielimelle. Alla löytyvät tiedot kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen 
tekemiseksi. Hankintapäätöksestä on siten mahdollista tehdä samanaikaisesti hankintaoikaisu 
hankintapäätöksen tehneelle viranomaiselle ja kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle 
toimielimelle. 
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II Oikaisuvaatimusohje  

(kuntalain mukainen oikaisuvaatimus) 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään asianomaiselle toimielimelle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa, joka on asianomaiselle toimielimelle, on ilmoitettava 

 - asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan 
 - päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) sekä päätöksen päivämäärä ja pykälä             
tai diaarinumero 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 
 - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 
 - perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
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 - oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
 - jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään  
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
 - jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä 
tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 
laatijan yhteystiedot 
 
Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla tai 
telekopiona lähettäjän omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 
Tyrnävän kunta 
Kunnankuja 4 
91800 Tyrnävä 
 

Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua.



 

 
 

 
Pöytäkirja 

 
5/2025  

 
38 

 
Kunnanhallitus    

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 68, § 69, § 70, § 71, § 73, § 74, § 75, § 77 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tyrnävän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Tyrnävän kunta / kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Tyrnävän kunta 
 
Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNÄVÄ  
Käyntiosoite: Kunnankuja 4  
Sähköpostiosoite: kunta@tyrnava.fi  
Faksinumero: -  
Puhelinnumero: 050 360 2302   
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Tyrnävän 
kunnan kirjaamosta. 
 
 


