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Aika 26.05.2025 klo 18:00 - 19:41 
 
Paikka Tyrnävän kunnantalo, kunnanhallituksen huone 
 
Käsitellyt asiat 
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§ 138 Otto-oikeusasiat 6 
§ 139 Ajankohtaiset asiat 7 
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Ylipää ja Temmes 
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§ 142 Hallinto- ja kehittämisosaston osavuosiraportti 1-4 / 2025 11 
§ 143 Sivistysosaston osavuosiraportti 1–4 / 2025 12 
§ 144 Teknisen osaston osavuosiraportti 1-4 / 2025 14 
§ 145 Stipendirahastosta myönnettävät stipendit 2025 15 
§ 146 Valtuuston kokouksen 5.5.2025 täytäntöönpanot 15 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Matinolli Maarit 1. Varapuheenjohtaja  
 Partanen Marko 2. Varapuheenjohtaja  
 Karppinen Ossi Jäsen  
 Mällinen Seija Jäsen  
 Patala Heikki Jäsen  
 Pokka Soili Jäsen  
 Rusila Tiia Jäsen  
 Kauppi Pasi Varajäsen  
 Komu Hannu Tekninen johtaja  
 Kumpula Janna Kehittämispäällikkö  
 
Poissa Partanen Jari 
 
Muu Ylitalo Jussi Kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Myllyoja Emilia Kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Törmä Visa Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Eskola Teija Henkilöstö- ja 
hyvinvointijohtaja 

 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Annukka Suotula Jarno Kilpinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 136 - 165 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Tyrnävällä 27.5.2025 
 
 
 Soili Pokka Heikki Patala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 

www.tyrnava.fi 02.06.2025  
 
  Sara Kämäräinen 
  ilmoitustaulunhoitaja
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Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 136  
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Soili Pokka ja Heikki Patala. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 137  
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 138  
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat: Sivistyslautakunta  15.5.2025 
 Tekninen lautakunta 20.5.2025 
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
 Lainanottopäätökset: 

- 21.5.2025 § 1 / Lainan nostaminen 
 

Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
- 21.5.2025 § 5 / huhtikuu 2025 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Yleiset viranhaltijapäätökset: 
- 21.5.2025 § 1 / Käyttöoikeuden myöntäminen 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin 

kuntalain 92§:n mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 139  
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat:
   
   
 

Päätös Ei esiteltäviä asioita.  
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Kaavoituskatsaus 2024-2025 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 140    
226/10.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Kehittämispäällikkö Janna Kumpula p. 040 162 6149 
 
 Kunnan tulee vähintään kerran vuodessa laatia katsaus kunnassa ja 

maakunnan liitossa vireillä olevista ja lähiaikoina vireille tulevista kaava-
asioista sekä sellaisista päätöksistä ja toimista, joilla on välitöntä vaikutusta 
kaavoituksen lähtökohtiin, tavoitteisiin, sisältöön ja toteuttamiseen (AKL 7 
§). 

 
 Kaavoituskatsaus 2024-2025 on valmistunut. Katsauksessa esitellään 

hankkeiden lisäksi niiden suunnitelman mukaiset aikataulut. Katsauksessa 
esitettyjen hankkeiden lisäksi kunnassa voi tulla vireille sellaisia uusia 
hankkeita, joista ei ole ollut tietoa katsauksen laatimisen yhteydessä. 
Kaavoituskatsaukseen on koottu myös voimassa oleva kaavatilanne. 
Kaavoituskatsausta päivitetään tarvittaessa. 

 
 Liite: Kaavoituskatsaus 2024-2025 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kaavoituskatsauksen 2024-2025. 

Kaavoituskatsaus saatetaan tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Kehittämispäällikkö Janna Kumpula saapui kokoukseen klo 18.04 ja esitteli 
asian. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Meidän kylien yhteistyösopimus Markkuu, Murto, Suutarinkylä-Ylipää ja Temmes 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 141    
203/00.01.05/2023    
 
 
Valmistelija Valmistelu: kehittämispäällikkö Janna Kumpula, puh. 040 162 6149 
 
 Tyrnävän kunnanvaltuusto ja valtakunnallisena vuoden kylänä 2020 

palkitun Markkuun Markkuun Seudun kyläyhdistys ry antoivat 9.12.2020 
yhteisen julkilausuman kylien kehittämisestä. Vuoden 2021 kuluessa 
Tyrnävän kunta ja Markkuun Seudun kyläyhdistys valmistelivat Tyrnävän 
kylien yhteistyömallia tukemaan kylien palveluiden säilyttämistä ja 
kehittämistä. Kunnanhallitus hyväksyi 29.11.2021 § 362 Tyrnävän kylien 
yhteistyömallin rungon ja toimintamallin toteutettavaksi Tyrnävän kunnan ja 
Tyrnävällä toimivien kyläyhdistysten ja -toimijoiden kesken. Ensivaiheessa 
Markkuun kylällä toteutettu yhteistyömalli otetaan vaiheittain käyttöön 
myös muilla Tyrnävän kylillä ja sitä ylläpidetään jatkuvalla vuoropuhelulla. 

 
 Yhteistyömalli toteutetaan Meidän kylien yhteistyösopimuksena. Se on 

luonteeltaan pitkän aikavälin toimintasuunnitelma kyläkohtaisista 
kehittämistavoitteista. Yhteistyösopimus laaditaan yhteistyössä kunnan ja 
kyläyhdistyksen kanssa ja sitä päivitetään vuosittain. Kunnanhallitus 
seuraa kylien yhteistyösopimusten etenemistä ja siitä tiedotetaan 
valtuustoa. 

 
 Kuluvana vuonna Markkuun Seudun Kyläyhdistyksen, Murron 

kylätoimikunnan, Suutarinkylä-Ylipään kyläyhdistyksen sekä Temmeksen 
yhdistysten kanssa kyläkohtaisiin yhteistyösopimuksiin on tehty 
vuosipäivitys ja ajantasaistettu sopimukseen kirjattuja toimenpiteitä ja 
tavoitteita (liitteenä). Yhteistyösopimusten toteutuminen vuonna 2024 
esitellään kokouksessa. 

 
 Vuoden 2025 talousarvion investointiohjelmaan kirjattiin 

kunnanhallitukselle 20 000 euroa kylien yhteistyösopimusten 
toteuttamiseen. Yhteistyösopimusten päivityksen yhteydessä kyliltä on 
koottu esitys investointivarauksen jakaantumisesta vuodelle 2025. 
Esitetyillä toimenpiteillä investointivaraus on mahdollista jakaa vuoden 
2025 osalta jokaiselle yhteistyösopimuksen valmistelleelle kylälle: 
Markkuulla keskeisin kehittämiskohde on Luonto- ja hyvinvointitalo 
Peukaloisen piha-alueen leikkivälineet. Kirkonkylän leikkipaikkojen 
uudistumisen yhteydessä käytöstä poistuvia edelleen hyväkuntoisia 
leikkivälineitä voidaan kierrättää Peukaloisen pihalle korvaamaan sieltä 
poistettavat vanhat leikkivälineet. Pihan leikkivälineiden uudistamiseen 
esitetään 3 000 euron varausta. 
 

 Murrossa keskeisin kehittämiskohde on liikuntamahdollisuuksien 
monipuolistaminen. Peuranmäen kuntoportaiden yhteyteen halutaan 
pitkällä aikavälillä kehittää ulkokuntopuistoa. Tavoitteen edistämiseksi 
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esitetään 4 000 euron varausta, jolla on mahdollista hankkia ja asentaa 
kuntoportaiden yhteyteen ensimmäinen ulkoliikuntaväline. 
 

 Suutarinkylä-Ylipään keskeinen tavoite on kehittää Suutarinjärven 
uimarantaa ja sen tarjontaa. Suutarinjärven kunnostuksesta on aikaa ja 
ranta kaipaa lisää maa-aineksia sen toimintojen ja käytön parantamista 
varten. Esitetään 3 000 euron varausta ranta-alueen kunnostuksen 
käynnistämiseen tarvittavien maa-ainesten toimittamisella. 

 Temmeksellä keskeinen tavoite on saada Kirkkotien kentän matkaparkkina 
jo toimivalle ja edelleen kehitettävälle alueelle sähkö- ja vesiliittymä, jonka 
toteuttamiseen esitettään 10 000 euron varausta. 

 
 Liitteet:  
 Meidän kylien yhteistyösopimus Markkuu 2025 
 Meidän kylien yhteistyösopimus Murto 2025 
 Meidän kylien yhteistyösopimus Suutarinkylä-Ylipää 2025 
 Meidän kylien yhteistyösopimus Temmes 2025 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus  

1. hyväksyy Meidän kylien yhteistyösopimusten Markkuu, Murto, 
Suutarinkylä-Ylipää ja Temmes vuoden 2025 -toteutuksen ja esittää 
valtuustolle tiedoksi valmistellut sopimukset sekä vuoden 2024 Markkuun, 
Murron, Suutarinkylä-Ylipään ja Temmeksen yhteistyösopimuksen 
toteutumisen. 
2. päättää vuoden 2025 Kylien yhteistyön investointivarauksen 20000 
euroa jakautumisen seuraaviin toimenpiteisiin 
- Markkuu: 3000 euroa pihan leikkivälineiden uudistamiseen 
- Murto: 4000 euroa Peuranmäen ulkoliikuntavälineisiin 
- Suutarinkylä-Ylipää: 3000 euroa Suutarinjärven ranta-alueen maa-
aineksiin 
- Temmes: 10000 euroa Kirkkotien kentän sähkö- ja vesiliittymiin 
 

Päätös Kehittämispäällikkö Janna Kumpula esitteli asian ja poistui kokouksesta klo 
18.32. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hallinto- ja kehittämisosaston osavuosiraportti 1-4 / 2025 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 142    
187/02.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tyrnävän kunnan sisäisen valvonnan ohjeen mukaan päävastuualueiden 
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekä muista olennaisista sisäisessä valvonnassa tulleista 
havainnoista kunnanjohtajalle.  
 
Kunnanjohtajan on vähintään neljännesvuosittain annettava raportti 
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien 
perusteella kunnan taloustilannetta ja päättää millaisiin toimiin 
hallintokuntien tulee ryhtyä talousarvion tavoitteisiin pääsemiseksi. 
 
Tyrnävän kunnan hallinto- ja kehittämisosasto on pyytänyt tulosalueilta 
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden 
osalta 1–4/2025. 
 
Talous- ja hallintojohtaja on koonnut hallinto- ja kehittämisosaston 
osavuosiraportin kunnanhallitukselle. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittää sen 

valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistysosaston osavuosiraportti 1–4 / 2025 
 
Sivistyslautakunta 15.05.2025 § 36  
  
 
 
Valmistelija Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673 

 
Tyrnävän kunnan sisäisen valvonnan ohjeen mukaan päävastuualueiden 
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekä muista olennaisista sisäisessä valvonnassa tulleista 
havainnoista kunnanjohtajalle.  
 
Kunnanjohtajan on vähintään neljännesvuosittain annettava raportti 
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien 
perusteella kunnan taloustilannetta ja päättää millaisiin toimiin 
hallintokuntien tulee ryhtyä talousarvion tavoitteisiin pääsemiseksi. 
 
Tyrnävän kunnan hallinto- ja kehittämisosasto on pyytänyt tulosalueilta 
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden 
osalta 1–4/2025. 
 
Vt. sivistysjohtaja on koonnut sivistysosaston osavuosiraportin 
lautakunnalle ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja 
kehittämisosastolle.  
 

Esittelijä Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja valtuuttaa vt. 
sivistysjohtajan tekemään osavuosiraporttiin tarvittavat muutokset lukujen 
osalta ja siirtää sen edelleen kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 143    
187/02.02.02/2025    
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittää sen 

valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola oli läsnä kokouksessa klo 18.50-18.58 ja 
esitteli asian. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Teknisen osaston osavuosiraportti 1-4 / 2025 
 
Tekninen lautakunta 20.05.2025 § 41  
  
 
 
Valmistelija Palvelusihteeri Teija Mikkonen, p. 044 497 1051  

 
Tyrnävän kunnan sisäisen valvonnan ohjeen mukaan päävastuualueiden 
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekä muista olennaisista sisäisessä valvonnassa tulleista 
havainnoista kunnanjohtajalle.  
 
Kunnanjohtajan on vähintään neljännesvuosittain annettava raportti 
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien 
perusteella kunnan taloustilannetta ja päättää millaisiin toimiin 
hallintokuntien tulee ryhtyä talousarvion tavoitteisiin pääsemiseksi. 
 
Tyrnävän kunnan hallinto- ja kehittämisosasto on pyytänyt tulosalueilta 
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden 
osalta 1-4/2025. 
 
Tekninen johtaja on koonnut teknisen osaston osavuosiraportin 
lautakunnalle ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja 
kehittämisosastolle.  
 

Esittelijä Tekninen johtaja Komu Hannu 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja valtuuttaa 
teknisen johtajan tekemään osavuosiraporttiin tarvittavat muutokset lukujen 
osalta ja siirtää sen edelleen kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 144    
187/02.02.02/2025    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittää sen 

valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Tekninen johtaja Hannu Komu oli läsnä kokouksessa klo 18.59-19.14 ja 
esitteli asian. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Stipendirahastosta myönnettävät stipendit 2025 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 145    
95/02.05.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola,  p. 050 514 8673 

 
Tyrnävän August Sahlsten lukiosta valmistuu keväällä 2025 15 
ylioppilasta. 
 
Tyrnävän kunnanvaltuusto on päättänyt 24.5.2021 § 30, että Tapani Töllin 
rahastosta voidaan myöntää stipendejä myös August Sahlsten lukiosta 
valmistuville ylioppilaille. 
 
Esitän, että vuonna 2025 myönnetään kaksi kahdensadan euron (200 €) 
suuruista stipendiä Tapani Töllin rahastosta valmistuville ylioppilaille. 
Stipendien myöntöperusteiksi on sivistysosaston johtoryhmä linjannut 
yhteisöllisyyden ja laaja-alaisen sivistyksen edistämisen 
kouluympäristössä. Stipendien saajat päättävät August Sahlsten lukion 
opettajat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää kaksi kahdensadan euron (200 €) suuruista 
stipendiä Tapani Töllin rahastosta August Sahlsten lukiosta valmistuville 
ylioppilaille. Stipendien myöntöperusteet ovat yhteisöllisyyden ja laaja-
alaisen sivistyksen edistäminen kouluympäristössä. Stipendien saajat 
päättävät August Sahlsten lukion opettajat.   
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuuston kokouksen 5.5.2025 täytäntöönpanot 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 146    
116/00.03.01/2025    
 
 
Valmistelija Palvelusihteeri Sara Kämäräinen, p. 050 3165 938 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa kunnanvaltuuston 5.5.2025 päätökset laillisiksi ja 

toteaa etteivät ne ylitä kunnan toimivaltaa. Kunnanhallitus panee 
täytäntöön seuraavin toimenpitein: 
 
§ 13-15 Järjestämisasioita - Ei toimenpiteitä. 
§ 16 Tilintarkastuskertomus - Toimitetaan arkistoitavaksi 
tiedonhallintavastaavalle. 
§ 17 Tilinpäätös ja tase 2024 - Päätös tiedoksi kirjanpitoon. Tilinpäätös 
laitetaan nähtäville kunnan verkkosivuille.   
§ 18 Arviointikertomus vuodelle 2024 - arviointikertomus annetaan tiedoksi 
hallinto- ja kehittämisosastolle, sivistyslautakunnalle ja tekniselle 
lautakunnalle. Kunnanhallitukselta vaaditaan kuntalain mukaan lausunto 
toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta. Osastoja pyydetään 
antamaan 30.9.2025 mennessä vastine arviointikertomuksessa kunkin 
osaston kohdalle merkittyihin seikkoihin niin, että vastineessa esitettyjä 
asioita voidaan ottaa huomioon kunnanhallituksen valtuustolle antamassa 
lausunnossa. 
§ 19 Ostotarjous tontista 859-401-28-125 / Vanhatie 32 - Päätös tiedoksi 
tarjouksen jättäneelle. 
§ 20 Lisämääräraha / katuverkoston kunnostaminen Topinkuja - Päätös 
tiedoksi talous- ja hallintojohtajalle, taloussihteerille sekä Monetralle.  
§ 21 Rakennusjärjestyksen päivitystyö - Päätös tiedoksi 
rakennustarkastajalle. Rakennusjärjestys julkaistaan verkkosivuilla.  
§ 22 Luottamushenkilöiden palkkiosäännön päivittäminen - Päätös tiedoksi 
talous- ja hallintojohtajalle, taloussihteerille sekä Monetralle.  
§ 23 Kuntalaisaloitteet 2024 - Ei toimenpiteitä.  
§ 24 Valtuustoaloitteet 2024 - Ei toimenpiteitä.  
§ 25 Valtuustoaloite / Sivistysosaston hanketyön kehittäminen - Päätös 
tiedoksi aloitteen tekijälle.  
§ 26 Sidonnaisuusilmoitukset - Ei erityisiä toimenpiteitä. 
§ 27 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat -  Ei toimenpiteitä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yhtiökokousedustaja / Koha-Suomi Oy 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 147    
393/00.05.01/2024    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Koha-Suomi Oy:n yhtiökokous pidetään maanantaina 16.6.2025. klo 12 

alkaen osoitteessa Raatihuoneenkatu 6, 50100 Mikkeli kirjaston Mikkeli-
salissa. Kokoukseen voi osallistua Teamsin välityksellä. Valtakirjojen ja 
äänestysoikeuksien tarkistaminen aloitetaan kello 11.00. 

 
 Tyrnävän kunta on kunnanvaltuuston päätöksellä 13.6.2016 hankkinut 

6790 kpl Koha-Suomi Oy:n osakkeita, mikä vastaa noin 0,45% yhtiön 
osakkeiden äänivallasta. 

 
 Yhtiökokousedustajaksi vuonna 2024 valittiin Elina Kemppainen ja 

varaedustajaksi Teija Eskola. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokoukseen edustajan ja varaedustajan. 

 
Päätös Yhtiökokousedustajaksi valittiin Elina Kemppainen ja varaedustajaksi Teija 

Eskola. 
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Valtuuston vaalilautakunta 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 148    
199/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 486 8300. 
 
 Valtuuston työjärjestyksen 26 §:n mukaan valtuusto valitsee 

vaalilautakunnan suhteellisten vaalien toimittamista varten. Lautakunnassa 
on kolme jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee 
jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 

suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, jossa on kolme 
jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen.  Valtuusto valitsee jäseniksi 
valituista puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuuston puheenjohtajien vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 149    
200/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 

ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta 
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on 
läsnäolo- ja puheoikeus kunnanhallituksen kokouksissa. 

 
 Valtuuston työjärjestyksen 1 §:n mukaan valtuustossa on kaksi 

varapuheenjohtajaa. 
 
 Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston 

ensimmäiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja 
kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, 
kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 

 
 Vaali voi olla yksimielinen tai tapahtua enemmistövaalitapaa taikka 

suhteellista vaalitapaa noudattaen. Varsinaiseen vaalitoimitukseen ei 
tarvitse ryhtyä, jos puheenjohtajisto valitaan valtuuston yksimielisellä 
päätöksellä. Vaali voidaan  vaatia 105 §:n mukaisesti toimitettavaksi 
suhteellisena. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 

puheenjohtajan sekä I ja II varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanvaltuuston koollekutsuminen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 150    
201/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
  
 Valtuuston kutsuu koolle valtuuston puheenjohtaja. Kuntalain 94 §:n 

mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen 
kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa. 

 
 Valtuuston työjärjestyksen 9 §:n mukaan esityslista, joka sisältää 

selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset valtuuston päätöksiksi, on 
lähetettävä kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. 

 
 Valtuusto voi päättää kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista 

toimitetaan. 
 
 Edellisellä valtuustokaudella kokouksen ajasta ja kokouspaikasta sekä 

pöytäkirjan nähtävillä pidosta on ilmoitettu niissä lehdissä, joissa muutkin 
kunnan ilmoitukset eri päätöksen mukaan julkaistaan. 

 
 Kokouskutsussa ilmoitetaan kokousaika ja -paikka sekä kokouksessa 

käsiteltävät asiat ja kokouskutsu lähetetään ja annetaan yleisesti tiedoksi 
vähintään neljä päivää ennen kokousta. Kutsumisajassa mahdollisuuksien 
mukaan pyritään siihen, että kutsumisaika on seitsemän päivää. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuuston koolle kutsumisessa 
menetellään seuraavasti:   
 
Kokouskutsu, joka sisältää esityslistan, lähetetään valtuutetuille, 
kunnanhallituksen jäsenille ja johtoryhmälle.  
 
Kokouskutsu (myös esityslista) toimitetaan neljälle keskustalaiselle 
varavaltuutetulle sekä kahdelle varavaltuutetulle muista puolueista. 
Kokouskutsussa ilmoitetaan kokousaika ja -paikka sekä kokouksessa 
käsiteltävät asiat ja kokouskutsu lähetetään ja annetaan yleisesti tiedoksi 
vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava yleisessä tietoverkossa.  
 
Kutsumisajassa mahdollisuuksien mukaan pyritään toimimaan siten, että 
kutsumisaika on seitsemän päivää. 
 
Kokouksen ajasta ja kokouspaikasta sekä pöytäkirjan nähtävillä pidosta 
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ilmoitetaan niissä tiedotusvälineissä, joissa muutkin kunnan ilmoitukset 
kunnanhallituksen päätöksen mukaan julkaistaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallituksen vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 151    
203/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Hallintosäännön 5 §:n mukaan kunnanhallituksessa on yhdeksän jäsentä 

ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen jäsenet ja 
varajäsenet ovat valtuutettuja tai varavaltuutettuja kuitenkin niin, että 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 

 
 Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen 

puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan 
samassa vaalitoimituksessa. 

 
 Kuntalaki 73 §: ”Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on 

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan 
 1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö 
 2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
  3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta 

 4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 

yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 

 
 Enemmistö kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 

 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksen toimikausi on neljä 

vuotta ja se alkaa ja päättyy valtuustokauden vaihtuessa. 
 
 Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säädökset. 

Kunnan toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, joka kuuluu 
seuraavasti: 
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 "Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuusto ja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä 
muuta johdu. Luvut ovat 9 (kunnanhallituksen jäsenmäärä) - 4 (naisia ja 
miehiä vähintään)." 

 
  Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 

Lain mukaan kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisen että varajäsenten 
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa 
vaatimus ei erikseen koske. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 

kunnanhallitukseen yhdeksän jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 
kunnanhallitukseen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunnan vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 152    
204/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, puh 040 486 8300. 
 
 Lautakunnat vastaavat tehtäväalueensa mukaisesta päätöksenteosta ja 

asioiden valmistelusta kunnanhallitukselle. Perinteisesti kunnat ovat 
perustaneet lautakunnat hallinnonalan tehtävien hoitoa varten. 

 
 Hallintosäännön 6 §:n mukaan sivistyslautakunnan toimialueet ovat: 
  - opetuspalvelut 
  - varhaiskasvatuspalvelut 
  - kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan sivistyslautakunnassa on yhdeksän jäsentä 

ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 

 
 Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. 

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
 Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 

jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa.   

 
 Lautakunnan vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. 

Sekä naisia että miehiä on oltava varsinaisina että varajäseninä vähintään 
40 %. (Lautakunnan jäseniä on 9, joten naisia ja miehiä vähintään 4). 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 

sivistyslautakuntaan yhdeksän jäsentä ja jokaiselle jäsenelle 
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henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Teknisen lautakunnan vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 153    
205/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, puh 040 486 8300. 
 
 Lautakunnat vastaavat tehtäväalueensa mukaisesta päätöksenteosta ja 

asioiden valmistelusta kunnanhallitukselle. Perinteisesti kunnat ovat 
perustaneet lautakunnat hallinnonalan tehtävien hoitoa varten. 

 
 Hallintosäännön 6 §:n mukaan teknisen lautakunnan toimialueet ovat: 
  - yhdyskuntatekniikan ja kiinteistöjen rakennuttaminen, rakentaminen ja 

kunnossapito  
 - ympäristön kunnossapito ja ympäristöön kohdentuvien kunnanhallituksen  
 hyväksymien suunnitelmien toteuttaminen  
 - rakennusvalvonta  
 - asuntotoimi  
 - puhdistuspalvelut  
 - ruokapalvelut  
 - väestönsuojelu  
 - mittaustoimi. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan teknisessä lautakunnassa on yhdeksän 

jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 

 
 Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. 

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
 Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 

jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa.   
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 Lautakunnan vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. 
Sekä naisia että miehiä on oltava varsinaisina että varajäseninä vähintään 
40 %. (Lautakunnan jäseniä on 9, joten naisia ja miehiä vähintään 4). 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 

teknisen lautakuntaan yhdeksän jäsentä ja jokaiselle jäsenelle 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 

 
 

 
Pöytäkirja 

 
10/2025  

 
27 

 
Kunnanhallitus    

 

 
Tarkastuslautakunnan vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 154    
206/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen puh 040 486 8300 
 
 Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 

hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. 
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. 

 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on viisi jäsentä ja 

kullakin henkilökohtainen varajäsen. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja ja muiden jäsenten sekä 
varajäsenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 

 
 Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. 

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
 Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 1) kunnanhallituksen jäsen; 
 2) pormestari tai apulaispormestari; 
 3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsen, kunnanjohtajan, pormestarin 

tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen; 

 4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa 
asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä; 

 5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
 Lautakunnan vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. 

Sekä naisia että miehiä on oltava varsinaisina että varajäseninä vähintään 
40 %. Luvut ovat 5 (tarkastuslautakunnan jäsenmäärä) - 2 (naisia ja miehiä 
vähintään). 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 

tarkastuslautakuntaan viisi jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Keskusvaalilautakunnan vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 155    
207/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen puh 040 4868 300. 
 
 Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 

toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan 
keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä 
kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 

 
 Lautakunnan vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto asettaa kunnan 

keskusvaalilautakunnan, johon kuuluu viisi jäsentä ja kymmenen 
varajäsentä. Varajäsenet asetetaan siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan.  
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto määrää jäsenistä yhden 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen toimikaudelle 
2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 156    
192/00.05.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen puh. 040 4868 300. 
 
 Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/15.3.1996) mukaan 

kunnanvaltuusto valitsee poliisin neuvottelukunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudekseen. 

 
 Kunnan valitsemien jäsenten lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu myös 

poliisilaitoksen päällikkö. Neuvottelukunta valitsee puheenjohtajan 
keskuudestaan. Poliisin henkilöstöön kuuluva ei voi toimia 
puheenjohtajana eikä varapuheenjohtajana. 

 
 Asetuksen mukaan poliisin neuvottelukunnan tehtävänä on seurata poliisin 

toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä, sekä poliisin toimintaa, tehdä 
aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi, antaa lausuntoja poliisia 
koskevista asioista, sekä käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäviksi 
toimitetaan. 

 
 Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenten määräksi vahvistetaan 42 

varsinaista ja 42 varajäsentä. Oulun kaupungin jäsenmäärä 
neuvottelukunnassa on viisi ja muiden kuntien edustajien määrä on yksi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se nimeää toimikaudeksi 1.6.2025-

31.5.2029 poliisin neuvottelukuntaan yhden jäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Käräjäoikeuden lautamiesten vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 157    
221/00.05.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300 
 
 Käräjäoikeuslain mukaan valtuusto valitsee lautamiehet toimikauttaan 

vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten on mahdollisimman 
tasapuolisesti edustettava kunnan väestön ikä-, sukupuoli-, kieli- ja 
ammattijakaumaa. 

 
 Lautamiehen on oltava Suomen kansalainen, ja hänen tulee asua 

käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa. 
 
 Lautamiehen tulee olla sopiva lautamiehen tehtävään. Lautamies ei saa 

olla konkurssissa eikä holhouksen alainen. 
 
 Lautamieheksi ei voida valita alle 25 -vuotiasta. Myöskään 65 vuotta 

täyttänyttä ei voida valita tähän tehtävään. 
 
 Lautamiehen on oltava puolueeton maallikko. Sen vuoksi lautamieheksi ei 

voida valita henkilöä, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
rangaistuslaitoksessa tai joka toimii virallisena syyttäjänä tai harjoittaa 
asianajoa. Lautamiehenä ei myöskään saa toimia ulosottotehtäviä hoitava 
henkilö, tai henkilö, joka huolehtii rikosten esitutkinnasta tai tulli- tai 
poliisivalvonnasta. 

 
 Vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. 
 
 Vaikka kunnalliset luottamushenkilöt valitaankin useimmiten poliittisin 

perustein, käräjäoikeuden lautamies ei voi esiintyä puoluetunnuksen alla. 
Lautamiehen tehtäviä ei myöskään voida pitää kunnallisena 
luottamustehtävänä, vaikka valtuusto valitsee lautamiehet. Pikemminkin on 
kyse valtiollisesta luottamustehtävästä. Tuomioistuimen jäsenen on oltava  

 ehdottoman puolueeton. Hän jakaa oikeutta, tulkitsee lakia. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee kaksi 

käräjäoikeuden lautamiestä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valitseminen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 158    
208/00.00.01.04/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300 
 
 Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita 

kuntaan uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. 

 
 Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset 

olosuhteet tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen 
on lisäksi voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 

  
 Käräjäoikeuden lautamiehen kelpoisuusvaatimuksia ovat: 
  - Lautamiehen on oltava Suomen kansalainen, ja hänen tulee asua 

käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa. 
 - Lautamies ei saa olla konkurssissa eikä sellainen henkilö, jonka 

toimintakelpoisuutta on rajattu. 
 - Lautamiehen tulee olla sopiva lautamiehen tehtävään. 
 - Lautamieheksi ei voida valita alle 25-vuotiasta. Myöskään 65 vuotta 

täyttänyttä ei voida valita tähän tehtävään. 
 - Lautamiehen on oltava puolueeton maallikko. Sen vuoksi lautamieheksi 

ei voida valita henkilöä, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa tai joka toimii virallisena syyttäjänä tai 
harjoittaa asianajoa. Lautamiehenä ei myöskään saa toimia 
ulosottotehtäviä hoitava henkilö tai henkilö, joka huolehtii rikosten 
esitutkinnasta tai tulli- tai poliisivalvonnasta. 

  
 Vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. Valtion 

komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Luvut ovat 6 
(uskottujen miesten lukumäärä) - 3 (naisia ja miehiä vähintään). 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 

kuusi kiinteistötoimituksen uskottua miestä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Edustajan nimeäminen Pohjois-Pohjanmaan liiton edustajainkokoukseen 11.6.2025 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 159    
202/00.05.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Pohjois-Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaan jäsenkunnat 

valitsevat edustajat edustajainkokoukseen edeltävän vuoden viimeisen 
päivän mukaisen väkiluvun mukaisesti siten, että kunta valitsee yhden 
edustajan alkavaa 7000 asukasta kohden. 

 
 Lisäksi kullekin edustajalle valitaan henkilökohtainen varaedustaja. 

Edustajien ja varaedustajien tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja. Kullakin 
edustajalla on edustajainkokouksessa yksi ääni. 

 
 Pohjois-Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaisesti jäsenkuntien 

edustajainkokous valitsee Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntavaltuuston 
jäsenet ja heille varajäsenet seuraavaksi vaalikaudeksi. 

 
 Kuntien edustajainkokous järjestetään 11.6.2025 klo 10.00 Oulussa, 

ODL:n hyvinvointikeskuksen Wegelius-salissa osoitteessa Albertinkatu 16, 
90100 Oulu. 

 
 Jäsenkuntien on kirjallisesti ilmoitettava Pohjois-Pohjanmaan liiton 

maakuntahallitukselle valitsemansa kokousedustajan ja henkilökohtaisen 
varaedustajan nimi yhteystietoineen (nimi, osoite, sähköpostiosoite ja 
puhelinnumero) viimeistään 14 päivää ennen edustajainkokousta 
(28.5.2025 mennessä). 

 
 Maakunnan ylimmän päättävän toimielimen jäsenten tulee olla 

jäsenkuntien valtuutettuja ja maakuntavaltuustossa edustettuina olevien 
ryhmien ääniosuuksien tulee valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa 
edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta 
maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperusteen 
mukaisesti. 

 
 Valittaessa edustajia edustajainkokoukseen on otettava huomioon 

tasaarvolain 4a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee 
valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % 
miehiä. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja 
varajäseniä. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Jos kiintiöstä 
poiketaan, syy tulee kirjata valintapäätökseen. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee Tyrnävän kunnan 
edustajan ja hänen henkilökohtaisen varaedustajansa Pohjois-
Pohjanmaan liiton jäsenkuntien edustajainkokoukseen. Siihen saakka 
edustajainkokouksen edustajana ja varaedustajana jatkaa valtuuston 
aiemmin valitsema edustaja ja varaedustaja. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Lakeuden EKO lautakunnan jäsenten nimeäminen 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 160    
198/00.05.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Tyrnävän kunnanvaltuusto on kokouksessaan 11.9.2017/63§ hyväksynyt 

15.8.2017 päivätyn sopimuksen Tyrnävän, Limingan, Muhoksen ja 
Utajärven yhteisestä jätelautakunnasta. 

  
 Muiden kuntien valtuustot ovat hyväksyneet sopimuksen: 
 - Liminka 29.8.2017/89 § 
 - Muhos 25.9.2017/81 § 
 - Utajärvi 21.9.2017/83 §. 
 
 Sopimuksessa on sovittu mm. seuraavaa: 
 Jätelautakunnan isäntäkuntana (jäljempänä vastuukunta) toimii Limingan 

kunta, kuntalain 51 § tarkoittamalla tavalla. Yhteinen lautakunta 
perustetaan osaksi isäntäkunnan organisaatiota. Isäntäkunta toimii 
lautakunnan hankintayksikkönä. Limingan kunnalla on oikeus allekirjoittaa 
sopimukset lautakunnan nimissä Limingan hallintosäännön mukaisesti. 
Lautakunnan toiminnassa noudatetaan soveltuvin osin Limingan kunnan 
hallintosääntöä. 

 
 Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi. Lautakunnassa on yhteensä 

kahdeksan (8) varsinaista jäsentä, kaksi (2) jokaisesta kunnasta. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lisäksi halutessaan kunta voi 
nimetä yhden (1) virkamiehen (asiantuntijajäsen), jolla on oikeus olla 
mukana kokouksissa. Sopijakunnan irtautuessa lautakuntasopimuksesta  

 päättyy kunnan jäsenyydet lautakunnassa. Vastuukunnan nimeämä jäsen 
toimii lautakunnan puheenjohtajana. Varapuheenjohtajuus on kiertävä 
muiden kuntien kesken. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee kuntien välisen sopimuksen 

mukaisesti yhteiseen jätelautakuntaan kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Samalla kunnanhallitus esittää valtuustolle, 
että Tyrnävän kunta nimeää kunnan teknisen johtajan virkamiehenä 
(asiantuntijajäsen) osallistumaan jätelautakunnan kokouksiin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Edustajan nimeäminen Oulun seudun ympäristötoimi -liikelaitoksen johtokuntaan 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 161    
279/00.05.01/2024    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Oulun seudun 

ympäristötoimi -liikelaitoksen johtokuntaan kuuluu 9 jäsentä. Oulun 
kaupungilla on johtokunnassa kuusi jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Kolme johtokunnan jäsentä ja heidän henkilökohtaiset 
varajäsenensä ovat muista sopimuksen allekirjoittaneista kunnista. 
Viimeksi mainitut kolme jäsentä ja varajäsentä vaihdetaan 
valtuustokausittain.  

 
 Johtokunnan toimikausi alkaa sen jälkeen, kun Oulun kaupunginhallitus on 

valinnut jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet sopijakuntien esityksistä. 
Puheenjohtajana toimii Oulun kaupungin valitsema edustaja ja 
varapuheenjohtajana kolmesta muusta varsinaisesta jäsenestä kuntien 
yhteisesti nimeämä edustaja. 

 
 Vuosina 2025–2029 Tyrnävän, Lumijoen ja Hailuodon kunnilla on 

johtokunnassa yhteensä kolme jäsentä ja varapuheenjohtajuus. 
Kempeleen, Limingan ja Muhoksen kunnat valitsevat johtokuntaan 
varajäsenet, joilla on kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus ja jotka toimivat 
johtokunnassa Tyrnävän, Lumijoen ja Hailuodon kuntien valitsemien 
jäsenten henkilökohtaisina varajäseninä. 

 
 Sopijakuntien tulee yhdessä huomioida, että myös tasa-arvolain mukainen 

näkökulma toteutuu liikelaitoksen johtokunnan paikkajaossa. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee Oulun seudun 

ympäristötoimi liikelaitoksen johtokuntaan jäsenen seuraavalle kaudelle 
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Edustajan nimeäminen Oulun kaupunkiseudun seudulliseen joukkoliikennejaostoon 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 162    
222/00.05.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 

joukkoliikennejaostossa on kolmetoista (13) jäsentä. Oulun 
kaupunginvaltuusto valitsee seitsemän (7) jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. Iin, Kempeleen, Limingan, Lumijoen, 
Muhokset ja Tyrnävän valtuustot valitsevat kukin yhden (1) jäsenen ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
 Joukkoliikennejaosto toimii joukkoliikennelain 12 §:n tarkoittamana 

seudullisena toimivaltaisena viranomaisena sopimuskuntien alueella. 
 
 Tasa-arvolain 4a §:n mukaisesti kuntia pyydetään ehdottamaan jaostoon 

ehdokkaaksi sekä naista että miestä. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee Tyrnävän kunnan 

jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen seudulliseen 
joukkoliikennejaostoon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Edustajan nimeäminen työllisyysjaostoon kaudelle 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 163    
223/00.05.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Oulun kaupunki pyytää kuntia nimeämään edustajansa työllisyysjaoston  
jäsenyyksiin. 
 
Työllisyysjaostossa on kolmetoista (13) Oulun kaupunginhallituksen 
valitsemaa jäsentä. Oulun kaupunki valitsee kolme jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Jäsenistä yksi on Business Oulu -
liikelaitoksen johtokunnan varsinainen jäsen ja kaksi on 
kaupunginhallituksen varsinaisia jäseniä. 
 
Muut sopimuskunnat esittävät kukin yhden jäsenen ja heille 
henkilökohtaisen varajäsenen nimeämistä Oulun kaupunginhallituksen  
päätettäväksi. Oulun kaupunki valitsee nimeämistään jäsenistä  
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Tasa-arvolain 4a §:n mukaisesti kuntia pyydetään ehdottamaan jaostoon  
ehdokkaaksi sekä naista että miestä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee Tyrnävän kunnan 
jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen työllisyysjaostoon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kuntavaalin 2025 tulos 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 164    
155/00.00.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen puh. 040 486 8300. 
 
 Keskusvaalilautakunta on kokouksessaan 16.4.2025 vahvistanut 

kuntavaalin 2025 tuloksen. 
 
 Esityslistan liitteenä on luettelo valtuutetuiksi valituista ja heidän 

varajäsenistään. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kuntavaalin 2025 tulos annetaan kunnanvaltuustolle tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 165  

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 

    
Pohjois-Pohjanmaan liitto 
- maakuntahallituksen 5.5.2025 pöytäkirja 

 
Päätös Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 136, § 137, § 138, § 139, § 140, § 141, § 142, § 
143, § 144, § 146, § 148, § 149, § 150, § 151, § 152, § 153, § 154, § 155, § 156, § 157, § 
158, § 159, § 161, § 162, § 163, § 164, § 165 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



 

 
 

 
Pöytäkirja 

 
10/2025  

 
41 

 
Kunnanhallitus    

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 145, § 147, § 160 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tyrnävän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Tyrnävän kunta / kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Tyrnävän kunta 
 
Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNÄVÄ  
Käyntiosoite: Kunnankuja 4  
Sähköpostiosoite: kunta@tyrnava.fi  
Faksinumero: -  
Puhelinnumero: 050 360 2302   
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Tyrnävän 
kunnan kirjaamosta. 
 
 


