
OSAVUOSIKATSAUS 1- 4 / 2025.

Hallinto- ja kehittämisosasto.



Toteuma / Hallinto- ja kehittämisosasto
Hallinto- ja kehittämisosasto 1-4/2025 TA 2025 TA 4kk osuus Tulot Menot Netto Poikkeama vs. 4kk osuus Toteuma-%

Yleishallinto- ja elinkeinojen kehittäminen -1 789 892 -596 631 24 808 -580 450 -555 642 -124 456 26,4 %

Tuki- ja sähköiset palvelut -1 172 803 -390 934 7 067 -383 275 -376 207 -14 727 32,1 %

Henkilöstö ja hyvinvointi -1 167 305 -389 102 43 603 -346 397 -302 794 -86 308 25,9 %

Hallinto- ja kehittämisosasto yhteensä -4 130 000 -1 376 667 75 479 -1 226 657 -1 151 176 -225 491 27,9 %

Hallinto- ja kehittämisosasto 1-4/2025 1-4/2021 1-4/2022 1-4/2023 1-4/2024 1-4/2025

Yleishallinto- ja elinkeinojen kehittäminen 498 643 560 617 490 784 667 301 472 175

Tuki- ja sähköiset palvelut 416 431 403 980 362 935 360 874 376 207

Henkilöstö ja hyvinvointi 259 706 238 030 302 794

Hallinto- ja kehittämisosasto yhteensä 915 074 964 597 1 113 425 1 266 205 1 151 176

Kommentit alkuvuoden poikkeamista. Arvio loppuvuodesta / koko vuodesta:
• Vaalit toteuma 8,8%, kunta- ja aluevaalit alkuvuonna, joista kulut kirjautuvat 

heinäkuussa luottamushenkilöpalkkioiden maksun myötä
• Kunnanvaltuusto toteuma 9,2%, Pidetty 1 valtuuston kokous
• Kunnanhallitus toteuma 33,9%.

• Palkat toteuma 27,7%, Asiantuntijapalvelut 52%, Kehy laskutus etupainotteista
• Verotuskustannukset 24,3%, laskutettu vain 3kk
• Elinkeinopalv. Toteuma 41,4%. Norsun koko vuoden maksu. Ylittyy mm. 

asuntomessukulujen johdosta
• Joukkoliikenne toteuma 21,6% 
• Henkilöstöhallinnon järjestelmäuudistuksen kustannukset 87k€ puuttuvat
• Työllisyyspalvelut toteuma 22,6%, työmarkkinatuen kuntaosuus tulee ylittymään, 

palkkatuen toteuma hyvällä tasolla, muuten tutkitaan syitä matalaan toteumaan



• Taloushallinnon uudet järjestelmät otettu käyttöön 1.1.2025

• Henkilöstöhallinnon uudet järjestelmät otettu käyttöön 1.4.2025

• Alue- ja kuntavaalit

• Tilintarkastuksen kilpailutus

• Kuljetuskilpailutus yhdessä sivistysosaston kanssa

• Valmisteltu joukkoliikenteen muutoksia syksylle 2025 

• Kylien yhteistyösopimusten valmistelu 

• Kuntailmeen / brändin uudistustyö meneillään

• Rakentajamessut

• Valmistautuminen asuntomessuille

• Tuettu hyvinvointialue Pohdetta ICT-palveluissa ja irtaantumisessa Tyrnävän kunnan ICT-infrastruktuurista. 
Irtaantumisprosessi on vielä kesken 

• TE24 uudistuksen myötä ensin toteuttamisvastuun ja henkilöstön siirtyminen valtiolta keskuskuntaan ja sieltä 
edelleen kuntiin.

Toiminnallisia tuloksia



Kiitos! .
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