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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Matinolli Jari 1. Varapuheenjohtaja  
 Heikkala Pasi 2. Varapuheenjohtaja  
 Heikkilä-Tuomaala Hannele Jäsen  
 Karppinen Ossi Jäsen  
 Myllyoja Emilia Jäsen  
 Pokka Soili Jäsen  
 Sainio Lauri Jäsen  
 Uitto Jaakko Jäsen  
 
Muu Luokkala Juha Kunnanvaltuuston puheenjohtaja  
 Heiskari Hanne Kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Herrala Helena Kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä  
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1 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025     
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös     
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2 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025     
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös     
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3 
Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025     
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat: Tekninen lautakunta   24.11.2025 

  
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
- 9.12.2025 § 12 / marraskuu 2025 
 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

- 3.11.2025 § 7 / Maanvuokrasopimuksen hyväksyminen 
- 4.12.2025 § 8 / Maanvuokrasopimuksen hyväksyminen  

 
 Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 

- 3.11.2025 § 2 / Omakotitalotontin myyminen 
- 3.11.2025 § 3 / Omakotitalotontin myyminen 

 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin 

kuntalain 92§:n mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös     
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4 
Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025     
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat:
  
 
- SoTe-kiinteistöt, yhtiöittäminen ja vuokrasopimus 
- Toukovakan päiväkoti 
- Elinvoimalupaus 
- Vuosikello, kokouspäivät   

  
Päätös     
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Perunagalleria 2026 – taidetta perunasta versoen -hankkeen hakeminen 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025       
301/02.05.02/2025    
 
 
Valmistelija Kehittämispäällikkö Janna Kumpula p. 040 162 6149 

 
Kunnanhallitus käsitteli kokouksessaan 18.8.2025 § 186 Tyrnävän kunnan 
valmistelemaa Perunagalleria 2026 kokonaisuuteen osallistavaa 
yleishyödyllistä kehittämishanketta. Hankkeelle haetaan rahoitusta 
Nousevalta rannikkoseudulta 80 % hanketukena. Muu rahoitus toteutuu 
Tyrnävän kunnan omarahoitusosuutena sekä yksityisenä rahoituksena. 
 
Hankesuunnitelmaa on kunnanhallituksen päätöksen jälkeen tarkennettu 
hanketta pienentäen ja se vietiin Nousevan rannikkoseudun joulukuun 
hallituksen kokoukseen, joka puolsi rahoitusta sen toteuttamiseen. Leader-
ryhmän hallituksen päätöksen jälkeen ELY-keskus tekee hankkeelle 
laillisuustarkistuksessa ennen lopullista rahoituspäätöstä. 
Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1/2026–12/2026 ja se toteutuu 
Tyrnävän kunnan hallinnonalojen yhteistyönä. 
 
Kehittämishankkeelle haettiin 80 % avustusta Nouseva Rannikkoseutu ry 
Leader-ryhmältä. Hankkeen kokonaisbudjetti on 16 536,30 euroa ja 
kunnan rahoitusosuus hankkeessa on 1653,63 euroa (10 %). Hankkeen 
yksityisestä rahoitusosuudesta vastaa Lions Club Tyrnävä 10 % osuudella.  
Perunagalleria 2026 – taidetta perunasta versoen -hanke tuo Tyrnävälle 
Oulun 2026 kulttuurikaupunkivuoden kokonaisuuden ympärille 
monipuolisen elämyksen, joka jää elämään osaksi kuntakuvaa. Hankkeen 
kuluessa Tyrnävällä tuotetaan peltotaideteos ja graffititaideteos ja 
graffitiseinämien verkosto Tyrnävän kyliin tuoden taidetta eri muodoissa 
näkyväksi osaksi Tyrnävän kunnan kulttuuripääkaupunkivuoden toteutusta. 
Hankkeen toteuttaa Tyrnävän kunta yhteistyötahojen kanssa ja sen 
kohderyhmänä ovat paikalliset lapset ja nuoret, kuntalaiset sekä Oulun 
kulttuuripääkaupunkivuoden Tyrnävällä vieraileva yleisö.  
 
Hanke koostuu kahdesta työpaketista:  
Työpaketti 1 tuottaa peltotaideteoksen Tyrnävälle osallistaen tuotantoon 
tyrnäväläisiä lapsia ja nuoria yhteistyössä yläkoulun kuvaamataidon 
valinnaisen ryhmän kanssa. 
Työpaketti 2 toteuttaa Tyrnävälle kirkonkylälle graffititaideteoksen ja kyliin 
graffitiseinämien verkoston osallistaen tuotantoon tyrnäväläisiä lapsia ja 
nuoria yhteistyössä Murron ja Temmeksen alakoulun ylimpien luokkien ja 
kirkonkylällä nuorisotoimen kanssa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Tyrnävän kunta toteuttaa Perunagalleria 2026 - taidetta perunasta versoen 
-kehittämishankkeen, jossa kunnan rahoitusosuus on 1653,63 euroa (10 
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%). Lisäksi hankkeen toteuttaminen vaatii sen toimenpiteiden 
toteuttamiseen työpanosta ja yhteistyötä kunnan hallinnonaloilta. 
 

Päätös    
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6 
Kirkonseudun asemakaavan päivittäminen, vireilletulo 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025       
135/10.02.03/2023    
 
 
Valmistelija Kehittämispäällikkö Janna Kumpula, puh. 040 162 6149 
 
 Tyrnävän kunnanhallitus on kokouksessaan 17.4.2023 § 83 päättänyt 

käynnistää Kirkonseudun asemakaavan päivittämisen ja kaavakonsultin 
kilpailuttamisen. Kaavan laativaksi konsultiksi valittiin loka-marraskuun 
kilpailutuksessa saatujen tarjousten perusteella 24.11.2025 § 259 
Tilatohtorit Oy. 

 
 Kaavoituksen vireilletulosta ilmoitetaan vireilletulokuulutuksella, joka 

julkistaan virallisella ilmoitustaululla ja paikallislehti Rantalakeudessa. 
Liitteenä oleva Alueidenkäyttölain 63 §:n mukainen asemakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelma pidetään kaavoituksen ajan nähtävillä 
kunnan verkkosivuilla. Osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta on 
mahdollisuus esittää suullisia ja kirjallisia mielipiteitä kaavoituksen 
lähtökohdista, suunnitellusta aikataulusta sekä osallistumis- ja 
arviointimenettelystä. Osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa ylläpidetään ja 
päivitetään kaavoituksen edetessä. 

 
 Liite: Kirkonseudun asemakaavan muutos ja laajennus, Osallistumis- ja 

arviointisuunnitelma 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus  

1. hyväksyy laaditun osallistumis- ja arviointisuunnitelman ja päättää 
kuuluttaa kaavan vireilletulosta. 
2. päättää nimetä Kirkonseudun asemakaavan muutos ja laajennuksen 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman mukaisesti ohjaavaksi työryhmäksi 
elinvoima- ja kaavoitustoimikunnan. 
 

Päätös    
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7 
Tyrnävän Vesihuolto Oy:n toiminta-alueen vahvistaminen 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025       
63/11.04.01/2024    
 
 
Valmistelija Rakennustarkastaja Jouko Parviainen, p. 040 486 6702 
  
 Kunnanhallitus asetti Tyrnävän Vesihuollon toiminta-alueen päivitystyöhön 

tehdyt muutokset nähtäville 1.10.-31.10.2025. Huomautuksia ei jätetty 
määräaikaan mennessä. Lisäksi pyydettiin lausunnot Etelä-Savon ELY-
keskukselta ja ympäristö- ja terveydensuojeluviranomaiselta Oulun Seudun 
ympäristötoimelta. Oulun seudun ympäristötoimi vahvisti sähköpostilla, 
ettei sillä ole asian käsittelyyn lausuttavaa. Etelä-Savon ELY-keskus 
korostaa vielä lausunnossaan, että toiminta-alueen ennakoiva 
määritteleminen (HE 218/2013 vp, 7 §) katsotaan hyödylliseksi, jotta 
toiminta-alueella sijaitsevien kiinteistöjen omistajat voivat arvioida 
verkoston ulottumista heidän kiinteistönsä läheisyyteen. Nyt esitettävän 
toiminta-alueen sisällä olevat kiinteistöt ovat jo liittyneet kunnan 
vesihuollonpiiriin. Alueen ulkopuolelle jäävien kiinteistöjen liittymistä 
verkostoon ei ole poissuljettu.   

 
 Edellä olevien perusteella vastineiden laatimiselle ei katsota olevan 

perusteita. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy toiminta-alueen ja esittää vesihuollon toiminta-

alueen toiminta-aluekartan selosteineen kunnanvaltuuston 
vahvistettavaksi. 
 

Päätös    
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8 
Työllistämisen kuntalisä 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025       
442/14.07.00/2025    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Kunnan omien työllisyyspalvelujen merkitys on korostunut TE- 
uudistuksen, työttömyysetuuksien rahoitusvastuun muutoksen ja 
palkkatukilakien uudistumisen myötä vuodesta 2025 alkaen. 
Toimintaympäristön muutoksessa ja haastavassa työmarkkinatilanteessa  
kunnan on perusteltua tarjota työnantajille palveluita ja tukea, jotka 
edistävät myös työllistymistä avoimille työmarkkinoille. Työllistämisen 
kuntalisä on kunnan työnantajalle maksama palkkio tyrnäväläisen 
työttömän työnhakijan työllistämisestä. 
 
Tyrnävän kunnan talousarviossa vuodelle 2026 on määrärahavaraus 
kuntalisää varten. 
 
Työllistämisen kuntalisän kohderyhmä ja myöntämisen perusteet 
 
Kuntalisä on rahallinen tuki, jolla Tyrnävän kunnan työllisyyspalvelut 
korvaa työnantajalle/yritykselle osan tyrnäväläisen työttömän työnhakijan 
palkkakustannuksista. Kuntalisä on harkinnanvarainen ja myönnetään 
vuosittaisen määrärahan puitteissa. Vuoden 2026 kuntalisämääräraha 
kohdennetaan aikaisintaan 1.1.2026 alkaneisiin työsuhteisiin. 
 
Kuntalisän myöntämisen on edistettävä tyrnäväläisen työnhakijan 
työllistymistä. Kuntalisä voidaan myöntää vähintään neljä kuukautta 
kestävään työsuhteeseen. Työnantajan on jätettävä kuntalisähakemus 
viimeistään yhden kalenterikuukauden sisällä työn alkamisesta. Kuntalisää 
hakevan työnantajan on sitouduttava kuntalisän myöntämisehtoihin. 
Kuntalisää voidaan myöntää  600 € / kk, kuitenkin enintään 50 % 
palkkauskustannuksista työsuhteen tai enintään vuoden ajan. Kuntalisän 
myöntäminen ei edellytä kokoaikaista työsuhdetta, eikä työpaikan tarvitse 
sijaita Tyrnällä. Kuntalisää ei myönnetä saman henkilön palkkaamiseen 
samalle työnantajalle uudelleen.Työnantajan tulee maksaa oman 
toimialansa työehtosopimuksen mukaista palkkaa ja noudattaa 
työsuhteessa työlainsäädännön ja työehtosopimusten määräyksiä. 
Kuntalisä tulee käyttää kokonaisuudessaan palkattavan työttömänä olleen 
työntekijän palkkauskulujen ja lakisääteisten työnantajakulujen 
kattamiseen. 
 
Työllistämisen kuntalisä voidaan myöntää kaikkien toimialojen työnantajille, 
mutta ei yksityishenkilöille eikä yhdistyksille. Yksi työnantaja voi saada 
kuntalisän enintään yhden työntekijän työsuhteen perusteella vuodessa. 
Kuntalisää ei myönnetä palkkatuella toteutuneeseen työhön, 
provisiopalkkaiseen työhön eikä vuokratyönä tehtävän työn perusteella.  
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Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työllistämisen kuntalisän myöntämisen perusteet. 
 

Päätös    
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9 
Kirjastonhoitajan viran muuttaminen toimeksi ja nimikkeen muuttaminen 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025       
443/01.01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Hallintosäännön 9 § kohdan 23 mukaisesti kunnanhallitus päättää virka- ja 
tehtävänimikkeiden muuttamisesta. 
 
Kirjastonhoitajan päätehtäviä ovat kirjaston asiantuntijatehtävät 
kokoelmatyössä ja tietopalvelussa sekä kirjaston palvelujen suunnittelu, 
koordinointi ja tuottaminen. Kirjastonhoitaja vastaa kirjaston päivittäisen 
toiminnan sujuvuudesta. Kirjastonhoitaja osallistuu alueelliseen 
yhteistyöhön muiden kirjastojen ja toimijoiden kanssa. Vastaavan 
kirjastonhoitajan nimike vastaa paremmin nykyistä tehtäväkuvaa. 
Vastaavan kirjastonhoitajan tehtävään ei kuulu sellaista julkisen vallan 
käyttö- ja päätösvaltaa, joka olisi peruste virkasuhteiselle tehtävälle. 
 
Nimikkeen muutos ei vaikuta viran palkkaryhmään tai palvelussuhteen 
ehtoihin, vaan ainoastaan virkanimikkeeseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus muuttaa kirjastonhoitajan tehtävänimikkeen vastaavaksi 
kirjastonhoitajaksi sekä viran toimeksi.   
 

Päätös    
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10 
Maaseutuasiamiehen virkanimikkeen muutos 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025       
445/01.01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Hallintosäännön 9 § kohdan 23 mukaisesti kunnanhallitus päättää virka- ja 
tehtävänimikkeiden muuttamisesta. 
 
Tyrnävän kunnan maaseutuasiamiehen tehtävä on keskeinen 
maaseutuelinkeinojen ja kuntalaisten palveluiden turvaamisessa. 
Virkanimikkeen muutos on ajankohtainen, koska nykyinen nimike ei ole 
sukupuolineutraali. Uudella nimikkeellä pyritään varmistamaan, että 
kunnan virkanimikkeet ovat yhdenvertaisia ja nykyaikaisia. 
 
Uudeksi nimikkeeksi esitetään maaseutuasiantuntija, joka on 
sukupuolineutraali ja kuvaa tehtävän asiantuntijaluonnetta. Muutos tukee 
kunnan tasa-arvotavoitteita ja vahvistaa kunnan imagoa modernina ja 
yhdenvertaisuutta edistävänä organisaationa 
 
Nimikkeen muutos ei vaikuta viran palkkaryhmään tai palvelussuhteen 
ehtoihin, vaan ainoastaan virkanimikkeeseen. 
 
Tyrnävän kunnan palveluksessa on kaksi maaseutuasiamiestä. Päätös 
koskee molempia virkoja ja virkanimikkeitä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus muuttaa maaseutuasiamiehen virkanimikeen 
maaseutuasiantuntijaksi. 
 

Päätös    
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11 
Kunnanhallituksen kokousjärjestys 2026 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025       
435/00.01.01.03/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Hallintosäännön 19 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa päättämänään 
aikana ja paikassa. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo 
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielinten jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Hallintosäännön 20 §:n 
mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja 
paikka sekä käsiteltävät asiat (asialista). Esityslista lähetetään 
mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. Kokouskutsu 
lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai velvollisuus, 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Toimielimen jäsenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on 
kutsuttava varajäsen sijaansa. Milloin jäsen on esteellinen käsittelemään 
jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian 
käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen kokoukseen yksittäisen asian 
käsittelyyn. Myös puheenjohtaja tai esittelijä voi toimittaa kutsun 
varajäsenelle. (Hallintosääntö 23 §). 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallituksen ensimmäinen kokous vuonna 2026 pidetään 19.1. klo 

18:00 alkaen. Vuoden 2026 muut alustavat kokouspäivät ovat 2.2., 16.2., 
2.3., 23.3., 30.3., 13.4., 20.4., 4.5., 18.5., 25.5., 15.6., 17.8., 31.8., 14.9., 
28.9., 19.10., 26.10., 16.11., 30.11. ja 14.12. Kokoukset alkavat 
pääsääntöisesti klo 18.00. 
 

Päätös    
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12 
Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025     

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 
 
Monetra Oulu Oy 
- muistio neuvottelukunnan kokouksesta 26.11.2025  
 
Valtiovarainministeriö 
- 5.12.2025 / kirje koskien kuntien valtionosuusjärjestelmän 

kokonaisuudistusta 
    

 
Päätös     
 
 


