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Kokouksen jarjestaytyminen

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 63

Paatosehdotus

Paatos

Kokouskutsun julkaisu ja l&ahettdminen

- asetettu kunnan ilmoitustaululle 8.10.2025.

- julkaistu paikallislehdessa Rantalakeus kunnanhallituksen paatdksen
9.6.2025 mukaisesti.

- kutsut postitettu valtuutetuille ja kunnanhallituksen jasenille 8.10.2025

- kutsumisajassa (4-7 paivaa) noudatettu kuntalain maaraysta ja valtuuston
paatosta.

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

- valtuuston kokous on paatdsvaltainen, kun 2/3 valtuutetuista on lasna

- valtuuston kokous on laillinen, kun se on kutsuttu koolle eo. tavalla.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja seka
tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtavaan valittua valtuutettua.

Poytakirja on yleisesti nahtavana kunnantoimistossa aukioloaikana
20.10.2025 alkaen.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Kokous hyvaksyttiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja jasenmaaraltaan
paatdsvaltaiseksi. Suoritetussa nimenhuudossa paikalla oli 22 valtuutettua

ja viisi varavaltuutettua.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pasi Heikkala ja Ritva Huusko.



Tyrnava

Kunnanvaltuusto

Esityslistan hyvaksyminen

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 64

Paatdsehdotus Hyvaksytaan kokoukselle esityslistan mukainen kasittelyjarjestys.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



Tyrnava

Kunnanvaltuusto

Ajankohtaiset asiat
Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 65

- Tyrnavan Kehitys Oy:n osavuosiraportti 1-8/2025
- Tyrnavan Vesihuolto Oy:n osavuosiraportti 1-8/2025

Paatos Esitellyt asiat merkittiin tiedoksi.
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Hallinto- ja kehittamisosaston osavuosiraportti 1-8/2025

Kunnanhallitus 29.09.2025 § 224

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tyrnavan kunnan sisaisen valvonnan ohjeen mukaan paavastuualueiden
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekd muista olennaisista sisdisessa valvonnassa tulleista
havainnoista kunnanjohtajalle.

Kunnanjohtajan on vahintaan neljdnnesvuosittain annettava raportti
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien
perusteella kunnan taloustilannetta ja paattaa millaisiin toimiin
hallintokuntien tulee ryhtya talousarvion tavoitteisiin paasemiseksi.

Tyrnavan kunnan hallinto- ja kehittamisosasto on pyytanyt tulosalueilta
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden
osalta 1-8/2025.

Talous- ja hallintojohtaja on koonnut hallinto- ja kehittdmisosaston
osavuosiraportin kunnanhallitukselle.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittaa sen
valtuustolle tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 66

187/02.02.02/2025

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Sivistysosaston osavuosiraportti 1-8/2025

Kunnanhallitus 29.09.2025 § 225

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tyrnavan kunnan sisaisen valvonnan ohjeen mukaan paavastuualueiden
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekd muista olennaisista sisdisessa valvonnassa tulleista
havainnoista kunnanjohtajalle.

Kunnanjohtajan on vahintaan neljannesvuosittain annettava raportti
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien
perusteella kunnan taloustilannetta ja paattaa millaisiin toimiin
hallintokuntien tulee ryhtya talousarvion tavoitteisiin paasemiseksi.

Tyrnavan kunnan hallinto- ja kehittamisosasto on pyytanyt tulosalueilta
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden
osalta 1-8/2025.

Vt. sivistysjohtaja on koonnut sivistysosaston osavuosiraportin lauta-
kunnalle ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja
kehittamisosastolle. Sivistyslautakunta kasittelee sivistysosaston
osavuosiraporttia paiva kunnanhallituksen kokouksen esityslistan
l&hettamisen jalkeen eli kokouksessaan 25.9.2025. Sivistyslautakunnan
hyvaksyma osavuosiraportti tuodaan hallituksen kasiteltdvaksi ja
lahetetaan hallituksen kokoukseen osallistuville perjantaina 26.9.2025.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittaa sen
valtuustolle tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 67

187/02.02.02/2025

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Teknisen osaston osavuosiraportti 1-8/2025

Tekninen lautakunta 23.09.2025 § 64

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Palvelusihteeri Teija Mikkonen, p. 044 4971051

Tyrnavan kunnan sisaisen valvonnan ohjeen mukaan paavastuualueiden
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekd muista olennaisista sisdisessa valvonnassa tulleista
havainnoista kunnanjohtajalle.

Kunnanjohtajan on vahintaan neljdnnesvuosittain annettava raportti
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien
perusteella kunnan taloustilannetta ja paattaa millaisiin toimiin
hallintokuntien tulee ryhtya talousarvion tavoitteisiin paasemiseksi.

Tyrnavan kunnan hallinto- ja kehittamisosasto on pyytanyt tulosalueilta
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden
osalta 1-8/2025.

Tekninen johtaja on koonnut teknisen osaston osavuosiraportin lauta-
kunnalle ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja
kehittamisosastolle.

Tekninen johtaja Komu Hannu

Tekninen lautakunta merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja valtuuttaa
teknisen johtajan tekemaan osavuosiraporttiin tarvittavat muutokset lukujen
osalta ja siirtdd sen edelleen kunnanhallitukselle kasiteltdvaksi.

Merkittiin tiedoksi.

Kunnanhallitus 29.09.2025 § 226

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittda sen
valtuustolle tiedoksi.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 68

187/02.02.02/2025
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Kunnanvaltuusto

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Lausunto arviointikertomuksessa 2024 esitetyista toimenpiteista / Hallinto- ja kehittamisosasto

Kunnanhallitus 29.09.2025 § 227

Valmistelija

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain (410/2015) 122 §:n mukaan
arvioida ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus
2024 on tuotu valtuustolle toimenpiteita varten 5.5.2025.

Kunnanhallitus vastaa tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2024
esittamiin asioihin seuraavasti:

1. Onko nykyinen kokousmaara riittava ja valtuutettujen tiedonsaanti
riittavalla tasolla?

Kuntalain 54 § mukaisesti valtuusto kokoontuu paattaminaan aikoina ja
myds silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.
Valtuuston vuosittainen kokousmaara on hieman pienentynyt, mutta
tasta huolimatta aikataulujen suunnittelulla valtuusto on saanut
kasiteltya sille kuuluvat asiat niille asetetuissa aikamaarissa.
Valtuuston tiedonsaantia on lisatty ja varmennettu aloittamalla
valtuuston saanndlliset kyselytunnit.

2. Valtuuston kokousten striimauksen paattamisesta

Talousarvio 2025 valmistelun yhteydessa valtuutetut kavivat
keskustelun valtuuston kokousten striimaamisesta ja paatyivat siihen,
ettd vuonna 2025 sille ei varattu maararahoja.

Virkamistyona on syksyn 2025 aikana valmistauduttu asian uudelleen
kasittelyyn talousariokeskustelun yhteydessa paivittamalla aikaisemmin
saadut tarjoukset valtuuston kokousten striimaamisesta.

3. Onko kulttuuripddkaupunki -hanke tuonut Tyrnavalle medianakyvyytta?

Paikallislehti on seurannut Tyrnavan kunnan Oulu2026-vuoden
valmistelun etenemista.

Kunta on jarjestanyt Oulu2026-vuoteen liittyvia ohjelmia ja
kokonaisuuksia jo kevaasta 2022 Iahtien. Naiden ansiosta kuntamme
on kulttuuritarjonnallaan seudullisesti varsin nakyva Oulu2026-toimija.
Naille on saatu pitkin matkaa seudullista nakyvyytta mm. Kalevassa ja
Rantalakeudessa. Lisaksi kulttuuritarjonnallemme ja tapahtumillemme,
mm. Seppo Similan gallerialle, on saatu nakyvyyttd Oulu2026-
digitaalisissa kanavissa seka kansainvalisessa mediassa myos
yhteistydssa Oulu2026-organisaation kanssa.
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Esittelija

Paatosehdotus

Suurin mediandkyvyys konkretisoituu toimenpiteiden kaynnistymisen
myd6ta kulttuuripadkaupunkivuoden lahestyessa ja kuluessa.

4. Saavutettiinko tyollisyyden kuntakokeilussa hankkeelle asetetut
tavoitteet?
Tyrnavan tyollisyyspalveluissa seurattiin saannollisesti kuntakokeilulle
asetettuja mittareita kuten tydnhakijoiden maaraa,
rakennetydttdmyytta, paattyneiden tydnhakujen maaraa, tydbnhaun
keskimaaraista kestoa, aktivointiastetta, pitkaaikaistyéttomien
aktivointiastetta seka palveluissa olevien asiakkaiden maaraa.
Kuntakokeilun mydta erityisesti omaehtoisiin opintoihin ja
tydvoimakoulutuksiin ohjautui tehokkaasti asiakkaita.
Oppilaitosyhteisty6ta tehtiin etenkin ammattiopisto Luovin kanssa, kun
asiakkaita on ohjautunut koulutuskokeiluun ja aina opintoihin asti.
Asiakkaita ei aina pystytty auttamaan pelkastaan tyollisyyspalveluiden
kaytettavissa olevilla keinolla. Moniammatillinen yhteistyo vei
asiakkaiden asioita eteenpain. Asiakkaat paasivat tyottdémien
terveystarkastukseen nopeasti koko tyollisyyden kuntakokeilun ajan.
Tyrnavalla yhteistyo sidosryhmien kanssa oli helppoa, kosta toimijat
tuntevat toisensa. Esimerkiksi verkostotapaamiset saatiin jarjestettya
lyhyellékin varoitusajalla. Haastetta aiheutti ajoittainen
sosiaalityontekijan tydpanoksen puuttuminen tyollisyyden
kuntakokeilusta. Kuntakokeilun myo6ta toimintakaytannot kehittyivat ja
paranivat. Tyrnavalla tydmarkkinatuen kuntaosuusmaksut ovat
laskeneet tasaisesti kuntakokeilun ensimmaisesta vuodesta lahtien.

5. Paras kuntatydnantaja -strateginen valinta avattava konkreettisemmin,
milla keinoin tdhan paastaan?

Kuntastrategian paivitystyd on kaynnistetty syksylla 2025

6. Henkiloston tydhyvinvoinnista huolehtiminen talouden tiukkoina
vuosina.

Henkildston jaksamiseen vaikuttavia asioita ovat tydsuhde-etujen
lisdksi mm. lahiesihenkildn tuki ja hyvat tyéterveyshuollon palvelut.
Henkildston hyvinvointia kartoitetaan KEVAN Pulssikyselylld, jonka
perusteella yhdessa mietitddn mahdollisia hyvinvointiin liittyvia
toimintatapoja.

7. Henkiléston tiedottamiseen kiinnitettdva huomiota
Tiedottamista on jo parannettu mm. henkilostéinfojen ja Yammer-
alustan kayttédnotolla. Esihenkildn rooli tiedottamisessa on keskeinen.
Tiedottamista pyritdan edelleen parantamaan mm. tukemalla
esihenkildiden tiedottamisosaamista.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus osaltaan hyvaksyy lausunnon ja esittaa sen edelleen
valtuustolle hyvaksyttavaksi.
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Kunnanvaltuusto

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 69
350/00.04.00/2024

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Lausunto arviointikertomuksessa 2024 esitetyista toimenpiteista / Sivistyslautakunta

Sivistyslautakunta 28.08.2025 § 63

Valmistelija

V1. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain (410/2015) 122 §:n mukaan
arvioida ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus
2024 on tuotu valtuustolle toimenpiteita varten 5.5.2025.

Sivistyslautakunta vastaa tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
2024 esittamiin asioihin seuraavasti:

1.

Sijaisten palkkakulut tilinpaatoksessa ja kulujen hillitseminen

Sijaisten tarpeeseen vaikuttavat merkittavasti sairauspoissaolot.
Sairauspoissaoloihin pyritdan vaikuttamaan yhteistydssa
esihenkildiden, tyoterveyshuollon ja tydsuojelun kanssa. Varhaisen
tuen toimintatapa ja tyéhyvinvoinnin tukeminen on keskeisessa
roolissa. Tydhyvinvoinnin kehittdmista jatketaan edelleen yhteistydssa.

Kouluterveyskyselyn tulokset ja tyttdjen hyvinvointi -kuinka saadaan
muutos parempaan

Nuorten asioiden tyéryhmassa ja Hyte-tydryhmassa on saanndllisesti
perehdytty tyrnavalaisten nuorten tilannekuvaan yhteistytssa eri
toimijoiden kanssa. Toimintojen suunnittelussa, esimerkiksi
kerhotoiminnot ja nuorisotyd, pyritdan huomioimaan myos erityisesti
tyttdjen hyvinvoinnin tukeminen.

Koulujen johtamisjarjestelman uudistuksen onnistuminen ja
taloudelliset vaikutukset

Koulujen johtamisjarjestelman uudistusta arvioidaan jatkuvasti, kuten
muutakin toimintaa ja muutoksia. Koulujen henkildstélle toteutettiin
kysely (Pulssi- Keva), jossa painopisteena lahiesihenkilotyo ja
johtaminen. Lisdksi muutoksen vaikutuksia arvioidaan taloudellisten ja
toiminnallisten mittareiden kautta.

Hankerahoituksen laajempi hyddyntaminen perustyon tukena

Sivistysosastollla haetaan aktiivisesti hankerahoituksia kaikilta
rahoittajatahoilta. Vuoden 2024 aikana sivistysosastolla on ollut
menossa 19 hanketta. Koko avustussumma kaikkien meneilldan
olevien hankkeiden osalta vuonna 2024 oli 804 775 euroa, joka
jakautuu hankkeiden keston mukaan (2022-2027).
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lukion markkinointi ja omaleimaisuuden kehittdminen

Lukion markkinointi kevaan -25 yhteishaussa onnistui ja Tyrnavan AS-
lukioon saatiin taysimaarainen ryhma (30) aloittaneita opiskelijoita.
Lukion kanssa jatketaan yhteisty6ta markkinoinnin ja omaleimaisuuden
kehittamisen osalta.

Nuorisotilojen aukiolot

Nuorisotilatoimintaa on jo lisatty ja toimintaa tullaan laajentamaan
edelleen siten, etta Kirkonkylan osalta aukioloja pidennetaan ja yhtena
paivana viikossa toimintaa tarjotaan Murrossa. Myds Temmeksella
tarjotaan nuorisotilatoimintaa.

. Varhaiskasvatuksen henkilostoresurssi

Varhaiskasvatuksessa noudatetaan lakisdateista henkildstomitoitusta.
Varhaiskasvatuksen erityisopetuksen resurssin tarvetta arvioidaan
talousarviovalmistelun yhteydessa.

V1. Sivistysjohtaja Eskola Teija

Sivistyslautakunta merkitsee lausunnon tiedoksi ja valittaa sen edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 29.09.2025 § 228

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus osaltaan hyvaksyy lausunnon ja esittda sen edelleen
valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 70

350/00.04.00/2024

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Lausunto arviointikertomuksessa 2024 esitetyista toimenpiteista / Tekninen lautakunta

Tekninen lautakunta 23.09.2025 § 63

Valmistelija

Palvelusihteeri Teija Mikkonen, p. 044 4971 051

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain (410/2015) 122 §:n mukaan
arvioida ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksen-
mukaisella tavalla. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024 on tuotu
valtuustolle toimenpiteita varten 5.5.2025.

Tekninen lautakunta vastaa tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
2024 esittamiin asioihin seuraavasti:

1. Sisailmailmoitukset kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna, miten tama
nakyi kiinteistdjen tarkastelussa/henkilokunnan hyvinvoinnissa? Onko syyt
ilmoitusten lisdantymiselle tiedossa/ldydetty ja korjattu?

Vuonna 2023 sisailmailmoituksia tuli yhteensa 61 kpl ja tuolloin otettiin
loppuvuodesta kayttdoon uusi sahkdinen ilmoituskanava
sisailmailmoituksille. Vuonna 2024 ilmoituksia tuli 108 kpl ja joista 77.8%
kohdistui paivakoti Toukovakkaan (37), Kirkkomannikkoon (30) ja paivakoti
Vaentupaan (17).

Havaituista sisailmahaitoista nousi esiin voimakkaasti tunkkainen ilma,
haju seka riittdmaton ilmanvaihto, joihin on pyritty tekemaan valittdémasti
korjaustoimenpiteita ja parantamaan samalla henkiléston hyvinvointia mm.
tuomalla siirrettavia ilmajaahdyttimia ja optimoimaan etukateen ilmastointia
ja lammitysta.

Kirkkomannikén "mutterin” osalta tehtiin kesan 2025 mittavat parannukset
ilmastointiin. Paivakoti Toukovakan ja Vaentuvan osalta on tulossa
perusparannukset seuraavina vuosina, jossa uusitaan ilmanvaihto ja
rakennetaan viilennysjarjestelma.

Lisdantyneet ilmoitukset osin liittyy helpompaan ilmoituskaytantéon ja
sisailmatyoryhman tahtotilaan, jossa on rummutettu henkildstéa antamaan
palautetta matalalla kynnyksella seka tietysti iimaston aariolosuhteet ovat
lisdantyneet (kuumat / kylmat jaksot)

2. Pohteelle vuokrattujen kiinteistdjen tulevaisuus?
Pohteen ja alueen kuntien valilla ei ole viela aloitettu neuvottelua siirtyvien
kohteiden eika vuokratason osalta, joten kiinteistdjen tulevaisuus ei ole

tiedossa.

3. Minka verran kunnassa tulee havikkiruokaa?
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyrnava on yksi kustannustehokkaimmista kunnista kouluruoan
jarjestdmisessa. Voidaanko kustannustehokkaasti tarjota valipalaa?
Voisiko havikkiruoan myynnista saaduilla tuloilla jarjestda koululaisille
valipalan?

Ravitsemispalveluiden on pidettava aikajarjestyksen mukaista kirjaa
toiminnassa syntyvan elintarvikejatteen maarasta. Elintarvikejatteen
kirjanpito- ja tiedonantovelvollisuus (118a§) astui voimaan 1.1.2022.

Havikkiruuan maara vaihtelee hyvinkin paljon. Havikkiruuan syntymisen
maaraan vaikuttaa muun muassa runsaat poissaolot paivakodeissa ja
kouluissa, joista ei ole valmistuskeittiolla tietoa.

Keskiarvollisesti esillelaittohavikkia = havikkiruokaa, mita voidaan myyda
asiakkaille jaa n. 4-14kg / paivassa.

Havikkiruuan myynnista saatavat tulot ovat suhteellisesti pienta.

Myyntituloilla ei voida kattaa valipalasta aiheutuvia kuluja. Havikkiruuasta
saatavilla myyntituloilla mahdollistetaan kuitenkin muun muassa erilaisten
teemapaivien ruokia kaikille koululaisille ja paivakotilaisille.

4. Mika on ostopalveluiden tilanne talla hetkella? Voidaanko
ostopalveluiden tarpeellisuutta tarkastella ja tehda esimerkiksi omana
tyona?

Talla hetkelld ostopalveluita hyddynnetdan tiestdn- ja katujenhoidossa,
liikunta-alueiden talvikunnossapidossa, konetdissa seka rakennus-
teknisissa palveluissa.

Ostopalveluiden osalta tarkastellaan myés mahdollisuutta ulkoistaa tiettyja
osa-alueita, kuten puhtauspalvelujen osalla tehtiin vuonna 2023.
Seuraavana tarkastelussa on liikunta-alueidenhoito, joka nyt toteutetaan
ns. hybridimallina. Tavoitteena tarkasteluissa on kustannustehokkuus,
toimivuus ja laatu.

Tekninen johtaja Komu Hannu

Tekninen lautakunta merkitsee lausunnon tiedoksi ja valittaa sen edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 29.09.2025 § 229

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus osaltaan hyvaksyy lausunnon ja esittda sen edelleen
valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuusto

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 71
350/00.04.00/2024

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuusto

limoitusasiat ja muut mahdolliset asiat

Kunnanvaltuusto 13.10.2025 § 72

Kunnanvaltuuston tietoon saatetaan seuraavat asiat:

Paatos Ei ilmoitusasioita.
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Kunnanvaltuusto

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68,8§69,8§70,§71, §
72

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



