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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673

Tybnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) tarkoituksena on edistaa
tydnantajan ja henkildston valista yhteistoimintaa kunnassa ja
hyvinvointialueella. Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkilostolle
mahdollisuus yhteisymmarryksessa tydnantajan kanssa osallistua kunnan
ja hyvinvointialueella toiminnan kehittamiseen ja antaa henkiléstolle
mahdollisuus vaikuttaa omaa ty6taan ja tydyhteis6aan koskevien
paatosten valmisteluun seka samalla edistaa kunnan ja hyvinvointialueen
palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkildstén tydelaman laatua.

Yhteistoimintalain 14 §:ssa saadetaan yhteistoimintaelimesta, joka koostuu
tyonantajan ja henkildston edustajista. Henkilostdoa edustavat

lain 19 §:ssa tarkoitetut yhdistykset tai niiden rekisterdidyt paikalliset
alayhdistykset nimeavat edustajansa ja heille varaedustajan
yhteistoimintaelimeen, jonka toimikausi on nelja vuotta. Tyrnavalla
yhteistoimintaelimena toimii kunnanhallituksen nimeama
yhteistoimintaryhma.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus nimeaa yhteistoimintarynman 2026-2029 seuraavasti:
Tyontekijdiden edustus:

- paasopijajarjestdjen tai niiden paikallisten alayhdistysten nimeamat
edustajat ja heille varaedustajat

- vaaleilla valitut tydsuojeluvaltuutetut

Tybnantajan edustus:

- kunnanjohtaja, varalla talous- ja hallintojohtaja

- henkildsto- ja hyvinvointijohtaja, varalla tekninen johtaja

Yhteistoimintaryhmassa puheenjohtajana toimii henkildsto- ja
hyvinvointijohtaja ja sihteerina tydsuojeluvaltuutettu.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.



