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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Matinolli Jari 1. Varapuheenjohtaja  
 Heikkala Pasi 2. Varapuheenjohtaja  
 Heikkilä-Tuomaala Hannele Jäsen  
 Myllyoja Emilia Jäsen  
 Pokka Soili Jäsen  
 Rusila Tiia Jäsen  
 Sainio Lauri Jäsen  
 Uitto Jaakko Jäsen  
 
Muu Luokkala Juha Kunnanvaltuuston puheenjohtaja  
 Heiskari Hanne Kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Herrala Helena Kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä  
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1 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026     
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös     
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2 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026     
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös     
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3 
Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026     
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat:  
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin 

kuntalain 92§:n mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös     
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4 
Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026     
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat:
   
   
 

Päätös     
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5 
Tyrnävän Kehitys Oy:n sijoitushakemus yhtiön pääoman vahvistamiseen 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026       
101/02.05.03/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Tyrnävän Kehitys Oy on kunnan 100 %:sti omistama tytäryhtiö. 
 
Yhtiön 2025 tilinpäätös osoittaa, että yhtiö on menettänyt oman 
pääomansa. Yhtiö ei ole ajautunut maksukyvyttömyystilaan, mutta yhtiö on 
tehnyt oman pääoman menettämisestä ilmoituksen Patentti- ja 
rekisterihallitukselle (PRH) osakeyhtiölain mukaisesti. Jotta PRH:lle tehty 
rekisterimerkintä voidaan poistaa, tulee yhtiön oman pääoman vahvistua 
olemaan vähintään puolet osakepääomasta. Tämä voidaan toteuttaa 
esimerkiksi pääomittalla yhtiötä joko sijoitettuun vapaaseen pääomaan 
(SVOP) tai antamalla pääomalaina. 
 
Pääomalaina on nimen perusteella laina minkä takaisinmaksua on 
rajoitettu. Laina voidaan maksaa takaisin vain niiltä osin, kun yhtiön 
vapaan oman pääoman ja kaikkien pääomalainojen määrä maksuhetkellä 
ylittää taseen mukaisen tappion määrän. Pääomalaina virallisessa 
taseessa sisältyy vieraaseen pääomaan, mutta on luonteensa perusteella 
vahvistamassa menetettyä pääomaa. Pääomalainalle määritetään korko, 
mutta ainakin jo annetun pääomalainan säännössä on, että korkoa voidaan 
maksaa vain, kun lainansaajalla olisi mahdollisuus osingonjakoon. Ts. kun 
oma pääoma olisi positiivinen.  
 
Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto näkyy omassa pääomassa. Se 
kuitenkin kuuluu vapaaseen pääomaan ja tätä voi pääoman 
palautussääntöjen salliessa palauttaa antajalleen / omistajalle. Tämän 
palautuksen käytännössä mahdollistaa vain se, että oma pääoma saadaan  
positiiviseksi (ilman pääomalainaa). Eli ensisijaisesti takaisin maksettaisiin 
tuo pääomalaina ja sitten pikkuhiljaa voisi palauttaa myös tämän sijoitetun 
vapaan oman pääoman. Tälle ei voida määrittää korkoa ja jos tämän 
palautus mahdollista vasta yli 10 vuotta sijoituksen antamisen jälkeen, 
palautukseen sovelletaan osinkoverotuksen sääntöjä. 
 
SVOP-sijoituksen ja pääomalainan keskeisimmät erot:  
 
Yksi keskeisimmistä eroista SVOP-sijoituksen ja pääomalainan välillä on 
sijoituksen palautusjärjestys yhtiön purkautuessa tai konkurssissa. 
Pääomalainalla on muita velkojia huonompi etuoikeus palautukseen, mutta 
parempi kuin osakepääomalla. SVOP-sijoitus sen sijaan on samassa 
asemassa kuin osakepääoman sijoitus eli se palautetaan oman pääoman  
ehtoisena viimeisenä. 
 
Toinen tärkeä ero on, että pääomalaina on ns. ”korvamerkittyä” rahaa, joka 
palautetaan lainanantajalle takaisinmaksuehtojen mukaisesti 
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voitonjakokelpoisten varojen sen salliessa. SVOP-sijoitus sen sijaan tulee 
varoja jaettaessa yhtiön kaikkien osakkaiden hyväksi heidän 
osakeomistustensa suhteessa, ellei yhtiöjärjestyksessä ole sovittu toisin. 
SVOP-sijoitus onkin yleensä yksinkertaisin toteuttaa yhtiöissä, joissa on 
vain yksi osakkeenomistaja.  
 
Sijoitetun vapaan oman pääoman rahastoon voidaan tehdä myös merkintä 
tilanteessa, jossa yhtiön omaa pääomaa lisätään muuntamalla 
pääomalainasaatava tai muu saatava oman pääoman ehtoiseksi 
sijoitukseksi. Näin toimittaessa omaa pääomaa on mahdollista parantaa  
taseen sisäisin järjestelyin. Tällöin on syytä huomata, että konvertoidessa 
pääomalaina oman pääoman ehtoiseksi sijoitukseksi, muuttuu myös 
rahoittajan oikeus velkojan asemasta oman pääoman ehtoiseksi 
sijoittajaksi. Lisäksi, kuten yllä on todettu, tulee omaan pääomaan 
konvertoitu lainamäärä todennäköisesti yhtiön kaikkien osakkeenomistajien 
hyväksi, kun se aikanaan palautetaan.  
 
Tyrnävän Kehitys Oy on hakenut kunnalta 50 000 euron sijoitusta sijoitetun 
vapaan oman pääoman rahaston yhtiön oman pääoman vahvistamiseksi. 
 
Kunnanvaltuuston on talousarviossa vuodelle 2026 osoittanut 
investointiosassa kunnanhallituksen käyttöön 1 000 000 euroa maa-
alueiden ja osakkeiden hankintaan. Sijoitus kirjattaisiin tästä määrärahasta. 
 

Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Kilpinen Jarno 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää tehdä 50 000 euron suuruisen sijoituksen Tyrnävän 
Kehitys Oy:n sijoitetun vapaan oman pääoman rahastoon. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 1 Tyrnävän Kehitys Oy, Hakemus: 50 000 euroa yhtiön oman 
pääoman vahvistamiseen 
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6 
Työllisyyspalveluiden toimintasuunnitelma 2026 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026       
78/14.07.00/2026    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksessa on määritetty, että 
kuntakohtaisessa toimintasuunnitelmassa ovat määriteltynä ne 
toimenpiteet, joilla työllisyysalueelle asetetut tavoitteet pyritään 
saavuttamaan. Kuntakohtainen toimintasuunnitelma päivitetään vuosittain 
talousarvioprosessin yhteydessä. 
 
Tyrnävän kunnan työllisyyspalveluiden toimintasuunnitelma 2026 
esityslistan liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työllisyyspalveluiden toimintasuunnitelman 2026. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 2 Tyrnävän kunnan työllisyyspalveluiden toimintasuunnitelma 
2026 
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7 
Toimintakertomus 2025 / Hallinto- ja kehittämisosasto 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026       
79/02.06.01.03/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Kuntalain 115 §:n mukaan laaditaan vuosittain kunnan toimintakertomus. 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta. 
 
Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan 
talouteen ja konsernitaseeseen liittyvistä olennaisista asioista, joista ei ole 
tehtävä selkoa tuloslaskelmassa tai taseessa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hallinto- ja kehittämisosaston 

toimintakertomuksen vuodelta 2025 ja esittää sen edelleen 
kunnanvaltuustolle. Toimintakertomuksen keskeiset tiedot koostetaan 
valtuustolle tilinpäätöskertomukseen. 
 
Hallinto- ja kehittämisosaston raportti vuodelta 2025 annetaan valtuustolle 
tiedoksi. 
 

Päätös    
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8 
Toimintakertomus 2025 / Sivistysosasto 
 
Sivistyslautakunta 19.03.2026 § 16  
  
 
 
Valmistelija Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673 

 
Kuntalain 115 §:n mukaan laaditaan vuosittain kunnan toimintakertomus. 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta. 
 
Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan 
talouteen ja konsernitaseeseen liittyvistä olennaisista asioista, joista ei ole 
tehtävä selkoa tuloslaskelmassa tai taseessa. 
 

Esittelijä Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy toimintakertomuksen vuodelta 2025 ja esittää 
sen edelleen kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 
Toimintakertomuksen keskeiset tiedot koostetaan valtuustolle 
tilinpäätöskertomukseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 30.03.2026       
79/02.06.01.03/2026    
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy sivistysosaston toimintakertomuksen vuodelta 

2025. Toimintakertomuksen keskeiset tiedot koostetaan valtuustolle 
tilinpäätöskertomukseen.  
 
Sivistysosaston toimintakertomus vuodelta 2025 annetaan valtuustolle 
tiedoksi. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 3 Sivistysosaston toimintakertomus 2025 
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9 
Toimintakertomus 2025 / Tekninen osasto 
 
Tekninen lautakunta 17.03.2026 § 13  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Hannu Komu, p. 040 544 0329 

 
Kuntalain 115 §:n mukaan laaditaan vuosittain kunnan toimintakertomus. 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta. 
 
Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan 
talouteen ja konsernitaseeseen liittyvistä olennaisista asioista, joista ei ole 
tehtävä selkoa tuloslaskelmassa tai taseessa. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Komu Hannu 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy toimintakertomuksen vuodelta 2025 ja esittää sen 
edelleen kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. Toimintakertomuksen 
keskeiset tiedot koostetaan valtuustolle tilinpäätöskertomukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 30.03.2026       
79/02.06.01.03/2026    

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy teknisen osaston toimintakertomuksen vuodelta 

2025. Toimintakertomuksen keskeiset tiedot koostetaan valtuustolle 
tilinpäätöskertomukseen.  
 
Teknisen osaston toimintakertomus vuodelta 2025 annetaan valtuustolle 
tiedoksi. 
 

Päätös    
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10 
Tilinpäätös ja tase 2025 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026       
114/02.06.01.03/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tilinpäätöksen laadinnasta on säännökset kuntalaissa ja kirjanpitolaissa. 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilinpäätökseen kuuluvat tase, 
tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä 
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Lisäksi 
tilinpäätöskokonaisuudessa on oltava konsernitilinpäätös ja liitetiedot. 
 
Tilinpäätös on laadittava tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan 
tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä 
varten tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa. 
 
Kunnan tilikausi on aina kalenterivuosi. Kunnan toimintakertomuksen 
tehtävänä on antaa selvitys valtuuston asettamien toiminnallisten ja 
taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. 
Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan ja 
kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi 
kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai 
rahoituslaskelmasta. Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa 
otettava kantaa tilikauden tulokseen. 
 
Kuntalain 115 § mukaan kunnanhallituksen on tehtävä 
toimintakertomuksessa esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 
 
Vuoden 2025 vuosikate on 1 657 072 (edellisenä vuonna 2 234 175) 
euroa. Poistoja kirjattiin yhteensä 2 499 656 (edellisenä vuonna 2 231 213) 
euroa. Tilikauden tulos on -842 584 euroa ja tehdyn investointivarauksen 
purkamisen jälkeen tilikauden alijäämä on -642 749 euroa. Vuoden 2025 
investointiosan menot ovat yhteensä 2 401 685 euroa ja investointiosan 
tulot 30 564 euroa. Lainamäärä asukasta kohden on 5793 euroa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle vuoden 2025 tilikauden tuloksen 
-842 584,25 euroa käsittelystä seuraavaa: Investointivarausta puretaan 
199 835,52 euroa. Tilikauden alijäämäksi muodostuu -642 748,73 euroa, 
joka siirretään tilikauden ylijäämä/alijäämätilille. 
 
Kunnanhallitus hyväksyy ja allekirjoittaa tilinpäätöksen ja antaa sen 
tilintarkastajan tarkastettavaksi ja saattaa edelleen tarkastuslautakunnan 
valmistelun jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. 
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Talous- ja hallintojohtaja valtuutetaan tekemään tilinpäätökseen tarvittavat 
korjaukset ja muutokset. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 4 Tyrnävän kunta Tilinpäätös ja toimintakertomus 2025 
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11 
Itsenäisyyspäivän kunniamerkit 2026 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026       
108/01.02.03.01/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Lupa- ja valvontavirasto pyytää esityksiä vuoden 2026 itsenäisyyspäivänä 
myönnettävistä Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan 
ritarikuntien kunniamerkeistä. Lupa- ja valvontavirasto pyytää toimittamaan 
kunniamerkkiehdotukset viimeistään huhtikuun 24. päivänä 2026. 
 
Ehdotusten on perustuttava hyvin perusteltuihin ritarikuntien sääntöjen 
mukaisiin henkilökohtaisiin ansioihin. Virka- ja palvelusvuosien pituus tai 
henkilön virka- tai muu asema eivät sinänsä voi olla kunniamerkin 
antamisen perusteena. Kunniamerkkien antamisen edellytyksenä ovat 
merkittävät ansiot ehdotettavan omalla ammattialalla tai huomattavissa 
yhteiskunnallisissa tehtävissä. Lisäedellytyksenä on ehdotettavan 
hyvämaineisuus sekä halu ottaa vastaan kunniamerkki. Ehdotukset on 
pyrittävä tekemään asianomaisen ollessa virassa tai toimessa ennen 
eläkkeelle siirtymistä. Perustelujen tulee mahtua lomakkeelle. 
Ehdotukseen ei tule liittää liitteitä tai nimikirjanotteita. 
 
Ehdotuksissa tulee olla mainittuna aikaisemmin myönnetyt kunniamerkit ja 
arvonimet sekä mahdollinen sotilasarvo. Edellisen kunniamerkin tai 
arvonimen antamisesta on täytynyt kulua vähintään seitsemän vuotta. 
Toisen kunniamerkin perusteluissa tulee korostaa ehdokkaan edellisen 
kunniamerkin jälkeen kertyneitä ansioita. Toisen kunniamerkin saaminen 
edellyttää ehdokkaan virka-aseman, toimenkuvan tai työtehtävän 
muuttumista vaativammaksi ja henkilön erityistä ansioituneisuutta uusissa 
tehtävissä. 
 
Lupa- ja valvontavirasto tekee ehdotuksia itsenäisyyspäivänä 
myönnettävistä kunniamerkeistä valtiovarainministeriölle, sisäministeriölle, 
sosiaali- ja terveysministeriölle sekä opetus ja kulttuuriministeriölle. 
Ministeriöillä on esityksiä varten eri luokkia koskevat kiintiöt. 
Kunnanhallituksia pyydetään kokoamaan virka- ja luottamushenkilöitä 
koskevat kunniamerkkiehdotukset hallinnonaloittain ryhmiteltyinä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus tekee ehdotuksen itsenäisyyspäivänä 2026 myönnettävistä 

kunniamerkeistä. Päätöksestä laaditaan erillinen muistio. 
 

Päätös    
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12 
Yhtiökokousedustaja / Tyrnävän Kehitys Oy 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026       
40/00.05.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tyrnävän Kehitys Oy:n yhtiökokous pidetään maanantaina 4.5.2026 klo 
12:00 alkaen. Paikkana Tyrnävän Osuuspankin neuvotteluhuoneessa 3 
krs, Vanhatie 13, 91800 Tyrnävä. 
 
Tyrnävän kunta omistaa yhtiöstä 100 %. 
 
Vuonna 2025 yhtiökokousedustajaksi valittiin Jari Partanen ja 
varaedustajaksi Tiia Rusila. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajan ja hänelle varaedustajan 

sekä antaa tarvittavan ohjeistuksen. 
 

Päätös    
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13 
Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 30.03.2026     

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 

    
 

Päätös     
 
 


