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Aika 20.04.2026 klo 18:30 - 20:21 
 
Paikka Tyrnävän kunnantalo 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 87 Kokouksen järjestäytyminen 4 
§ 88 Esityslistan hyväksyminen 5 
§ 89 Otto-oikeusasiat 6 
§ 90 Ajankohtaiset asiat 7 
§ 91 Kuntastrategian hyväksyminen 8 
§ 92 Joukkoliikenteen yhteistoimintasopimus 9 
§ 93 Kunnantalon aukioloajat 2026 10 
§ 94 Kunnan myöntämät avustukset 2026 11 
§ 95 Eropyyntö luottamustehtävästä / Matinolli 16 
§ 96 Eropyyntö luottamustehtävistä / Aaltonen 18 
§ 97 Yhtiökokousedustaja / Tyrnävän Kehitys Oy 20 
§ 98 Vuosikokousedustaja / Nouseva Rannikkoseutu ry 22 
§ 99 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 23 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Matinolli Jari 1. Varapuheenjohtaja  
 Heikkala Pasi 2. Varapuheenjohtaja Tilapäisenä 

puheenjohtajana § 97 
aikana. 

 Rusila Tiia Jäsen  
 Myllyoja Emilia Jäsen  
 Pokka Soili Jäsen  
 Sainio Lauri Jäsen  
 Uitto Jaakko Jäsen  
 Haapalainen Seija Varajäsen  
 
Poissa Heikkilä-Tuomaala Hannele 
 
Muu Luokkala Juha Kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Heiskari Hanne Kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Herrala Helena Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Kumpula Janna Kehittämispäällikkö  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Annukka Suotula Jarno Kilpinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 Pasi Heikkala 
 puheenjohtaja § 11 
 
Käsitellyt asiat 87 - 99 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Tyrnävällä 22.4.2026 
 
 
 Soili Pokka Jaakko Uitto 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 

www.tyrnava.fi 08.04.2026  
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  Julia Pajala 
  ilmoitustaulunhoitaja
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Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 87  
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jaakko Uitto ja Soili Pokka. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 88  
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 89  
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat:  
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin 

kuntalain 92§:n mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 90  
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat:
   
   
 

Päätös Ei esiteltäviä asioita.  
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Kuntastrategian hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 91    
140/00.01.02.00/2026    
 
 
Valmistelija Valmistelu: kehittämispäällikkö Janna Kumpula, puh. 040 162 6149 

 
Kuntalain 37 §:n mukaisesti kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran 
valtuuston toimikaudessa. Nykyinen kuntastrategia on hyväksytty Tyrnävän 
kunnan valtuustossa 13.12.2022. Uuden kuntastrategian valmistelu 
kuluvalle valtuustokaudelle käynnistyi elokuussa 2025. 
 
Uutta kuntastrategiaa on valmisteltu kunnanhallituksesta koostuvan 
ohjausryhmän ohjaamana. Kuntastrategian valmistelun verkkokysely 
pidettiin 29.8.–14.9.2025. Syys-lokakuussa järjestettiin kaksi kuntalaisille 
avointa tilaisuutta: arvot, visio ja yhteiset suuntaviivat -työpaja sekä 
kuntastrategian valintojen kirkastaminen -työpaja. Lisäksi on järjestetty 
valtuutetuille ja muille kunnan toimielimille yhteisiä strategian 
valmistelutilaisuuksia, jotka teemoitettiin strategian valmistelun 
etenemisvaiheen mukaisesti. Tyrnävä – kylien kunta, kuntastrategian 
luonnos verkkokyselylinkkeineen pidettiin nähtävillä 19.12.2025–
18.1.2026. 
 
Luonnoksen nähtävillä olon jälkeen kuntastrategiaa on viimeistelty 
ohjausryhmässä ja valtuutetuilla ja toimielimillä on ollut mahdollisuus sitä 
edelleen kommentoida. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy laaditun kuntastrategian ja esittää sen edelleen 
valtuustoon hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kehittämispäällikkö Janna Kumpula oli läsnä kokouksessa klo 18.34-18.39 
ja esitteli asian. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Joukkoliikenteen yhteistoimintasopimus 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 92    
72/00.05.01/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Oulun kaupunki toimii tieliikenteen toimivaltaisena viranomaisena ja on 
valmistellut päivitetyn joukkoliikenteen yhteistoimintasopimuksen, joka 
koskee Oulun seudun kuntien välistä joukkoliikenteen järjestämistä. 
  
Päivitys perustuu: 
- liikenteen palveluista annetun lain muutokseen, jonka mukaan 

Hailuodon kunta kuuluu 1.1.2026 alkaen Oulun kaupunkiseudun 
joukkoliikennealueeseen 

- joukkoliikenteen järjestämistä koskevan lainsäädännön muutoksiin 
- tarpeeseen täsmentää joukkoliikennejaoston tehtäviä ja selkeyttää sen 

sekä Oulun kaupunginhallituksen toimivaltasuhteita. 
  
Päivitetty sopimus sisältää mm.: 
- toimivaltajärjestelyn, jossa Oulun kaupungin yhdyskuntalautakunnan 

alainen seudullinen joukkoliikennejaosto toimii yhteisenä toimielimenä 
- jaoston tehtävät palvelutason määrittelystä, hankinnoista, 

lippujärjestelmästä ja talousarvioesityksistä 
- kuntien välisen yhteistyön rakenteet ja lausuntomenettelyt 
- sopimuksen voimaantulon ja irtisanomisehdot. 
  
Sopimus tulee voimaan 1.1.2026 ja on voimassa toistaiseksi. 
  
Lausuntopyynnön mukaan kunnilta pyydetään kannanottoa siihen: 
hyväksyykö kunta päivitetyn sopimusluonnoksen, ja 
voidaanko sopimus viedä kunnan päätöksentekoon. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Tyrnävän kunta hyväksyy päivitetyn joukkoliikenteen 
yhteistoimintasopimuksen luonnoksen ja toteaa, että sopimus voidaan 
viedä Oulun kaupungin päätöksentekoon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnantalon aukioloajat 2026 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 93    
135/00.01.01.03/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Kunnantalo ja kunnantalon palvelupiste Sentraali on 
avoinna arkisin klo 8-15. Muina aikoina Sentraali palvelee 
joustavasti tarvittaessa. Eri osastot järjestävät omat päivystysluontoiset 
palvelunsa pääsääntöisesti klo 8-16 välisenä aikana. 
 
Vakiintuneena käytäntönä on ollut, että helatorstain jälkeisenä 
perjantaina, juhannusaattona ja heinäkuussa kunnanvirasto on 
pidetty kiinni, jolloin henkilöstö on voinut keskittää vuosilomapäiviään ao. 
päiviin. 
 
Lisäksi kunnantalon palvelupiste Sentraali on suljettuna hallinto- ja 
kehittämisosaston henkilökunnan koulutus- ja virkistyspäivinä.  
 
Kiinnioloaikana päivystysluonteinen ja ajanvaraukseen perustuva palvelu 
järjestetään sitä tarvitseville asiakkaille. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnantalo on kiinni 15.5.2026, 19.6.2026 ja 
29.6.-31.7.2026. Kiinnioloaikana päivystysluonteinen palvelu järjestetään 
niitä tarvitseville asiakkaille. Kunnan viralliset ilmoitukset julkaistaan 
sähköisellä ilmoitustaululla kunnan www-sivuilla. Suljettunaoloajan 
järjestelyistä tiedotetaan kunnan www -sivuilla sekä kunnan Facebook- 
sivuilla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnan myöntämät avustukset 2026 
 
Kunnanhallitus 19.01.2026 § 6  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300  

 
Talousarviossa 2026 avustuksia varten on varattu määrärahoja 45.000 
euroa. Viime vuonna 2025 määrärahat jakautuivat seuraavasti:  
- Kulttuuritoimen avustukset 2.200 euroa  
- Liikuntatoimen avustukset 18.000 euroa  
- Nuorisotoimen avustukset 5.500 euroa  
- Toiminta-avustukset 19.300 euroa  
 
Avustukset julistetaan haettavaksi 2.2.2026 alkaen. Ennen avustusten 
haettavaksi julistamista tulee kunnanhallituksen määritellä, miten 
avustuksiin varatut määrärahat tullaan jakamaan. Toiminta-avustuksia on 
vuosittain myönnetty mm. kyläyhdistyksille, eläkeläisjärjestöille ja muille 
yleishyödyllisille yhteisöille. Avustusten jakoperusteet ovat seuraavat:  
- Kunta avustaa tyrnäväläisten hyväksi tapahtuvaa toimintaa  
- Avustuksen myöntämisen ensisijainen peruste on avustettavan toiminnan 
yleishyödyllisyys, laajuus, vaikuttavuus ja avustuksen tarve  
- Pelkästään poliittiseen tai uskonnolliseen toimintaan avustusta ei 
myönnetä.  
- Talousarviossa toiminta-avustuksiin on osoitettu 19 300 euroa, joista nyt 
jaetaan 19 000 euroa.  
 
Kulttuuritoimen avustukset kohdennetaan kulttuuri- ja taidetoimintaan. 
Avustuksia myönnettäessä arvioidaan hakijan toiminnan merkittävyyttä, 
näkyvyyttä, laatua ja omatoimisuutta osana kunnan kulttuuritoimintaa. 
Avustuksella tuetaan kulttuuritoimintaa, joka lisää kulttuurialan harrastajien 
määrää ja monipuolistaa Tyrnävän kulttuuritarjontaa. Avustusten hakijoina 
ja saajina voivat olla yksittäiset henkilöt, ryhmät tai järjestöt. 
Kulttuuritoimen avustuksiin on varattu 2 200 € ja se jaetaan kevään haun 
yhteydessä kokonaan.  
 
Nuorisotoimen avustusten tavoitteena on tukea ja luoda edellytyksiä 
nuorten omaehtoiselle toiminnalle. Avustusta myönnetään varhaisnuoriso- 
ja nuorisojärjestöille tai niiden paikallisyhdistyksille tai nuorten 
toimintaryhmille, joiden jäsenistä ja aktiivisesti toimintaan osallistuvista 
noin 2/3 on 7–28-vuotiaita tyrnäväläisiä. Avustuksia myönnetään 
toimintaan, joka edistää ja tukee nuorten omatoimisuutta, aktiivista 
kansalaisuutta ja parantaa osallisuutta. Nuorisotoimen avustuksiin on 
varattu 5500 euron määräraha ja se jaetaan kevään haun yhteydessä 
kokonaan.  
 
Liikuntatoimen vuosiavustuksen kunnanhallitus vahvistaa jaettavaksi 
perusavustuksina 10 000 € ja myöhemmin vuoden aikana 
kohdeavustuksina 8 000 €.  
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Esitän vuosiavustuksien jakoperusteluiksi seuraavaa:  
 
1. Perusavustus  
Perusavustusta voi saada tyrnäväläinen rekisteröity yhdistys, jonka 
pääasiallinen toiminta sääntöjensä mukaisesti on liikuntatoiminta. 
Perusavustusta jaettaessa huomioidaan koko seura-/yhdistystoiminta 
edelliseltä vuodelta, mm. osallistujamäärät ja pidetyt ohjatut harjoituskerrat 
sekä seuran/-yhdistyksen tulevan kauden suunnitelmat.  
 
2. Kohdeavustus 
Kohdeavustus jaetaan seuraaviin avustusmuotoihin: ohjausavustukset, 
koulutusavustus ja valmentajakurssit sekä tapahtuma-avustukset. 
Kohdeavustuksista kohta 2.1. on tarkoitettu vain juniorivalmennukseen ja -
ohjaukseen. 
 
2.1. Ohjausavustus 
Ohjausavustusta saadakseen seurat hakevat avustusta ja ilmoittavat kaikki 
harjoitukset neljännesvuosittain liikuntatoimelle. Ohjatuista harjoituksista 
maksetaan enintään kaksi (2) harjoitusta per ryhmä (min. 7 osallistujaa) tai 
yksilövalmennettava per viikko. 
 
Avustus:  
Ei koulutustasoa; 4,50 € / ohjauskerta 
Koulutustaso 1 (lasten kerho-ohjaajakoulutus); 7,00 € / ohjauskerta 
Koulutustaso 2 (lasten valmentajakoulutus); 8,00 € / ohjauskerta 
Koulutustaso 3 (nuorten valmentajakoulutus / lajivalmentajatutkinto); 9,00 € 
/ ohjauskerta 
Koulutustaso 4 (valmentajan ammattitutkinto); 10,50 € / ohjauskerta 
Koulutustaso 5 (valmennuksen korkeakoulututkinnot); 10,50 € / 
ohjauskerta 
 
2.2. Koulutusavustus, valmentajakurssit 
Koulutustaso 1; 34,00 € / osallistuja 
Koulutustaso 2; 60,00 € / osallistuja 
Koulutustaso 3, 4 ja 5; 85,00 € / osallistuja 
Toimitsijakurssit 17,00 € /osallistuja 
Tyrnävällä järjestettävästä koulutuksesta avustus on 50 % edellisistä 
avustussummista. 
 
2.3. Tapahtuma-avustus 
Tapahtuma-avustusta voidaan myöntää rekisteröidyille yhdistyksille, 
yrityksille tai yhteisöille, joiden järjestämä tapahtuma täyttää seuraavat 
ehdot: 
1. Tapahtuma on liikunnallinen ja se järjestetään Tyrnävän kunnan 
alueella. 
2. Tapahtuma liikuttaa tyrnäväläisiä ja se monipuolista paikkakunnan 
tapahtumatarjontaa. 
3. Avustusta haetaan liikuntatoimelta ennen tapahtumaa. 
4. Tapahtumasta raportoidaan tapahtuman jälkeen. 
 
Tapahtuma-avustusta maksetaan 300 € per tapahtuma. Tapahtuma-
avustuksen hakija voi saada avustuksen myös kulttuuri- ja vapaa-
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aikapalveluiden kanssa yhdessä järjestettävistä tapahtumista, esimerkiksi 
kunnanmestaruuskisoista, turnauksista, puulaakeista ym. liikuntaa 
edistävistä tapahtumista. 
 
Muita ehtoja avustuksille: Kaikki avustukset maksetaan suoraan 
yhdistyksille tai seuroille. Tyrnävän kunnalla on oikeus tarkistaa avustetun 
tahon kirjanpito ja toiminnan raportointi. Väärin perustein saatu avustus 
voidaan periä takaisin. Määrärahojen loppuessa liikuntatoimen 
kohdeavustuksien jako päättyy.  
 

 Kunnan avustusten saaminen velvoittaa yhdistystä osallistumaan kunnan 
järjestämään yhdistysiltaan tai seuraparlamenttiin vähintään kerran 
vuodessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy talous- ja hallintojohtajan esityksen ja julistaa 
kulttuuritoimen avustukset, liikuntatoimen perusavustukset, nuorisotoimen 
avustukset sekä toiminta-avustukset haettavaksi 27.2.2026 mennessä. 
Ilmoitus julkaistaan kunnan virallisella ilmoitustaululla 2.2.2026. Avustusten 
hakuajasta ja -perusteista viestitään myös kunnan verkkosivuilla, 
sosiaalisessa mediassa sekä ilmoitustauluilla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 94    
450/02.05.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300 

 
Talous- ja hallintojohtaja, henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja, 
liikuntakoordinaattorit, vastaava nuoriso-ohjaaja, kulttuuriohjaaja ja hallinto- 
ja kehittämisosaston palvelusihteeri ovat käyneet läpi saapuneet 
hakemukset, tehneet hakemuksista liitteen mukaiset yhteenvedot ja 
esittävät avustukset jaettavaksi seuraavasti: 
 
Kunnanhallituksen 19.1.2026 tekämästä päätöksestä poiketen toiminta-
avustuksia jaetaan 18 300 euroa ja kulttuuriavustuksia jaetaan 3 200 
euroa. 
 
Kulttuuritoimen avustukset esitetään jaettavaksi seuraavalla tavalla: 
 
Anu Kanerva-aho  150€ 
Markkuun seudun kyläyhdistys ry  550€ 
Murron Nuorisokuoro ry  200€ 
Temmeksen Kotiseutuyhdistys  550€ 
Temmeksen Kyläyhdistys ry  400€ 
Tyrnävän Kotiseutu- ja museoyhdistys  550€ 
Tyrnävän kirkonkylän kyläyhdistys  500€ 
Mortteli   300€ 
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Yhteensä              3.200€ 
 
 
Kulttuuritoimen avustuksien yhteissumma on 3200€. Avustuksia 
myönnettäessä on arvioitu hakijan toiminnan merkittävyyttä, näkyvyyttä, 
laatua ja omatoimisuutta osana kunnan kulttuuritoimintaa. Mikäli 
avustuksella toteutettavaksi suunniteltu toiminta ei toteudu 
avustushakemuksessa esitetyllä tavalla, tulee avustuksen 
käyttötarkoituksen muutoksesta sopia Tyrnävän kunnan edustajien kanssa. 
 
Nuorisotoimen avustukset esitetään jaettavaksi seuraavalla tavalla: 
MLLTemmeksen yhdistys       100€ 
MLL Tyrnävän yhdistys    1.000€ 
Murron nuorisokuoro ry       300€ 
Tyrnävän 4H-yhdistys ry    3.800€ 
Tyrnävän Darts Club ry      300€ 
Yhteensä    5.500€ 
 
Avustuksia myönnetään toimintaan, joka edistää ja tukee nuorten 
omatoimisuutta, aktiivista kansalaisuutta ja parantaa osallisuutta. 
Mikäli avustuksella toteutettavaksi suunniteltu toiminta ei toteudu 
avustushakemuksessa esitetyllä tavalla, tulee avustuksen 
käyttötarkoituksen muutoksesta sopia Tyrnävän kunnan edustajien kanssa. 
 
Liikuntatoimen perusavustukset esitetään jaettavaksi seuraavalla tavalla: 
 
Tyrnävän Darts Club ry              1000€ 
Tyrnävän kahvakuula- ja karateyhdistys TYRKKY ry  1700€ 
Tyrnävän Koiraharrastajat ry   400€ 
Tyrnävän Palloseura ry              3500€ 
Tyrnävän Tempaus              2900€ 
Voimistelu- ja Urheiluseura Temmeksen Taru 500€ 
Yhteensä             10.000€ 
 
Perusavustusta voi saada tyrnäväläinen rekisteröity yhdistys, jonka 
pääasiallinen toiminta sääntöjensä mukaisesti on liikuntatoiminta. 
Jakoperusteena käytetään liikuntalakia ja -asetusta sekä opetusministeriön 
ja kunnallisliiton soveltamisohjeita. Perusavustuksen myöntämisen 
perusteena käytetään myös edellisenä vuonna pidettyjen harjoitusten 
lukumäärää ja osallistujien määrää sekä alkaneen toimintakauden 
suunnitelmia. 
Mikäli avustuksella toteutettavaksi suunniteltu toiminta ei toteudu 
avustushakemuksessa esitetyllä tavalla, tulee avustuksen 
käyttötarkoituksen muutoksesta sopia Tyrnävän kunnan edustajien kanssa. 
 
Toiminta-avustukset esitetään jaettavaksi seuraavalla tavalla: 
 
Eläkeliiton Temmeksen yhdistys  300€ 
Eläkeliiton Tyrnävän yhdistys   300€ 
MLL Temmeksen yhdistys   400€ 
MLL Tyrnävän yhdistys   600€ 
Murron Nuorisokuoro ry   400€ 
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Partiolippukunta Tyrnävän Mustavarikset                  1.000€ 
Temmeksen Kotiseutuyhdistys  300€ 
Tyrnävän 4H-yhdistys                   10.000€ 
Tyrnävän Eläkeläiset ry.   300€ 
Tyrnävän Kotiseutu- ja museoyhdistys  300€ 
Tyrnävän Martat   150€ 
Tyrnävän Reserviläiset ry   300€ 
Tyrnävän Sydänyhdistys ry  200€ 
Tyrnävän Tempaus, naisten ykköspesisjoukkue       1.000€ 
Kyläyhdistykset: 
Markkuun Seudun Kyläyhdistys ry  500€ 
Murron Kylätoimikunta ry   700€ 
Temmeksen Kyläyhdistys ry  750€ 
Tyrnävän Kirkonkylän kyläydistys ry  800€ 
Yhteensä                     18.300€ 
 
Mikäli avustuksella toteutettavaksi suunniteltu toiminta ei toteudu 
avustushakemuksessa esitetyllä tavalla, tulee avustuksen 
käyttötarkoituksen muutoksesta sopia Tyrnävän kunnan edustajien kanssa. 
 
Kaikki myönnettävät avustukset yhteensä 37.000€. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy talous- ja hallintojohtajan, henkilöstö- ja 
hyvinvointijohtajan, liikuntakoordinaattorien, vastaava nuoriso-ohjaajan, 
kulttuuriohjaajan ja hallinto- ja kehittämisosaston palvelusihteerin tekemän 
esityksen. Kunnanhallitus myöntää vuoden 2026 kulttuuritoimen, 
liikuntatoimen ja nuorisotoimen avustukset sekä toiminta- avustukset 
aikaisemmin päättämiensä kriteereiden mukaan päätösesityksen 
mukaisest 
 

Päätös Tiia Rusila, Lauri Sainio ja Emilia Myllyoja ilmoittivat olevansa esteellisiä 
(intressijäävi) ja poistuivat kokouksesta klo 18.43 ennen asian käsittelyn 
aloittamista. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Rusila, Sainio ja Myllyoja palasivat kokoukseen klo 18.48 asian käsittelyn 
ja päättämisen jälkeen. 
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Eropyyntö luottamustehtävästä / Matinolli 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 95    
137/00.00.01.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
  
 Jari Matinolli on 14.4.2026 saapuneella sähköpostilla hakenut eroa 

kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtajan tehtävästä. Matinolli ei ole 
hakenut eroa kunnanhallituksen jäsenyydestä. 

 
 Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 

pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  

 
 Kuntalain 14§ mukaan valtuusto päättää jäsenten valitsemisesta 

toimielimiin.  
 
 Hallintosäännön 5 §:n mukaan kunnanhallituksessa on yhdeksän jäsentä 

joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. 
Kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet ovat valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja kuitenkin niin, että puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 
tulee olla valtuutettuja. 

 
 Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. 

 
 Kunnanvaltuusto on valinnut kunnanhallitukseen jäsenet seuraavasti:  

Annukka Suotula, Jari Matinolli, Pasi Heikkala, Tiia Rusila, Lauri Sainio, 
Soili Pokka, Jaakko Uitto, Emilia Myllyoja ja Hannela Heikkilä-Tuomaala. 
Valtuusto on valinnut toimikaudekseen kunnanhallituksen puheenjohtajaksi 
Annukka Suotulan, ensimmäiseksi varapuheenjohtajaksi Jari Matinollin ja 
toiseksi varapuheenjohtajaksi Pasi Heikkalan. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 
1) myöntää eron Jari Matinollille kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtajan 
tehtävästä ja selvyydeksi toteaa Jari Matinollin jatkavan kunnanhallituksen 
jäsenenä valtuuston aiemman päätöksen mukaisesti ja 
2) valitsee uuden 1. varapuheenjohtajan kunnanhallitukseen. 
 

Päätös Jari Matinolli ilmoitti olevansa esteellinen (osallisuusjäävi) ja poistui 
kokouksesta klo 18.50 ennen asian käsittelyn aloittamista. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Matinolli palasi kokoukseen klo 18.51 asian käsittelyn ja päättämisen 
jälkeen. 
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Eropyyntö luottamustehtävistä / Aaltonen 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 96    
132/00.00.01.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen p. 040 4868 300. 
 
 Mikael Aaltonen on 15.4.2026 lähettämällään sähköpostilla ilmoittanut 

pyytävänsä eroa Tyrnävän kunnan luottamustehtävistä paikkakunnalta 
muuton takia. 

 
 Mikael Aaltonen on valittu valtuuston varajäseneksi ja 

tarkastuslautakunnan jäseneksi.  
 
 Kuntalain 71§ mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö 

jonka kotikunta kyseinen kunta on.  
 
 Sen jälkeen kun henkilö on valittu luottamustoimeen, hän voi erota 

pätevästä syystä kesken toimikauden. Eron myöntää se toimielin, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle, jotka 
valitaan vaaleissa, eron myöntää valtuusto (Kuntalaki 70 §).  

 
 Kuntalain 14§ mukaan valtuusto päättää jäsenten valitsemisesta 

toimielimiin.  
 
 Kuntalain 17§ mukaan eronneen valtuutetun tilalle valtuuston 

puheenjohtaja kutsuu jäljellä olevaksi toimikaudeksi asianomaisen 
vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen 
varavaltuutetun.  

 
 Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi.  

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa.  
 
 Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:  
 1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa  

 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa.  
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 Lautakunnan vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain vaatimukset. 
Sekä naisia että miehiä on oltava varsinaisina että varajäseninä vähintään 
40 %. (Lautakunnan jäseniä on 5, joten naisia ja miehiä vähintään 2). 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus:    
1) esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto hyväksyy Mikael 
Aaltosen eropyynnön ja hänelle myönnetään ero kunnanvaltuuston 
varajäsenyydestä ja tarkastuslautakunnan jäsenyydestä,    
2) esittää kunnanvaltuustolle, että se pyytää keskusvaalilautakuntaa 
määräämään uuden varavaltuutetun Mikael Aaltosen tilalle ja   
3) esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee tarkastuslautakuntaan 
jäsenen Mikael Aaltosen tilalle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yhtiökokousedustaja / Tyrnävän Kehitys Oy 
 
Kunnanhallitus 30.03.2026 § 73  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tyrnävän Kehitys Oy:n yhtiökokous pidetään maanantaina 4.5.2026 klo 
12:00 alkaen. Paikkana Tyrnävän Osuuspankin neuvotteluhuoneessa 3 
krs, Vanhatie 13, 91800 Tyrnävä. 
 
Tyrnävän kunta omistaa yhtiöstä 100 %. 
 
Vuonna 2025 yhtiökokousedustajaksi valittiin Jari Partanen ja 
varaedustajaksi Tiia Rusila. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajan ja hänelle varaedustajan 

sekä antaa tarvittavan ohjeistuksen. 
 

Päätös Kunnanjohtajan kokouksessa antama muutettu päätösehdotus: 
Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajan ja hänelle varaedustajan 
sekä antaa tarvittavan ohjeistuksen 20.4.2026 pidettävässä 
kunnanhallituksen kokouksessa. 
 
Kokouksessa annettu muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Yhtiökokousedustajaksi valittiin Lauri Sainio ja varaedustajaksi Soili Pokka. 

 
 
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 97    
40/00.05.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Kunnanhallituksen aiemman päätöksen mukaisesti asia tuodaan 
kunnanhallituksen käsittelyyn. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa tarvittavan ohjeistuksen valitulle 
yhtiökokousedustajalle. 
 

Päätös Vesa Anttila (yhteisöjäävi), Annukka Suotula (yhteisöjäävi) ja Jari Matinolli 
(yleislausekejäävi) ilmoittivat olevansa esteellisiä ja poistuivat kokouksesta 
klo 19.03 keskustelun aikana. 
 
Pasi Heikkala siirtyi kokouksen puheenjohtajaksi klo 19.03. 
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Anttila, Suotula ja Matinolli palasivat kokoukseen klo 19.41 ja heitä kuultiin 
asiantuntijoina. Kuulemisen jälkeen Anttila, Suotula ja Matinolli poistuivat 
kokouksesta klo 19.45. 
 
Hallitus päätti ohjeistaa valittua yhtiökokousedustajaa valitsemaan 
Johanna Rahkon yhtiön hallitukseen Päivi Suvanteen tilalle sekä 
valitsemaan muut nykyiset yhtiön hallituksen jäsenet jatkamaan 
tehtävissään. 
 
Anttila, Suotula ja Matinolli palasivat kokoukseen klo 20.08 asian käsittelyn 
ja päättämisen jälkeen. 
 
Suotula siirtyi kokouksen puheenjohtajaksi klo 20.08. 
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Vuosikokousedustaja / Nouseva Rannikkoseutu ry 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 98    
138/00.05.01/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Nouseva Rannikkoseutu ry:n vuosikokous pidetään maanantaina 4.5.2026 
klo 18 Pyhäjoella. Tarkempi paikka varmistuu myöhemmin. 
Sääntömääräisten asioiden lisäksi käsitellään nimenmuutosehdotus 
Nouseva Rannikkoseutu ry:stä Norsu Leader ry:ksi. 
 
Nouseva Rannikkoseutu ry:n hallituksessa on edustettuna toiminta-alueen 
yhdistyksiä, yrittäjiä, maaseudun asukkaita ja julkinen sektori. 
Kunnanhallituksen tulee nimetä kunnan ehdokkaat Nouseva 
Rannikkoseutu ry:n hallituksen jäseniksi. Edustajat voivat olla joko 
luottamushenkilöitä tai kunnan työntekijöitä. 
 
Tyrnävältä julkisen tahon edustajana Nouseva Rannikkoseutu ry:n 
hallituksessa on tällä hetkellä Hannele Heikkilä-Tuomaala. Hän on tässä 
vuosikokouksessa erovuoroinen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee vuosikokousedustajan ja hänelle varahenkilön sekä 
antaa tarvittavan ohjeistuksen. 
 

Päätös Vuosikokousedustajaksi valittiin Jukka Kantola ja varahenkilöksi Jaakko 
Jurvelin. Vuosikokousedustajaa ohjeistettiin esittämään Henri Sarmannetta 
yhdistyksen hallitukseen. 
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Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026 § 99  

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 

    
 

Päätös Ei ilmoitusasioita. 
 
Muissa asioissa hallitus ohjeisti tarkastelemaan Temmeksen koulun 
keittiön osalta tilojen käyttöä tai vuokrausta ilman kunnan työntekijän 
palkkausta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 87, § 88, § 89, § 90, § 91, § 95, § 96, § 99 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 92, § 93, § 94, § 97, § 98 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tyrnävän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Tyrnävän kunta / kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Tyrnävän kunta 
 
Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNÄVÄ  
Käyntiosoite: Kunnankuja 4  
Sähköpostiosoite: kunta@tyrnava.fi  
Faksinumero: -  
Puhelinnumero: 050 360 2302   
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Tyrnävän 
kunnan kirjaamosta. 
 
 


