
 

 

 
Esityslista 

 
11/2026  

 
1 

 
Kunnanhallitus 

 

 
Aika 25.05.2026 klo 18:00 -  
 
Paikka Tyrnävän kunnantalo 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
1 Kokouksen järjestäytyminen 3 
2 Esityslistan hyväksyminen 4 
3 Otto-oikeusasiat 5 
4 Ajankohtaiset asiat 6 
5 Hallinto- ja kehittämisosaston osavuosiraportti 1-4/2026 7 
6 Sivistysosaston osavuosiraportti 1–4/2026 8 
7 Teknisen osaston osavuosiraportti 1-4/2026 9 
8 Sitovan asemakaavan vastaisen rakentamisen oikaiseminen 

asemakaavan valmistelun yhteydessä 
10 

9 Kylien yhteistyösopimukset 12 
10 Maan myynti / määräalasta Mikkola RN:o 35:64 14 
11 Ostotarjous kiinteistöstä 859-415-18-86 / Temmeksentie 7 15 
12 Nimikemuutokset / Työllisyyspalvelut 16 
13 Hyvinvointikertomus ja - suunnitelma 2026-2029 18 
14 Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 2026-2029 19 
15 Stipendirahastosta myönnettävät stipendit 2026 20 
16 Yhtiökokousedustaja / Oulun ammattikorkeakoulu Oy 21 
17 Yhtiökokousedustaja / Oulu Innovation Oy 22 
18 Yhtiökokousedustaja / Koha-Suomi Oy 23 
19 Valtuustoaloite / Vuosittainen Pride-liputus Tyrnävälle 24 
20 Valtuustoaloite / Ikäihmisten asumisen mahdollisuuksien 

turvaaminen Tyrnävällä 
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21 Valtuustoaloite / Valtuustoaloitteiden käsittelyn ohjeiden 
tarkentaminen Tyrnävän kunnan hallintosäännössä 

26 

22 Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 27 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Suotula Annukka Puheenjohtaja  
 Sainio Lauri 1. Varapuheenjohtaja  
 Heikkala Pasi 2. Varapuheenjohtaja  
 Heikkilä-Tuomaala Hannele Jäsen  
 Matinolli Jari Jäsen  
 Myllyoja Emilia Jäsen  
 Pokka Soili Jäsen  
 Rusila Tiia Jäsen  
 Uitto Jaakko Jäsen  
 
Muu Luokkala Juha Kunnanvaltuuston puheenjohtaja  
 Heiskari Hanne Kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Herrala Helena Kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Anttila Vesa Kunnanjohtaja  
 Kilpinen Jarno Talous- ja hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä  
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1 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026     
   
  
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös     
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2 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026     
   
  
Päätösehdotus Hyväksytään kokoukselle esityslistan mukainen käsittelyjärjestys. 

 
Päätös     
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3 
Otto-oikeusasiat 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026     
     
   
 Oheismateriaalina on jäljennökset päätöksistä viranhaltijoittain sekä muuta 

aineistoa ajankohtaisista asioista. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat: Tekninen lautakunta 12.5.2026 

Sivistyslautakunta 13.5.2026 
 
 
Viranhaltijapäätökset: Kunnanjohtajan päätökset 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset: 
 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 

 
 Talous- ja hallintojohtajan päätökset: 

 
Henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset: 

 
 Teknisen johtajan päätökset: 
  
 Omakotitalotontin vuokrauspäätökset: 

 
Omakotitalotontin kauppakirjan hyväksymispäätökset: 
 

 
Päätösehdotus Toimielin merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä päätöksiin 

kuntalain 92§:n mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös     
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4 
Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026     
   

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksessa esitellään seuraavat asiat: 
- Etuosto-oikeuden käyttäminen, määräala kiinteistöstä Honka 
- Pohjois-Pohjanmaan lentoliikenneohjelman jatkorahoituspyyntö, 

sopimuksen jatkaminen 
- Maan osto määräalasta Ketola RN:o 10:59 
- Maan osto määräalasta Ketolan ranta RN:o 10:79  

   
Päätös     
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5 
Hallinto- ja kehittämisosaston osavuosiraportti 1-4/2026 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
165/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 

 
Tyrnävän kunnan sisäisen valvonnan ohjeen mukaan päävastuualueiden 
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekä muista olennaisista sisäisessä valvonnassa tulleista 
havainnoista kunnanjohtajalle.  
 
Kunnanjohtajan on vähintään neljännesvuosittain annettava raportti 
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien 
perusteella kunnan taloustilannetta ja päättää millaisiin toimiin 
hallintokuntien tulee ryhtyä talousarvion tavoitteisiin pääsemiseksi. 
 
Tyrnävän kunnan hallinto- ja kehittämisosasto on pyytänyt tulosalueilta 
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden 
osalta 1–4/2026. 
 
Talous- ja hallintojohtaja on koonnut hallinto- ja kehittämisosaston 
osavuosiraportin kunnanhallitukselle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittää sen 
valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös    
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6 
Sivistysosaston osavuosiraportti 1–4/2026 
 
Sivistyslautakunta 13.05.2026 § 30  
  
 
 
Valmistelija Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673 

 
Tyrnävän kunnan sisäisen valvonnan ohjeen mukaan päävastuualueiden 
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista 
tavoitteista sekä muista olennaisista sisäisessä valvonnassa tulleista 
havainnoista kunnanjohtajalle. 
 
Kunnanjohtajan on vähintään neljännesvuosittain annettava raportti 
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien 
perusteella kunnan taloustilannetta ja päättää millaisiin toimiin 
hallintokuntien tulee ryhtyä talousarvion tavoitteisiin pääsemiseksi. 
 
Tyrnävän kunnan hallinto- ja kehittämisosasto on pyytänyt tulosalueilta 
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden 
osalta 1–4/2026. 
 
Sivistysjohtaja on koonnut sivistysosaston osavuosiraportin lautakunnalle 
ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja kehittämisosastolle. 
 

Esittelijä Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja valtuuttaa 
sivistysjohtajan tekemään osavuosiraporttiin tarvittavat muutokset lukujen 
osalta ja siirtää sen edelleen kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 25.05.2026       
165/02.02.02/2026    
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittää sen 

valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös    
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7 
Teknisen osaston osavuosiraportti 1-4/2026 
 
Tekninen lautakunta 12.05.2026 § 22  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Hannu Komu, p. 040 544 0329 

 
Tyrnävän kunnan sisäisen valvonnan ohjeen mukaan päävastuualueiden 
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista sekä muista olennaisista sisäisessä valvonnassa tulleista 
havainnoista kunnanjohtajalle. 
 
Kunnanjohtajan on vähintään neljännesvuosittain annettava raportti 
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien 
perusteella kunnan taloustilannetta ja päättää millaisiin toimiin 
hallintokuntien tulee ryhtyä talousarvion tavoitteisiin pääsemiseksi. 
 
Tyrnävän kunnan hallinto- ja kehittämisosasto on pyytänyt tulosalueilta 
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden 
osalta 1-4/2026. 
 
Tekninen johtaja on koonnut teknisen osaston osavuosiraportin 
lautakunnalle ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja 
kehittämisosastolle. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Komu Hannu 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja valtuuttaa 
teknisen johtajan tekemään osavuosiraporttiin tarvittavat muutokset lukujen 
osalta ja siirtää sen edelleen kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 25.05.2026       
165/02.02.02/2026    
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittää sen 

valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös    
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8 
Sitovan asemakaavan vastaisen rakentamisen oikaiseminen asemakaavan valmistelun 
yhteydessä 
 
Kunnanhallitus 18.05.2026 § 115  
  
 
 
Valmistelija kehittämispäällikkö Janna Kumpula p. 040 162 6149 
 

Tyrnävän Kirkonseudun asemakaavan ajantasaistamisen yhteydessä on 
noussut esille asemakaava-alueella asemakaavan vastaista rakentamista. 
Asemakaavan valmistelun yhteydessä on kiinteistön haltijan aloitteesta 
mahdollista tutkia, voidaanko tämä nykyinen tilanne ”laillistaa” 
kaavamuutoksella siirtämällä tontin rajaa, muuttamalla rakennusalaa tai 
muuttamalla muita tonttia koskevia kaavamääräyksiä. 
 
Kiinteistön haltija vastaa muutoskustannuksista asemakaavan laatimisesta 
perittävänä korvauksena ja mahdollisesti laajenevan tontin lisämaan 
omistus- tai hallintaoikeuden siirrosta liitteenä olevan koosteen mukaisesti. 
Asiakirjaan Muutoskustannukset on koottu esimerkkejä mahdollisista 
tapauksista. 
 
Liite: Muutoskustannukset 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy asemakaavan laatimisesta perittävät korvaukset 
liitteessä esitetyillä periaatteilla. 
 

Päätös Keskustelun jälkeen kunnanhallitus päätti palauttaa asian 
jatkovalmisteluun. 

 
 
Kunnanhallitus 25.05.2026       
187/02.08.00/2026    
 
 
Valmistelija kehittämispäällikkö Janna Kumpula p. 040 162 6149 

 
Tyrnävän Kirkonseudun asemakaavan ajantasaistamisen yhteydessä on 
noussut esille asemakaava-alueella asemakaavan vastaista rakentamista. 
Asemakaavan valmistelun yhteydessä on kiinteistön haltijan aloitteesta 
mahdollista tutkia, voidaanko tämä nykyinen tilanne ”laillistaa” 
kaavamuutoksella siirtämällä tontin rajaa, muuttamalla rakennusalaa tai 
muuttamalla muita tonttia koskevia kaavamääräyksiä. 
 
Kiinteistön haltija vastaa muutoskustannuksista asemakaavan laatimisesta 
perittävänä korvauksena ja mahdollisesti laajenevan tontin lisämaan 
omistus- tai hallintaoikeuden siirrosta liitteenä olevan koosteen mukaisesti. 
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Asiakirjaan Muutoskustannukset on koottu esimerkkejä mahdollisista 
tapauksista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy asemakaavan laatimisesta perittävät korvaukset 
liitteessä esitetyillä periaatteilla tapauksissa, joissa sitovan asemakaavan 
vastaisesti toteutunut rakentaminen oikaistaan asemakaavan valmistelun 
yhteydessä. 
 

Päätös    
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9 
Kylien yhteistyösopimukset 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
199/00.05.01/2026    
 
 
Valmistelija kehittämispäällikkö Janna Kumpula, puh. 040 162 6149 

 
Tyrnävän kunnanvaltuusto ja valtakunnallisena vuoden kylänä 2020 
palkitun Markkuun Markkuun Seudun kyläyhdistys ry antoivat 9.12.2020 
yhteisen julkilausuman kylien kehittämisestä. Vuoden 2021 kuluessa 
Tyrnävän kunta ja Markkuun Seudun kyläyhdistys valmistelivat Tyrnävän 
kylien yhteistyömallia tukemaan kylien palveluiden säilyttämistä ja 
kehittämistä. Kunnanhallitus hyväksyi 29.11.2021 § 362 Tyrnävän kylien 
yhteistyömallin rungon ja toimintamallin toteutettavaksi Tyrnävän kunnan ja 
Tyrnävällä toimivien kyläyhdistysten ja -toimijoiden kesken. Ensivaiheessa 
Markkuun kylällä toteutettu yhteistyömalli otetaan vaiheittain käyttöön 
myös muilla Tyrnävän kylillä ja sitä ylläpidetään jatkuvalla vuoropuhelulla. 
 
Yhteistyömalli toteutetaan Meidän kylien yhteistyösopimuksena. Se on 
luonteeltaan pitkän aikavälin toimintasuunnitelma kyläkohtaisista 
kehittämistavoitteista. Yhteistyösopimus laaditaan yhteistyössä kunnan ja 
kyläyhdistyksen kanssa ja sitä päivitetään vuosittain. Kunnanhallitus 
seuraa kylien yhteistyösopimusten etenemistä ja siitä tiedotetaan 
valtuustoa. 
 
Kuluvana vuonna Markkuun Seudun Kyläyhdistyksen, Murron 
kylätoimikunnan, Suutarinkylä-Ylipään kyläyhdistyksen sekä Temmeksen 
yhdistysten kanssa kyläkohtaisiin yhteistyösopimuksiin on tehty 
vuosipäivitys ja ajantasaistettu sopimukseen kirjattuja toimenpiteitä ja 
tavoitteita (liitteenä). Yhteistyösopimusten toteutuminen vuonna 2025 
esitellään kokouksessa. 
 
Vuoden 2026 talousarvion investointiohjelmaan kirjattiin 
kunnanhallitukselle 20 000 euroa kylien yhteistyösopimusten 
toteuttamiseen. Vuoden 2025 varauksen osalta Markkuun, Murron ja 
Temmeksen toimenpiteet ovat osittain toteuttamatta resurssi- ja 
aikataulusyistä. Päätöksen ajoituttua kesälomakauden kynnykselle 
toteutuksen aikataulu on syyskaudelle ollut tarpeettoman tiivis ja viime 
vuoden investointivarauksiin päätettyjen kohteiden toteutus on pitkälle 
jäänyt tälle vuodelle loppuun saatettaviksi. Näin ollen esityksen Kylien 
yhteistyön investointivarausten kohteista siirretään seuraavan vuoden 
investointiohjelman kokonaisuuteen sisällytettäviksi ja sopimusten 
hyväksymisen yhteydessä päätetään, mitä kohteita siihen kuluvalle 
syksylle valmistellaan. 
 
Vuoden 2026 yhteistyösopimuksiin liittyen esitämme investointivarauksella 
2027 kehitettäviksi kohteiksi Murron Peuranmäen liikuntamaan 
ulkokuntoilualuetta sekä Suutarinjärven uimarantaa ranta-alueen 
kunnostustoimien osalta.  
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Liitteet:  
Meidän kylien yhteistyösopimus Markkuu 2026 
Meidän kylien yhteistyösopimus Murto 2026 
Meidän kylien yhteistyösopimus Suutarinkylä-Ylipää 2026 
Meidän kylien yhteistyösopimus Temmes 2026 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus 
  1.hyväksyy Meidän kylien yhteistyösopimusten Markkuu, Murto, 
Suutarinkylä-Ylipää ja Temmes vuoden 2026 -toteutuksen ja esittää 
valtuustolle tiedoksi valmistellut sopimukset sekä vuoden 2025 Markkuun, 
Murron, Suutarkinkylä-Ylipään ja Temmeksen yhteistyösopimuksen 
toteutumisen.  
2.päättää vuoden 2027 Kylien yhteistyön investointivarauksen 
jakautumisen seuraaviin toimenpiteisiin  
- Murto: 60 % Peuranmäen liikuntamaan ulkokuntoilualueen kehittämiseen 
- Suutarinkylä-Ylipää: 40 % Suutarinjärven uimarannan ranta-alueen 
kunnostamistoimenpiteisiin 
 

Päätös    
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10 
Maan myynti / määräalasta Mikkola RN:o 35:64 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
196/10.00.02.00/2026    
 
 
Valmistelija kehittämispäällikkö Janna Kumpula, puh. 040 162 6149. 

 
Tyrnävän kunta on saanut maanostotarjouksen koskien noin 3,11 ha 
kokoisesta määräalasta Tyrnävän kunnan omistamasta kiinteistöstä 
Mikkola 859-402-35-64. Määräalakaupan jälkeen kiinteistö rajautuu 
Mikkolantiehen. 
 
Määräala sijaitsee Kirkonseudun asemakaava-alueen ulkopuolella ja on 
osoitettu Kirkonkylän osayleiskaavassa lähivirkistysalueena (VL) jolle on 
osoitettu ulkoilureittejä ja osittain pientalovaltaisena asuntoalueena, jolle 
saa rakentaa asuintalojen lisäksi verstas-, varasto- ja myyntitiloja (AP-1). 
 
Kunta on teettänyt arvion metsäkiinteistön arvosta, jonka mukainen 
puuston arvo vähennettynä kokonaisarvon korjauksella on 12 690 euroa. 
Kauppahinnan perusteena on 1,2 euroa/m2. Kokonaisuudessaan 
määräalan kauppahinta on 50 010 euroa. 
 
Liite: Arvio metsäkiinteistön arvosta määräalalle tilalla Mikkola. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan maanostotarjouksen valmisteltavaksi 
kaupantekoon ja lähettää maanostotarjouksen hyväksyttäväksi 
valtuustoon. 
 

Päätös    
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11 
Ostotarjous kiinteistöstä 859-415-18-86 / Temmeksentie 7 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
200/10.00.02.00/2026    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Hannu Komu, p. 040 544 0329 

 
Tyrnävän kunnan kiinteistöjen salkutus on tehty 2016 ja sitä on päivitetty 
vuonna 2022, jossa Temmeksen vanha kunnantalo on määritelty 
realisoitavaksi kiinteistöksi. 
  
Kunnantalo 859-415-18-86 kiinteistö on 10.4.2025 alkaen ollut julkisesti 
myynnissä hintaan 5 000€. Kiinteistöllä sijaitsee purkukuntoinen ja 
homevaurioinen rakennus, joka on ollut kylmillään viimeiset kolme vuotta. 
 
Kohde myydään ensisijaisesti tonttina/rakennuspaikkana ja ostajan tulee 
esittää Tyrnävän kunnalle suunnitelma tontin uudesta käyttötarkoituksesta 
ja vastata kaavamuutoksen kustannuksista.  
 
Nykyinen kaavamerkintä YH, hallinto- ja virastorakennusten korttelialue ei 
mahdollista ostajan esittämää varasto ja huoltotila toimintaa, jota ostaja 
harjoittaisi olemassa olevassa kiinteistössä eli rakennusta ei tällöin 
purettaisi. Samalla ostaja esittää, että aloitetaan kaavamuutosprosessi. 
    
Kohteen myyntiä hoitaa OP kodit kiinteistövälitys ja myymisen ehtona on, 
että valtuusto hyväksyy ostotarjouksen lopullisesti. 
  
Tyrnävän kunta on saanut 5 000 € ostotarjouksen 28.4.2026 koskien 
0,3104 ha kokoista Kunnantalo (859-415-18-86) kiinteistöä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan ostotarjouksen valmisteltavaksi 
kaupantekoon ja lähettää ostotarjouksen hyväksyttäväksi valtuustoon. 
 

Päätös    
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12 
Nimikemuutokset / Työllisyyspalvelut 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
191/01.01.00.01/2026    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Hallintosäännön 9 § kohdan 23 mukaisesti kunnanhallitus päättää virka- ja 
tehtävänimikkeiden muuttamisesta. Työllisyyspalveluissa on 
henkilöstömuutosten takia vapautunut työllisyys- ja 
hyvinvointikoordinaattorin tehtävä. Kunnanhallituksen päätöksellä 
hyvinvointikoordinaattorin tehtävä on siirretty nuorisopalvelu- ja 
hyvinvointikoordinaattorille.  
 
Työllisyyspalveluissa esitetään muutettavaksi seuraavat virkanimikkeet: 
 
1. Työllisyys- ja hyvinvointikoordinaattorin virkanimike muutetaan 

työllisyysasiantuntijaksi. 
2. Työllisyysasiantuntijan (Sillanoja) virkanimike muutetaan vastaavaksi 

työllisyysasiantuntijaksi. 
 

Vastaavan työllisyysasiantuntijan tehtävä- ja nimikemuutoksessa on kyse 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta, jolloin tehtävään ei tarvita 
julkista hakua. Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta mukaisesti 
(§23) työnantajalla on oikeus muuttaa viranhaltijan 
virantoimitusvelvollisuutta. Muutos voi koskea muun muassa tehtävien 
sisältöä (lisääminen/vähentäminen). Lähtökohtana on toiminnan ja 
virkatehtävien sopeuttaminen muuttuviin tilanteisiin, tarpeisiin ja 
olosuhteisiin tai että muu perusteltu syy edellyttää 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamista. 
 
Vastaava työllisyysasiantuntija vastaa työllisyyspalveluiden tiimin 
asiakastyön koordinoinnista, myönnettyjen etuuksien maksatuskäsittelystä, 
työllisyyspalveluiden laskujen käsittelystä, tulorekisteri-ilmoituksista sekä 
tietojen seurannasta ja raportoinnista eri järjestelmissä. Vastaava 
työllisyysasiantuntija on kotoutumisen yhdyshenkilö. Vastaavan 
työllisyysasiantuntijan tehtäviin sisältyy yhteistyö eri tahojen ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa. Vastaavan työllisyysasiantuntijan 
pääasiallinen tehtävä on asiakastyö. 
 
Nimike- ja tehtävämuutoksista on keskusteltu työllisyyspalveluiden 
henkilöstön kanssa ja henkilöstöä on kuultu asian valmistelussa. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa työllisyyspalveluiden virkanimikkeet 
seuraavasti: 
1. Työllisyys- ja hyvinvointikoordinaattorin virkanimike 
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muutetaan työllisyysasiantuntijan virkanimikkeeksi.  
2. Työllisyysasiantuntijan (Sillanoja) virkanimike muutetaan 
vastaavaksi työllisyysasiantuntijaksi 
 

Päätös    
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13 
Hyvinvointikertomus ja - suunnitelma 2026-2029 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
192/00.01.02.01/2026    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Hyvinvoinnin edistäminen on Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan perustehtävä 
ja siten jatkuvaa toimintaa. Sote-järjestämislain 6 § mukaan kunnan on 
seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin, pystyttävä raportoimaan 
toteutetuista toimenpiteistä, valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista 
(Valtuustokausittainen hyvinvointikertomus), strategisessa 
suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle 
tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet 
(Hyvinvointisuunnitelma), raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
valtuustolle vuosittain (Vuosittainen hyvinvointiraportointi). 
 
Tyrnävän kunnassa on toiminut vuodesta 2009 alkaen moniammatillinen 
hyvinvoinnin ja terveyden (Hyte) edistämisen työryhmä. Työryhmän 
vastuulla on laajan hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman laatiminen 
valtuustokaudelle ja vuosittainen hyvinvointiraportointi (Hyvinvointikatsaus) 
valtuustolle (Khall 19.12.2011 § 266).  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointikertomuksen ja - suunnitelman 2026-
2029 ja esittää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös    
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14 
Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 2026-2029 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
193/00.05.01/2026    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
Ehkäisevä päihdetyö on kunnan lakisääteinen tehtävä. Työn tavoitteena on 
ehkäistä ja vähentää alkoholin, huumausaineiden, tupakka- ja 
nikotiinituotteiden sekä rahapelaamisen aiheuttamia haittoja niin yksilöille, 
läheisille kuin koko yhteiskunnalle. Suunnitelma on keskeinen osa kunnan 
strategista hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä (HYTE-työ).  
 
Lumijoen ja Tyrnävän kunnan ennaltaehkäisevän päihdetyön vastaavat 
henkilöt ovat laatineet tämän suunnitelman yhteistyönä, koska kuntien 
toimintatavat, alueellinen sijainti ja päihteiden käytön tilanne vastaavat 
monelta osin toisiaan. Lumijoen ja Tyrnävän yhteinen ehkäisevän 
päihdetyön suunnitelma kattaa alkoholin, tupakan, huumausaineiden ja 
rahapelaamisen haittojen ehkäisyn. 
 
Lumijoki ja Tyrnävä pyrkivät viestinnällä lisäämään tietoisuutta päihteiden 
haitoista kuntalaisille. Kuntien henkilöstöä koulutetaan: osaamisen 
vahvistaminen ja päihdeasioiden puheeksi ottaminen. Lisäksi kunnat 
pyrkivät luomaan päihteettömiä kohtaamispaikkoja ja edistämään 
elinympäristön turvallisuutta toiminnallaan. Kunnat myös järjestävät 
käytännön toimia eri ikäryhmille, kuten nuorisopalveluissa, kouluissa ja 
vapaa-ajantoiminnoissa. Käytännön toimien toteuttamisessa ovat 
tärkeässä roolissa myös järjestöt (Kuten EHYT ry), poliisi ja 
hyvinvointialue. 
 
Suunnitelmassa kuvataan kuntien ehkäisevän päihdetyön toimenpiteitä 
kaikkien väestöryhmien ja ikäryhmien näkökulmasta. Tavoitteena on 
seurata ja kehittää suunnitelmallisesti ehkäisevän päihdetyön viestintää ja 
toimia, joiden avulla voidaan lisätä kuntalaisten hyvinvointia. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ehkäisevän päihdetyön suunnitelman 2026-2029. 
 

Päätös    
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15 
Stipendirahastosta myönnettävät stipendit 2026 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
195/02.05.01.02/2026    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673 

 
 
Tyrnävän August Sahlsten lukiosta valmistuu keväällä 2026 10 
ylioppilasta. 
 
Tyrnävän kunnanvaltuusto on päättänyt 24.5.2021 § 30, että Tapani Töllin 
rahastosta voidaan myöntää stipendejä myös August Sahlsten lukiosta 
valmistuville ylioppilaille. 
 
Esitän, että vuonna 2026 myönnetään neljä sadan euron (100 €) suuruista 
stipendiä Tapani Töllin rahastosta valmistuville ylioppilaille. Stipendien 
myöntöperusteiksi on sivistysosaston johtoryhmä linjannut yhteisöllisyyden 
ja laaja-alaisen sivistyksen edistämisen kouluympäristössä. Stipendien 
saajat päättävät August Sahlsten lukion opettajat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää neljä sadan euron (100 €) suuruista stipendiä 
Tapani Töllin rahastosta August Sahlsten lukiosta valmistuville ylioppilaille. 
Stipendien myöntöperusteet ovat yhteisöllisyyden ja laaja-alaisen 
sivistyksen edistäminen kouluympäristössä. August Sahlsten lukion 
opettajat päättävät stipendien saajat. 
 

Päätös    
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16 
Yhtiökokousedustaja / Oulun ammattikorkeakoulu Oy 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
126/00.05.01/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Oulun Ammattikorkeakoulu Oy:n sääntömääräinen yhtiökokous pidetään 
27.5.2026 klo 9:00 Oulun Ammattikorkeakoulu Oy:n tiloissa, neuvot- 
teluhuone Mainingissa, osoitteessa Yliopistokatu 9, 90570 Oulu. 
Tarvittaessa järjestetään etäosallistumismahdollisuus. 

 
Yhtiökokousedustajaksi vuonna 2025 valittiin Emilia Myllyoja ja 
varaedustajaksi Tiia Rusila. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajan ja varaedustajan. 

 
Päätös    
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17 
Yhtiökokousedustaja / Oulu Innovation Oy 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
126/00.05.01/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 

Oulu Innovation Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään tiistaina 26.5.206 
klo 13 alkaen Technopoliksen tiloissa, neuvotteluhuone Falun, 1. kerros 
osoitteessa Sepänkatu 20 Oulu. Kokoukseen voi osallistua myös Teams -
yhteydellä. 
 
Kokouksessa käsitellään yhtiöjärjestyksen mukaiset varsinaisen 
yhtiökokouksen asiat. 
 
Tyrnävän kunta omistaa 210 kpl yhtiön osakkeita (numerot 13369-13605), 
mikä vastaa noin 2,1% omistusosuutta. 
 
Vuonna 2025 yhtiökokousedustajaksi nimettiin Jussi Ylitalo ja 
varaedustajaksi Emilia Myllyoja.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää yhtiökokousedustajan ja varaedustajan. 
 

Päätös    
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18 
Yhtiökokousedustaja / Koha-Suomi Oy 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
126/00.05.01/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Koha-Suomi Oy:n yhtiökokous pidetään maanantaina 15.6.2026. klo 12 

alkaen osoitteessa Raatihuoneenkatu 6, 50100 Mikkeli kirjaston Mikkeli-
salissa. Kokoukseen voi osallistua Teamsin välityksellä. Valtakirjojen ja 
äänestysoikeuksien tarkistaminen aloitetaan kello 11.00. 

 
 Tyrnävän kunta on kunnanvaltuuston päätöksellä 13.6.2016 hankkinut 

6790 kpl Koha-Suomi Oy:n osakkeita, mikä vastaa noin 0,45% yhtiön 
osakkeiden äänivallasta. 

 
 Yhtiökokousedustajaksi vuonna 2025 valittiin Elina Kemppainen ja 

varaedustajaksi Teija Eskola. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokoukseen edustajan ja varaedustajan. 
 

Päätös    
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19 
Valtuustoaloite / Vuosittainen Pride-liputus Tyrnävälle 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
162/00.01.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 SDP:n valtuustoryhmä teki valtuustoaloitteen 27.4.2026 valtuuston 

kokouksessa. Aloitteessa esitetään, että Tyrnävän kunta ottaa käyttöön 
Pride-liputuksen vuosittain joko valtakunnallisena Pride kuukautena 
kesäkuussa tai alueellisesti merkittävän Oulu Pride- viikon yhteydessä 
elokuussa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Aloita annetaan hallinto- ja kehittämisosastolle valmisteltavaksi. 
 

Päätös    
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20 
Valtuustoaloite / Ikäihmisten asumisen mahdollisuuksien turvaaminen Tyrnävällä 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
164/00.01.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Keskustan valtuustoryhmä teki valtuustoaloitteen 27.4.2026 valtuuston 

kokouksessa. Aloitteessa esitetään, että ikäihmisten yhteisöllistä sekä 
senioriasumisen mahdollisuuksia Tyrnävällä lähdetään piakkoin tekemään 
selvitystä. Aloitteessa esitetään, että selvitykseen otetaan mukaan myös 
yhteistyötahot, kuten Pohde sekä mm. Tyrnävällä toimivat eläkejärjestöt ja 
Lakeuden Palveluyhdistys ry. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Aloite lähetetään tekniselle osastolle valmisteltavaksi. 
 

Päätös    
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Valtuustoaloite / Valtuustoaloitteiden käsittelyn ohjeiden tarkentaminen Tyrnävän kunnan 
hallintosäännössä 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026       
163/00.01.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300 
 
 Kokoomuksen valtuustoryhmä teki valtuustoaloitteen 27.4.2026 valtuuston 

kokouksessa. Aloitteessa esitetään, että samalla kun Tyrnävän kunnan 
hallintosääntöä päivitetään elinvoima- ja kaavoitustoimikunnan osalta, 
tarkennetaan hallintosäännön ohjeistusta valtuustoaloitteiden käsittelyyn 
liittyen. Lisäksi esitetään, että valtuustolle tuodaan tiedoksi niiden vuosien 
2022-2024 jätettyjen valtuustoaloitteiden käsittelyn tilanne, joita ei ole 
valtuustossa vielä merkitty loppuun käsitellyksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että aloite hyväksytään ja todetaan 
loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös    
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Ilmoitusasiat ja muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 25.05.2026     

    
 
Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 

    
 

Päätös     
 
 


