
 

 

 
Jäsenen nimeäminen Oulun seudun työllisyysalueen johtoryhmään 2026 alkaen 
  
Kunnanhallitus 14.9.2026 § 186   
301/00.05.01/2026   
 
 
Valmistelija 

Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola p. 050 514 8673 
 
Oulun seudun työllisyysalueen kuntia on pyydetty nimeämään edustajansa 
Oulun seudun työllisyysalueen johtoryhmään. Johtoryhmän tehtävänä on 
työllisyysalueen johtoryhmän työllisyysjaoston tekemien päätösten 
toimeenpano ja toiminnan operatiivista ohjausta varten. Vastuukunnan 
edustaja toimii johtoryhmän puheenjohtajana, lisäksi johtoryhmässä on 
jäsen jokaiselta osapuolelta. Nimeämispyynnössä on pyydetty kutakin 
työllisyysalueen sopimuskuntaa nimeämään yhden varsinaisen jäsenen 
sekä hänelle henkilökohtaisen varajäsenen, jotka edustavat kuntaa 
johtoryhmän toiminnassa. 
 
Tyrnävän kunnanhallitus on 24.11.2025 § 269 nimennyt työllisyysalueen 
johtoryhmän varsinaisen jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Esittelijä 
 Kunnanjohtaja Anttila Vesa 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää, että työllisyysalueen johtoryhmän varsinaisena 
jäsenenä jatkaa henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola ja nimeää 
hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen vastaavan 
työllisyysasiantuntijan Tuula Sillanojan. 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 


