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Pdytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on allekirjoitettu sahkdisesti.

Juha Luokkala Jarno Kilpinen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu, todettu kokouksen kulun mukaiseksi ja
allekirjoitettu sahkdisesti.

Marjo Miettunen Maarit Matinolli
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon
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Kokouksen jarjestaytyminen

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 39

Paatosehdotus

Paatos

Kokouskutsun julkaisu ja l&ahettdminen

- asetettu kunnan ilmoitustaululle 30.09.2026.

- julkaistu paikallislehdessa Rantalakeus kunnanhallituksen paatdksen
9.6.2025 mukaisesti.

- kutsut postitettu valtuutetuille ja kunnanhallituksen jasenille 30.09.2026.

- kutsumisajassa (4-7 paivaa) noudatettu kuntalain maaraysta ja valtuuston
paatosta.

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
- valtuuston kokous on paatdsvaltainen, kun 2/3 valtuutetuista on lasna
- valtuuston kokous on laillinen, kun se on kutsuttu koolle eo. tavalla.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja seka
tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtavaan valittua valtuutettua.

Poytakirja on yleisesti nahtavana kunnantoimistossa aukioloaikana
12.10.2026 alkaen.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Kokous hyvaksyttiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja jasenmaaraltaan
paatdsvaltaiseksi. Suoritetussa nimenhuudossa paikalla oli 26 valtuutettua
ja yksi varavaltuutettu.

Poytakirjantarkastajiksi valittin Marjo Miettunen ja Maarit Matinolli.
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Kunnanvaltuusto

Esityslistan hyvaksyminen

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 40

Paatdsehdotus
Hyvaksytadan kokoukselle esityslistan mukainen kasittelyjarjestys.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



TU r ndVd Poytakirja

Kunnanvaltuusto

4/2026

Ajankohtaiset asiat
Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 41
Esiteltavat asiat:

- Tyrnavan Kehitys Oy:n osavuosiraportti
- Tyrnavan Vesihuolto Oy:n osavuosiraportti

Paatos
Esitellyt asiat merkittiin tiedoksi.
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Hallinto- ja kehittamisosaston osavuosiraportti 1-8/2026

Kunnanhallitus 28.9.2026 § 194

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tyrnavan kunnan sisaisen valvonnan ohjeen mukaan paavastuualueiden
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista seka muista olennaisista sisdisessa valvonnassa tulleista
havainnoista kunnanjohtajalle.

Kunnanjohtajan on vahintdan neljdnnesvuosittain annettava raportti
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien
perusteella kunnan taloustilannetta ja paattaa millaisiin toimiin
hallintokuntien tulee ryhtya talousarvion tavoitteisiin padsemiseksi.

Tyrnavan kunnan hallinto- ja kehittdmisosasto on pyytanyt tulosalueilta
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden
osalta 1-8/2026.

Talous- ja hallintojohtaja on koonnut hallinto- ja kehittdmisosaston
osavuosiraportin kunnanhallitukselle.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittda sen
valtuustolle tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 42

165/02.02.02/2026

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Sivistysosaston osavuosiraportti 1-8/2026

Sivistyslautakunta 24.9.2026 § 56

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673

Tyrnavan kunnan sisaisen valvonnan ohjeen mukaan paavastuualueiden
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista
tavoitteista sekd muista olennaisista sisadisessa valvonnassa tulleista
havainnoista kunnanjohtajalle.

Kunnanjohtajan on vahintdan neljdnnesvuosittain annettava raportti
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien
perusteella kunnan taloustilannetta ja paattaa millaisiin toimiin
hallintokuntien tulee ryhtya talousarvion tavoitteisiin padsemiseksi.

Tyrnavan kunnan hallinto- ja kehittdmisosasto on pyytanyt tulosalueilta
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden
osalta 1-8/2026.

Sivistysjohtaja on koonnut sivistysosaston osavuosiraportin lautakunnalle
ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja kehittdmisosastolle.

Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija

Sivistyslautakunta merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja valtuuttaa
sivistysjohtajan tekemaan osavuosiraporttiin tarvittavat muutokset lukujen
osalta ja siirtda sen edelleen kunnanhallitukselle kasiteltavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 28.9.2026 § 195

Esittelija

Paatosehdotus

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittaa sen
valtuustolle tiedoksi.
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Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 43
165/02.02.02/2026
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Teknisen osaston osavuosiraportti 1-8/2026

Tekninen lautakunta 23.9.2026 § 36

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja Hannu Komu, p. 040 544 0329

Tyrnavan kunnan sisaisen valvonnan ohjeen mukaan paavastuualueiden
johtajien on raportoitava asetetuista toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-
teista seka muista olennaisista sisdisessa valvonnassa tulleista
havainnoista kunnanjohtajalle.

Kunnanjohtajan on vahintdan neljdnnesvuosittain annettava raportti
kunnanhallitukselle talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta. Kunnanhallitus arvioi seurantaraporttien
perusteella kunnan taloustilannetta ja paattaa millaisiin toimiin
hallintokuntien tulee ryhtya talousarvion tavoitteisiin padsemiseksi.

Tyrnavan kunnan hallinto- ja kehittdmisosasto on pyytanyt tulosalueilta
koosteen talousarvion tavoitteiden toteutumisesta toiminnan ja talouden
osalta 1-8/2026.

Tekninen johtaja on koonnut teknisen osaston osavuosiraportin

lautakunnalle ja toimittaa osavuosiraportin edelleen hallinto- ja
kehittdmisosastolle.

Tekninen johtaja Komu Hannu

Tekninen lautakunta merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja valtuuttaa
teknisen johtajan tekemaan osavuosiraporttiin tarvittavat muutokset lukujen
osalta ja siirtdd sen edelleen kunnanhallitukselle kasiteltdvaksi.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 28.9.2026 § 196

Esittelija

Paatosehdotus

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportin tiedoksi ja edelleen esittaa sen
valtuustolle tiedoksi.
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Kunnanvaltuusto

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 44
165/02.02.02/2026
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Lausunto arviointikertomuksessa 2025 esitetyista toimenpiteista / Hallinto- ja kehittamisosasto

Kunnanhallitus 28.9.2026 § 197

Valmistelija

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain (410/2015) 122 §:n mukaan
arvioida ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus
2025 on tuotu valtuustolle toimenpiteita varten 8.6.2025.

Kunnanhallitus vastaa tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2025
esittamiin asioihin seuraavasti:

1.

Tavoitteena oli kuusi osastopalaveria, mutta toteuma jai kahteen. Onko
toteutunut maara riittava toiminnan johtamisen ja tiedonkulun
nakokulmasta?

Vuoden 2025 aikana osaston toiminnan johtaminen ja osaston
tiedonkulku toteutui hyvalla tasolla, vaikkakin osastopalavereiden
maara jai tavoitteesta. Osastopalavereiden suurempi maara olisi
hieman parantanut osaston sisaista tiedonkulkua ja kehittamista.
Vuonna 2026 pidetdan enemman osastopalavereita kuin vuonna 2025.

Tyrnava on sitoutunut Hinku-verkoston tavoitteeseen vahentaa
paastoja 80 prosenttia vuoden 2007 tasosta vuoteen 2030 mennessa.
Hinku-tyéryhma ei kokoontunut vuoden 2025 aikana. Miten tavoitteiden
saavuttaminen etenee ja miten ty6ta johdetaan?

Tyd etenee kunnanhallituksen alaisuudessa. Suomen Ymparistokeskus
seuraa koko maan tavoitteiden toteutumista kuntatasolla. Tulokset ovat
tarkasteltavissa hiilineutraalisuomi.fi sivustolla.

Sairauspoissaolojen merkittdvimmat syyt liittyivat mielenterveyteen.
Mihin toimenpiteisiin on ryhdytty tilanteen parantamiseksi? Miten
henkildston tydssa jaksamista ja tydkuorman jakautumista seurataan ja
ovatko henkildstéjohtamisen resurssit riittavat? Hydédynnetdanko
henkilostokyselyiden tuloksia johtamisen tukena?

Kunnassa on kaytdssa varhaisentuentoimintatapa. Sen mukaisesti
esihenkilo ottaa puheeksi varhaisessa vaiheessa tyontekijan tydokykyyn
littyvat huolenaiheet. Esihenkild miettii yhdessa tyontekijan kanssa
keinoja tyokyvyn tukemiseksi varhaisessa vaiheessa.

Henkildston kaytdssa ovat tydterveyshuollon palvelut, kuten psykologi.
Henkilostolle on myds jarjestetty Kiila-kuntoutusta.
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TyOssa jaksamista seurataan Kevan pulssikyselylla (2 kertaa
vuodessa), vuosittaisissa kehityskeskusteluissa seka
tydpaikkakokouksissa ja tiimipalavereissa.

Henkildstokyselyn tuloksia pyritddn huomioimaan toiminnan
kehittdmisessa ja johtamisessa.

Henkildston koulutuspaivien maara ei toteutunut suunnitellusti johtuen
resursseista. Miten henkiloston osaamisen kehittdmisen edellytykset
turvataan jatkossa?

Henkildston osaamista kehitetddn mm. hanketydn kautta.
Koulutuspaivat suunnitellaan ja toteutetaan maararahojen puitteissa
mahdollisimman tuottavasti.

Miten tydllisyyspalveluissa on tuettu tydnantajien valmiuksia tyollistaa
henkil6ita, joilla on tydkyvyn tuen tarpeita?

Tydllisyyspalvelut pyrkii aktiivisesti etsimaan tyokokeilupaikkoja
soveltuville asiakkaille ja antaa tarvittavan tuen tyonantajalle
tyokokeilun ajan. Tydnantajille osoitetaan nimetty yhteyshenkild
jokaiseen tydkokeiluun yhteydenottoa varten.

Tyollisyyspalveluita on myods markkinoitu yleisella tasolla tydnantajan
tukiorganisaationa.

Saanndlliset kyselytunnit ovat jaaneet pois. Kuinka valtuutettujen
riittdva tiedonsaanti varmistetaan?

Tana vuonna jarjestetdan kaksi kyselytuntia. Lisaksi valtuustolle
jarjestetaan kaksi iltakoulua ja yksi seminaari. Lisaksi jarjestetdan kuusi
iltakoulua lautakuntien ja kehitysyhtidon kanssa.

Onko taloushallinto-ohjelmiston uudistus parantanut toiminnan
tehokkuutta?

Uudistus on parantanut tehokkuutta ja laatua. Erityisesti tilinpaatoksen
ja talousarvion valmistelun johtaminen seka kyseiset asiakirjat ovat
parantuneet laadullisesti.

Sisaisen viestinnan kehittaminen on tunnistettu keskeiseksi
tavoitteeksi. Mita konkreettisia toimenpiteitd on toteutettu ja miten
niiden vaikuttavuutta arvioidaan?

Kunnassa on otettu kayttéon sisaisen viestinnan Viva Engage -alusta.
Kevaalla 2026 sovittiin johtoryhman ja esihenkildiden kanssa uudesta
kampanjasta Viva Engage -alustan kayton lisddmiseksi ja
tehostamiseksi henkildston keskuudessa. Kampanja on suunniteltu
toteutettavan syyskaudella 2026.

Onko elinvoiman kehittdamiseen kohdennettu riittavat resurssit
suhteessa asetettuihin tavoitteisiin?
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Meilld kunnan vetovoiman ja elinvoiman kehittdminen markkinoinnin
keinoin henkildityy yhteen henkiléresurssiin (viestintapaallikko).
Laajemmin elinvoiman edellytysten kehittamisen (yrityskehittdminen,
yritysten sijoittuminen, yritys- ja asuintontit, yritystilat) henkiléresursseja
ovat kehittamispaallikko ja Tyrnavan Kehitys Oy:n toimitusjohtaja.
Viestintapaallikko ja kehittamispaallikkd ovat ylitydllistettyja.
Naapurikunnissa (esim. Liminka) elinvoimatydssa ja siihen liittyvassa
markkinoinnissa on huomattavasti enemman resursseja, joista osa
erilaisten hankkeistusten kautta. Tyrnavan kunnassa ei ole
nykyisellaan hankkeistamiseen henkildresurssia. Hankepohjaiseen
kehittdmiseen ei mydskaan ole riittavasti aikaa, koska nykyiset
resurssit ovat ylityollistettyja. Meilld tilannetta auttaisi kunnan
palvelukseen palkattava monipuolinen hankeosaaja, joka kykenee
kirjoittamaan ja hakemaan hankkeita mm. elinvoima-, kulttuuri-,
sivistys-, tekniselle jne. toimintoihin, ja ehtii perehtymaan naihin liittyviin
rahoituskanaviin. Viestinnan ja markkinoinnin osalta +50 %
lisdhenkildresurssi auttaisi koko elinvoimakenttaa.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus hyvaksyy lausunnon ja valittda sen kunnanvaltuustolle ja
tarkastuslautakunnalle tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 45

136/00.04.00/2026

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Lausunto arviointikertomuksessa 2025 esitetyista toimenpiteista / Sivistyslautakunta

Sivistyslautakunta 24.9.2026 § 57

Valmistelija

Vt. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain (410/2015) 122 §:n mukaan
arvioida ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus
2025 on tuotu valtuustolle toimenpiteita varten 8.6.2026

Sivistyslautakunta vastaa tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
2025 esittamiin asioihin seuraavasti:

1. Koulun johtamisjarjestely - toiminnalliset ja taloudelliset keskeiset
vaikutukset ja jatkokehittamistarpeet:

Koulujen johtamisjarjestelmaa on arvioitu johtamisen ja henkiloston
nakokulmasta. Sivistysosaston johtamisen nakdkulmasta nykyinen
malli on tehostanut ja selkeyttanyt yhteisia toimintaperiaatteita ja
toiminnan ja talouden suunnittelua. Henkildsté on arvioinut
henkildstokyselyssa esihenkilotydon hyvalle tasolle.

Koulujen johtamista arvioidaan uudelleen kuluvan vuoden aikana
organisaatioselvityksen yhteydessa sekd mahdollisten
henkildstdmuutosten yhteydessa.

2. Sopeuttamisen pitkaaikaisvaikutusten arviointi ja vertailukelpoinen
seurantatieto paatdksen teon tueksi:

Sivistysosastolla resursointia sopeutetaan suhteessa oppilasmaaran
vahenemiseen. Vaikutuksia arvioidaan mm. sivistysosaston
arviointityéryhman raportissa kulloinkin toteutettujen asiakas-, oppilas-
ja huoltajakyselyjen tulosten perusteella. Henkildst6a kuullaan
tydpaikkakokouksissa. Esihenkildt arvioivat omien yksikdidensa
toimintaa jatkuvasti.

3. Oppilasmaaran pienenemiseen reagointi:

Opetuspalveluissa on laadittu v. 2025 opetuspalveluiden selvitys, jossa
kay ilmi oppilasmaaran ja ryhmien muutokset. Oppilasmaaran
pienentyessa arvioidaan opetusryhmien muodostamista oppilasmaaran
mukaisesti. Oppilasmaaran pieneneminen otetaan huomioon
henkildstdsuunnittelussa.

4. Nuorten pahoinvointiin reagointi ja resursointi:
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Nuorisotoimen resursointi on hyva. Nuorisopalveluiden haasteena on
nuorten tavoittaminen ja toimintaa pyritdan kehittdmaan edelleen siten,
ettd nuoria tavoitettaisiin paremmin esim. jalkautuvan yhteisty6n
keinoin. Hankerahoituksia haetaan toiminnan kehittamiseen.

Nuorten pahoinvoinnin ehkaisemiseksi tehdaan opetuspalveluissa
yhteisty6ta monialaisesti yhdessa Pohteen toimijoiden kanssa. Kunnan
Harrastamisen Suomen mallin Tuu mukaan -kerhot ja koulujen
kerhotoiminta sekd seurakunta, 4H ja urheiluseurat tarjoavat nuorille
monipuolista toimintaa ja harrastuksia.

Etsiva nuorisotydntekija tukee nuoria yksildllisesti haastavissakin
tilanteissa. Lakeuden Sillat -hanke ja REKI-hanke tukevat nuoria
tyollisyyden nakokulmasta.

Nuorten yhteistydryhman toiminta:

Nuorten verkosto- ja yhteistydéryhma kokoontuu lukuvuoden aikana
kolme kertaa keskustelemaan ja kokoamaan yhteen nuoria koskevia
asioita ja ilmidita ja muodostamaan yhteista tilannekuvaa Tyrnavan
nuorten tilanteesta. Ryhman toiminnan paapainopiste on kaytannon
yhteistydsta sopiminen.

Seuraparlamentin toiminta:

Seuraparlamentti on kaynnistynyt suunnitellusti ja kokoontunut
saannollisesti, vuoden 2025 aikana kolme kertaa. Seuraparlamentissa
on kasitelty kuntalaisten liikunnan edistamiseen liittyvid ajankohtaisia
asioita mm. liikuntasuunnitelma, hyvinvointivointisuunnitelma,
lajikokeilujen suunnittelu.

Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija

Sivistyslautakunta merkitsee lausunnon tiedoksi ja valittaa sen edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 28.9.2026 § 198

Esittelija

Paatosehdotus

Kunnanjohtaja Anttila Vesa
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Kunnanhallitus merkitsee lausunnon tiedoksi ja valittaa sen
kunnanvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle tiedoksi.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 46
136/00.04.00/2026
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Lausunto arviointikertomuksessa 2025 esitetyista toimenpiteista / Tekninen lautakunta

Tekninen lautakunta 23.9.2026 § 35

Valmistelija

Tekninen johtaja Hannu Komu, p. 040 544 0329

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain (410/2015) 122 §:n mukaan
arvioida ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksen-
mukaisella tavalla. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2025 on tuotu
valtuustolle toimenpiteita varten 8.6.2026.

Tekninen lautakunta vastaa tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
2025 esittamiin asioihin seuraavasti:

1. Kenelle sahkdiset palvelupyynnét ohjautuvat ja onko kasittelyn tydonkulku
selkeasti maaritelty? Seurataanko pyyntdjen kasittely - ja vastausaikoja?

Palvelupyynnét ja palautteet hoidetaan Louhi-jarjestelman kautta.
Jarjestelma sisaltaa seuraavat kategoriat, joille kaikille on kuntalaisilla ja
muillakin mahdollisuus antaa palautteita kunnan toimista ja esittaa
palvelupyyntdja kuhunkin kategoriaan. Kategoriat noudattavat kunnan
nettisivuilla olevaa rakennetta ja ne ovat:

- Palvelupyynnét kunnan kiinteistéille

- Asuminen ja ymparistd

- Kulttuuri ja vapaa-aika

- Koulutus ja kasvatus

- Tyd ja yrittajyys

- Hallinto

- Yleinen palaute tai kehitysehdotus

Kategoriat jakautuvat viela tarkemmin alakategorioihin nettisivujemme
mukaisesti.

Palvelupyynndille ja palautteille on maaritelty vastaanottajat:

- Kiinteistoihin liittyvat menevat teknisen osaston johdon lisaksi kaikille
kiinteistdjen hoitajille.

- Muille kategorioille on maaritelty vastaanottajat organisaation mukaan

- Palvelupyynndn tai palautteen antajalla on mahdollisuus pyytaa vastaus,
johon vastataan. Palautteen voi myos antaa myds siten, ettei vastausta
vaadita. Kaikkiin palautteisiin vastataan, mikali sen antaja niin haluaa.

- Osaston johto, kiinteistonhoitajat ja tydnjohto seuraavat jarjestelmaa
aktiivisesti ja vastaavat itsenaisesti niihin. Kaikkia palautteita seurataan ja
pyritdan vastaamaan mahdollisimman pian.

- Kaikki palvelupyynnét eivat ndy jarjestelmassa, osaan ehditdan reagoida
paikan paalla vastaamalla mahdolliseen palvelupyyntdon, kun satutaan
olemaan paikan paalla.
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2. Mihin konkreettisiin toimenpiteisiin kiinteistdjen sisailman seuranta on
johtanut? Onko pitkan aikavalin suunnitelma laadittu ja miten sisailmaan
liittyvia riskeja tilojen kayttajien hyvinvoinnille arvioidaan?

Kunnassa toimii aktiivinen sisailmatyoryhma, joka kasittelee sisailmaan
littyvia asioita sdanndllisesti seka seuraa kiinteistdissa tehtyjen
toimenpiteiden vaikutuksia. Sisailmatyéryhmassa esille nousseisiin
havaintoihin ja epakohtiin on pyritty reagoimaan viivytyksetta, ja tarvittavat
korjaus- seka tutkimustoimenpiteet on kaynnistetty mahdollisimman
nopeasti. Sisadilma-asioiden ennakoivan hoitamisen varmistamiseksi
kunnassa on vuosittain varattu maararahaa seka tarvittaviin tutkimuksiin
ettd korjaustoimenpiteisiin. Tavoitteena on turvata terveelliset ja turvalliset
tilat kayttajille seka ehkaista ongelmien laajeneminen varhaisella
puuttumisella

3. Missa vaiheessa kiinteistdjen dokumentointityokalun kayttéonotto on ja
milloin sen kayttéénotto on arvioitu tapahtuvan?

Dokumentointitydkalu (kiinteistépaivakirja) on viela tyon alla. Tarkoitus on
saada se kayttédén taman vuoden puolella. Erilaisia kaupallisia vaihtoehtoja
on kartoitettu, mutta piddmme niita hiukan kalliina vaihtoehtona.

4. Toteutuvatko suunnitellut kiinteistdkierrokset yhdessa tilojen kayttajien
kanssa ja miten kayttajien ndkemykset huomioidaan, mikali kierroksia
tehdaan ilman heidan osallistumistaan?

Varsinaisia kiinteistokierroksia ei ole tehty. Kiinteistdilla tekninen johto
vierailee aika ajoin, kiinteiston hoitajat ovat tavattavissa eri kiinteistoilla
muutaman kerran viikossa. Ohjeistus on, etta kiinteistéilla pitaa nakya, olla
helposti tavoitettavissa eli lasna ja hakeutua keskusteluun kiinteiston
kayttajien kanssa.

5. Miten kunnan kiinteistéportfolion painottuminen idkkaisiin ja suojeltuihin
kohteisiin on huomioitu pitkan aikavalin talouden suunnittelussa? Millaisia
kustannusvaikutuksia aiheutuu vajaakaytossa olevista kiinteistdistd? Onko
kaikkien suojeltujen kohteiden sailyttamistarvetta arvioitu ja miten tilojen
monikayttoa edistetaan?

Kunnan kiinteistoportfolion haasteena ovat iakkaat ja suojellut
rakennukset, joista osa on tyhijillaan tai vajaakaytdssa heikon kunnon ja
sisdilmaongelmien vuoksi. Suojelustatuksen takia rakennusten
perusyllapito ja Iammitys on kuitenkin jarjestettava, mika aiheuttaa jatkuvia
kustannuksia. Parhaillaan laadittavassa kiinteistostrategiassa arvioidaan
kiinteistokannan tulevaisuutta, mahdollisia realisoitavia kohteita seka
suojeluarvojen, kayttétarpeiden ja taloudellisten vaikutusten
yhteensovittamista. Tilojen monikaytt6a pyritddn tehostamaan kaytdssa
olevien tilojen kayttdastetta parantamalla.

6. Ovatko kiinteistdhoitajien tehtdvankuvat selkeasti maariteltyja ja
ajantasaisia?
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tehtavankuvaukset on tehty. Parannettavaa niissakin toki on. Taman
vuoden loppuun mennessa laadimme uudet, ajantasaiset
tehtavankuvaukset.

7. Miten kiinteistdjen salkutuksessa realisoitaviksi maariteltyjen kohteiden
myyntiprosessit etenevat? Onko prosessien sujuvuutta arvioitu ja miten
menettelytapoja on mahdollista selkeyttaa ja keventaa?

Kiinteistdjen salkutus on tehty vuonna 2022, ja sen perusteella
realisoitaviksi maaritellyista kohteista osa on jo myyty ja osa on edelleen
myynnissa. Myyntiprosessien etenemiseen vaikuttavat kohteiden kunto,
kayttétarkoitus, mahdolliset suojelumaaraykset seka joidenkin kohteiden
paikallinen ja kulttuurihistoriallinen merkitys. Joissakin tapauksissa
kohteisiin liittyvat erilaiset nakemykset niiden tulevaisuudesta ovat
pidentaneet paatdksenteko- ja myyntiprosesseja. Parhaillaan laadittavassa
kiinteistostrategiassa maaritellaan tarkemmin realisoitavien kohteiden
kasittelyprosessi, vastuut ja menettelytavat, jotta kiinteistdjen jatkokasittely
olisi mahdollisimman selkeda, johdonmukaista ja ennakoitavaa.

Tekninen johtaja Komu Hannu

Tekninen lautakunta merkitsee lausunnon tiedoksi ja valittaa sen edelleen
kunnanhallitukselle ja -valtuustolle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 28.9.2026 § 199

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus merkitsee lausunnon tiedoksi ja valittaa sen
kunnanvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 47

136/00.04.00/2026

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Talousarviomuutos 2026 / Sivistysosasto

Sivistyslautakunta 10.06.

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

2026 § 42

V1. sivistysjohtaja Teija Eskola p. 050 5148 673

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion
muutoksia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatdksen
allekirjoittamisen jalkeen talousarvion muutosehdotusta ei voida
valtuustolle tehda. Maararahan muutosesityksessa on selvitettdva myos
muutoksen vaikutus toiminnallisiin tavoitteisiin ja tulosarvioihin
(hallintosaanto 39 §).

Talousarviota esitetddan muutettavaksi seuraavasti:

Opetuspalvelut / TA310
Kustannuspaikka Tili €
3100 KM koulu 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokrat | - 66 400 €

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut / TA350
Kustannuspaikka Tili €
3520 Liikuntatoimi 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokrat | + 66 400 €

Tehtavien muutosten nettovaikutus kunnan talousarvioon ja
sivistysosaston talousarvioon on 0 euroa. Tehtavilla muutoksilla ei ole
vaikutusta toiminnallisiin tavoitteisiin.

Vt. Sivistysjohtaja Eskola Teija

Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
hyvaksyttaviksi sivistysosaston vuoden 2026 talousarviomuutoksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 156

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy sivistyslautakunnan
esittaman talousarviomuutoksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 48

365/02.02.00/2025
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Kunnanvaltuusto

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Pohjois-Pohjanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strateginen

yhteisty6sopimus

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 159

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Hyvinvointialueilla,kunnilla ja maakuntaliitolla on yhteiset asukkaat seka
asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia
yhteistydtarpeita. Asukkaiden hyvinvoinnin,terveyden ja turvallisuuden
edistamista seka muiden hyvinvointialueiden,kuntien ja maakuntaliiton
toiminnallista yhteisty6ta edellyttavien tehtdvien asianmukaista ja
asiakaslahtdista toteuttamista tukevat yhteisesti asetetut tavoitteet,sovitut
menettelytavat ja rakenteet seka toimiva tiedonkulku. Tata tarkoitusta
varten valmisteltiin Pohjois-Pohjanmaan kuntien,hyvinvointialueen ja
maakuntaliiton strateginen yhteistydsopimus vuosille 2024-2025.

Pohjois-Pohjanmaan kuntien,hyvinvointialueen ja maakuntaliiton
strategista yhteistydsopimusta 2026—2030 on valmisteltu syksysta 2024
alkaen,jolloin kuntajohtajafoorumin alaisuuteen perustettiin 11 tydoryhmaa
valmistelemaan eri yhteistydn osa-alueiden osalta tavoitteita,toimenpiteita
ja mittareita seuraavan valtuustokauden sopimusta varten. Tyéryhmien
tuotoksia on hyddynnetty erityisesti sopimukseen siséltyvien tavoitteiden ja
mittareiden valmistelussa. Sopimuksen valmistelusta on vastannut
kuntajohtajafoorumin ty6évaliokunta.

Sopimusta on kasitelty useaan otteeseen kuntajohtajafoorumissa seka
yhteisty6foorumeissa. Sopijaosapuolille on toteutettu kaksi eri kyselya
sopimuksen sisaltéihin liittyen. Kyselyiden tuloksia on hyddynnetty
sopimuksen valmistelussa. Kuntajohtajafoorumissa 8.5.2026 todettiin,etta
valmisteltu sopimus voidaan vieda paatoskasittelyyn.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy Pohjois-Pohjanmaan
kuntien,hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strategisen

yhteistydsopimuksen 2026—-2030.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 49

25/00.05.01/2024

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite / Yli osastorajojen kuljetusten toteuttamista saastéjen saavuttamiseksi

Kunnanhallitus 25.11.2024 § 243

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Valtuutetut Heikkila-Tuomaala, Pokka, Térma ja Kauppi ovat tehneet
6.11.2024 pidetyssa kunnanvaltuuston kokouksessa valtuustoaloitteen,
missa he esittavat, ettd Tyrnavan kunta selvittaa yli osastorajojen
kuljetusten toteuttamista sdastdjen saavuttamiseksi.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa
Paatdsehdotus Aloite annetaan hallinto- ja kehittamisosastolle valmisteltavaksi.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 161

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Kunnan vuonna 2025 toteuttama kuljetushankinta toteutettiin osastojen
valisena yhteistydna. Aloite on siten tullut toteutetuksi.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatésehdotus Kunnanhallitus toteaa aloitteen tulleen toteutetuksi ja esittaa valtuustolle,
etta valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 50
346/00.01.02.02/2024

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite / Ikdihmiset ovat Tyrnavan voimavara

Kunnanhallitus 24.03.2025 § 78

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300
Keskustan valtuustoryhma on 10.3.2025 pidetyssa valtuuston kokouksessa
tehnyt valtuustoaloitteen otsikolla Ikaihmiset ovat Tyrnavan voimavara.
Aloitteessa esitetddn muun muassa ikaihmisten osallistamista maankayton
suunnitteluun ja esitetdan ettd kunta panostaa matalan kynnyksen
liikuntapaikkoihin huomioiden ikaihmisten ja soveltavan liikkunnan tarpeet.
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatésehdotus Aloite annetaan hyvinvointijohtajalle ja kehittdmispaallikolle
valmisteltavaksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 162

Valmistelija Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673

Vanhus- ja vammaisneuvosto osallistuu jo nykyiselldaan kutsuttuna
osallisena maankayton suunnitteluun.

Liikuntasuunnitelma ohjaa liikkuntapaikkoihin panostamista talousarvioon
varattujen maararahojen puitteissa.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se toteaa, etta aloite ei anna
aihetta toimenpiteisiin ja aloite on loppuunkasitelty.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 51
109/00.01.02.02/2025

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite / Tyrnavan kunnan ja Temmeksen Meijerikylan kehittamiseksi

Kunnanhallitus 24.03.2025 § 81

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Kokoomuksen valtuustoryhma ja valtuutettu Heikkila-Tuomaala ovat
10.3.2025 pidetyssa valtuuston kokouksessa tehnyt valtuustoaloitteen
otsikolla Valtuustoaloite Tyrnavan kunnan ja Temmeksen meijerikylan
kehittdmiseksi. Aloitteessa esitetdan, ettd Tyrndavan kunta kaynnistaa
omistamansa maa-alueen Suojala RN:o 32:26 kaavoituksen vuoden 2025
aikana.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa
Aloite annetaan kehittdmispaallikélle valmisteltavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 163

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Temmeksen meijerikylan kehittdminen ja kaavoittaminen etenee
talousarviossa esitetyn aikataulun mukaisesti resurssien puitteissa.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se toteaa, etta aloite ei anna
aihetta toimenpiteisiin ja aloite on loppuunkasitelty.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 52

112/00.01.02.02/2025

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



Tyrnava s

Kunnanvaltuusto

Valtuustoaloite luottamushenkildiden sdhkoisen tyoétilan kdayttoonotosta

Kunnanhallitus 24.03.2025 § 82

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Kokoomuksen valtuustoryhma ja valtuutettu Heikkila-Tuomaala ovat
10.3.2025 pidetyssa valtuuston kokouksessa tehnyt valtuustoaloitteen
luottamushenkildiden sahkdisen tydtilan kayttdédnotosta. Aloitteessa
esitetdan selvitettavaksi sahkdisen tydtilan kayttéonottoa
luottamushenkildiden kayttdon (esim. Teams-tydtila).

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa
Paatdsehdotus Aloite annetaan hallinto- ja kehittdmisosastolle valmisteltavaksi.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 164

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300
Luottamushenkildille on hankittu Office365 verkkoversiopaketti ja samalla
luottamushenkildiden kayttdon on tullut mm. Teams-tydtila ja
pilvitallennustila.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatosehdotus Kunnanhallitus toteaa, etta aloite on toteutettu ja esittda valtuustolle, etta
valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 53
113/00.01.02.02/2025

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuusto

Valtuustoaloite / Vuosittainen Pride-liputus Tyrnavalle

Kunnanhallitus 25.05.2026 § 136

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

SDP:n valtuustoryhma teki valtuustoaloitteen 27.4.2026 valtuuston
kokouksessa. Aloitteessa esitetaan, ettad Tyrnavan kunta ottaa kayttéén
Pride-liputuksen vuosittain joko valtakunnallisena Pride kuukautena
kesakuussa tai alueellisesti merkittdvan Oulu Pride- viikon yhteydessa

elokuussa.
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa
Paatdsehdotus Aloite annetaan hallinto- ja kehittdmisosastolle valmisteltavaksi.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 167

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Suomessa on virallisia liputuspaivia ja vakiintuneita liputuspaivia. Viralliset
liputuspaivat on maaratty Suomen lipulla liputtamisesta annetussa
asetuksessa. Jokavuotisia virallisia liputuspaivia on seitseman. Lisaksi
virallisia liputuspaivia ovat vaalipaivat seka paiva, jolloin tasavallan
presidentti astuu virkaansa.

Vakiintuneita liputuspaivia on vuosittain viisitoista ja ne on merkitty
Helsingin yliopiston toimittamaan Valtiokalenteriin.

Lisaksi on suositeltuja liputuspaivia.

Jokaisella on my6s oikeus liputtaa Suomen lipulla silloin, kun katsoo sen
aiheelliseksi.

Tyrndvan kunnassa on liputettu vain virallisina ja vakiintuneina
liputuspaivina seka Ukrainan itsenaisyyspaivana ja aihetta kaytannon
muuttamiseen ei nahda.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se toteaa, etta aloite ei anna
aihetta toimenpiteisiin ja aloite on loppuunkasitelty

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuusto

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 54
162/00.01.02.02/2026

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite / Koulumatkojen turvallisuuskartoituksen toteuttaminen Tyrnavan kunnassa

Kunnanhallitus 24.11.2025 § 272

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Valtuutetut Myllyoja, Sarmanne ynna muut ovat jattaneet 10.11.2025
pidetyssa kunnanvaltuuston kokouksessa valtuustoaloitteen, missa
esitettdan ettd Tyrnavan kunnassa toteutetaan koulumatkojen
turvallisuuskartoitus vuoden 2026 aikana.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Aloite annetaan hallinto- ja kehittamisosastolle valmisteltavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 165

Valmistelija

Esittelija

Henkildsto- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673

Liikenneturvallisuuden parantaminen edellyttdd monialaista
likenneturvallisuusty6ta ja -toimenpiteitd. Kunnan
liikenneturvallisuustydryhmassa ja eri hallinnonaloilla tehtava
liikenneturvallisuustyd muodostaa toiminnan perustan, jota sidosryhmien
tekema ty6 tdydentaa. Liikenneturvallisuusryhmassa seurataan eri
hallintokuntien lilkkennekasvatuksen toimintaa seka
liikenneturvallisuussuunnitelmaan maaritettyjen likenneympariston
parantamistoimenpiteiden toteutumista. Lisaksi tyéryhmassa jalkautetaan
yhteisia teemoja ja suunnitellaan niitd tukevia toimenpiteita seka valitetaan
tietoa my6s maakunnallisella ja valtakunnallisella tasolla.

Maakunnallinen liikenneturvallisuussuunnitelma kattaa Kainuun ja Pohjois-
Pohjanmaan maakunnat. Maakunnallisessa suunnitelmassa on
toimenpiteena turvallisten koulumatkojen edistaminen vuosille 2026-2030.
Toimenpiteitd koordinoidaan kunnan liikenneturvallisuustydoryhmassa.
Lisdksi vuoden 2027 aikana tullaan paivittdamaan Oulun ymparistokuntien
liikenneturvallisuussuunnitelma. Tassa yhteydessa otetaan huomioon
koulumatkojen turvallisuus.

Tyrnavan kunnassa koulumatkojen vaarallisuuden arvioinnissa kaytetaan

Koululiitu -ohjelmaa, joka arvioi tieston ja liikkenteen ominaisuuksien
perusteella indeksin (riskiluku) kuvaamaan tien vaarallisuutta.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa



Tyrnava s s

Kunnanvaltuusto

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se toteaa, etta aloite ei anna
aihetta toimenpiteisiin ja aloite on loppuunkasitelty.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 55
408/00.01.02.02/2025

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.



Tyrnava

Kunnanvaltuusto
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Valtuustoaloite / Tyrnavan vesistéjen hoidon kehittaminen ja vesistonhoitoverkoston

kokoaminen

Kunnanhallitus 23.03.2026 § 57

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tyrnavan Vasemmiston valtuustoryhma jatti 23.2.2026 pidetyssa
valtuuston kokouksessa valtuustoaloitteen otsikolla Tyrnavan vesistojen
hoidon kehittdminen ja vesistdonhoitoverkoston kokoaminen. Aloitteessa
esitetaan, etta Tyrnavan kunta selvittaa ja kaynnistaa
vesistonhoitoverkoston kokoamisen alueen vesistojen tilan parantamiseksi.
Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Aloite annetaan hallinto- ja kehittdmisosastolle valmisteltavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 166

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Jarno Kilpinen, p. 040 4868 300

Tyrnavan kunta on mukana ACWA LIFE -hankkeessa Pohjois-Suomen
elinvoimakeskuksen koordinoimalla Temmesjoen valuma-alueen
demoalueella, jossa kehitetdan Tyrnavan vesistdjen hoitoa ja on jossa on
koottu alueellinen vesistonhoitoverkosto. Heindkuun alussa Tyrnavan ja
Lumijoen kunnissa on aloittanut hankkeen yhteyshenkil6. Hanke jatkuu
vuoden 2033 loppuun.

Kunnanjohtaja Anttila Vesa

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se toteaa, etta aloite ei anna
aihetta toimenpiteisiin ja aloite on loppuunkasitelty.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 56

69/00.01.02.02/2026

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.



Tyrnava s

Kunnanvaltuusto

limoitusasiat ja muut mahdolliset asiat

Kunnanvaltuusto 5.10.2026 § 57

Kunnanvaltuuston tietoon saatetaan seuraavat asiat:

- Nuorisovaltuuston 24.08.2026 kokouksessa valittiin uudeksi
puheenjohtajaksi Ronja Partanen seka varapuheenjohtajaksi Jade
Kauppi.

Paatos
Jari Matinolli ynna muut jattivat valtuustoaloitteen Tekoalypolitiikan ja -
ohjeistuksen valmistelu Tyrnavan kunnassa.

IImoitusasiat merkittiin tiedoksi.
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Kunnanvaltuusto

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 39, § 40, § 41, § 42, § 43, § 44, § 45,§ 46, § 47, §
57

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Kunnanvaltuusto
Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 48, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.
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Kunnanvaltuusto

Valituksen voi tehda hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen voi tehda my®és kirjallisena

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Kayntiosoite: Torikatu 34-40, 90100 Oulu
Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao(at)oikeus.fi
Faksinumero: 029 5642 841

Puhelinnumero: 029 5642 800

Valituksen muoto ja sisilto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&étés);

2) milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Kunnanvaltuusto

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Tyrnavan
kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Kunnankuja 4, 91800 TYRNAVA
Kayntiosoite: Kunnankuja 4, 91800 Tyrnava
Sahkopostiosoite: kunta@tyrnava.fi
Puhelinnumero: 050 360 2302

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15.



