Haemme innostunutta ja kehittdmismyonteista tydllisyysasiantuntijaa vakituiseen virkaan.
Tyo alkaa 3.8.2026 tai sopimuksen mukaan.

Tyollisyysasiantuntija toimii henkildasiakaspalvelussa tyollisyyspalveluissa tehden asiakas-, verkosto-
ja tyGnantajayhteisty6td. Padasiallisena tehtavana on laaja-alainen asiakaspalvelutyd, jonka
tavoitteena on edistaa tydnhakijoiden tydllistymista, edistaa tydnhakijoiden osaamista vastaamaan
tydmarkkinoiden tarpeita ja kehittda tydnhakijoiden tydkykya vastaamaan heidan osaamistaan
vastaavia tehtdvia seka tarjota tydnhakija-asiakkaille palvelutarpeen mukaisia palveluja. Asiakastydta
tehdaan lahtdkohtaisesti kasvotusten, osittainen etapalvelu on mahdollista.

Tyollisyysasiantuntija vastaa lain tydvoimapalveluiden jarjestamisestd mukaisista neuvontaan ja
ohjaukseen liittyvista viranomaistehtavistd, laatii tyollistymissuunnitelman yhdessa asiakkaan kanssa
seka toteuttaa tyottdmyysturvalain mukaisia tydttdmyysturvatehtavia ja edistaa toimillaan
tydllisyyden hoidon tavoitteita. Tehtava sisdltaa laajaa julkisen vallan kayttda asiakkaan
palveluprosessissa. Taman vuoksi tyollisyysasiantuntijan tulee hallita ja osata soveltaa tyéta ohjaavaa
lainsdadantda. Tydllisyysasiantuntija toimii asiakkaan vastuutydntekijang, tarjoaa henkildkohtaista
ohjausta ja yksilollisesti raataldityja palvelupolkuja ja vastaa asiakasprosessin etenemisesta.
Asiakastydssa keskeista on asiakkaan motivointi ja ratkaisukeskeinen palveluohjaus.

Odotamme sinulta vahvaa tyéllisyyspalveluiden palvelualan

tuntemusta ja kokemusta asiakaspalvelutydsta. Arvostamme hyvia vuorovaikutus- ja yhteistyétaitoja
seka ratkaisukeskeista ja tavoitteellista tydotetta. Tarjoamme sinulle merkityksellisen tehtavan seka
mahdollisuuden kehittda toimintaa osaavassa tiimissa.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan. Tydn alkaessa tehtdvakohtainen
palkka on 3004,17 €/kk sekd mahdolliset lisat. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden

koeaikaa. Virkaan valitun on ennen tehtavan vastaanottamista esitettava hyvaksyttava todistus
terveydentilastaan.

Kelpoisuusvaatimuksena soveltuva ammatillinen tutkinto.

Hakemukset toimitetaan sahkoisesti 18.6.2026 klo 12 mennessa.

Lisatietoja: henkildstd- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, p. 050 514 8673, teija.eskola@tyrnava.fi
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