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Varhaiskasvatuksen erityisopettaja  

Tyrnävän kunta hakee varhaiskasvatuksen erityisopettajaa vakinaiseen toimeen 1.9.2026 alkaen tai 

sopimuksen mukaan.  

Etsimme joukkoomme innostunutta, osaavaa ja yhteistyökykyistä varhaiskasvatuksen erityisopettajaa 

tukemaan lasten kasvua, oppimista ja hyvinvointia. Varhaiskasvatuksen erityisopettajana toimit 

varhaiskasvatuksen henkilöstön pedagogisena tukena sekä osallis tut lasten tuen tarpeiden arviointiin, 

suunnitteluun, toteutukseen ja seurantaan yhteistyössä huoltajien sekä eri yhteistyötahojen kanssa.  

Työ sisältää konsultoivaa ja ohjaavaa työotetta sekä työskentelyä eri varhaiskasvatusyksiköissä. 

Tehtävässä korostuvat vahvat vuorovaikutus - ja yhteistyötaidot sekä lapsen yksilöllisten tarpeiden 

huomioiminen osana laadukasta ja inklusiivista varhaiskasvat usta.  

Arvostamme:  

- inklusiivisen toimintakulttuurin kehittämisosaamista  

- hyviä yhteistyö - ja vuorovaikutustaitoja  

- kehittämismyönteistä ja ratkaisukeskeistä työotetta  

- kykyä toimia moniammatillisissa verkostoissa  

Tarjoamme  

- merkityksellisen työn lasten kasvun ja oppimisen tukena  

- osaavan ja kannustavan työyhteisön  

- mahdollisuuden vaikuttaa ja kehittää varhaiskasvatuksen tuen käytänteitä  

- työhyvinvointia tukevia henkilöstöetuja  

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tasopalkka on rekrytointihetkellä 3422,04 €/kk (tasolla C1), tasolisä 

pätevyydestä 268,05 € ja mahdollisesta maisteritutkinnosta 106,17 €. Lisäksi maksetaan 

työehtosopimuksen mukaiset pätevyys - ja työkokemuslisät.  

Kelpoisuusvaatimukset määräytyvät varhaiskasvatuslain (540/2018) mukaan. Valitun on ennen tehtävän 

vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilasta sekä lasten kanssa 

työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/ 2002) mukainen rikostaustaote. Toimen 

täytössä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. Kelpoisuuden osoittavat todistukset tulee esittää 

mahdollisessa haastattelutilanteessa.  

Hakemus toimitetaan to 19.8.2026 klo 12:00 mennessä Kuntarekryn kautta.  

Varhaiskasvatusjohtaja, Riitta Kangasniemi, puh 050 3686014  


